EDITAL N° 01/2005

O Desembargador Marcio Antonio Abreu Corréa de Marins, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, em face do
Provimento n° 10, publicado em 6 de agosto de 2004, e da alteracdo de seu art. 2°, aprovada em sessdao do Conselho da Magistratura,
de 6 de dezembro de 2004, observando o disposto nos arts. 258 e 259 da Lei Complementar n° 59, de 18 de janeiro de 2001, e no
art.13, XI, da Resolugdo n° 420, de 1° de agosto de 2003, torna publica a abertura das inscri¢des, no periodo indicado, no Concurso
Publico para provimento de cargos do Quadro de Pessoal da Justi¢ca de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) e,
ainda, para fins de efetivacéo de servidores formalmente declarados estdveis no servico publico, segundo o disposto no art. 19 e §§ 1°
e 2° do ADCT da Constituicdo da Republica, promulgada em 5 de outubro de 1988, nestes termos:

D Das Vagas

1) Das disposicdes gerais
1.1) O presente concurso destina-se ao provimento de vagas:
a) existentes, por cargo/especialidade, discriminadas por comarca e agrupadas por regido, em comarcas ja instaladas
relacionadas no Anexo I deste Edital;
b) que surgirem apds a publicacdo deste Edital, ou durante o periodo de validade do concurso, em comarcas ja
instaladas, relacionadas no Anexo I;
c) que surgirem apds a publicagc@o deste Edital, ou durante o periodo de validade do presente concurso, em decorréncia
de instalacdo de comarca j4 criada, relacionada no Anexo II;
d) que surgirem em decorréncia de criagdo e instalagdo de nova comarca, durante o periodo de validade do concurso.

1.1.1)  As vagas existentes, por cargo/especialidade, constantes do Anexo I, serdo providas por candidatos aprovados no concurso,
obedecendo-se a:

a)
b)

c)

ordem de classificacdo, por cargo/especialidade, da comarca;

ordem de classificacdo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca para a qual o candidato tiver
feito sua inscri¢d@o, no caso de nao haver candidatos aprovados na comarca;

ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados
na regido.

1.1.2)  As vagas que vierem a surgir apés a publicag¢do deste Edital, ou durante o periodo de validade do concurso, em comarcas ja
instaladas, relacionadas no Anexo I, serdo providas por candidatos aprovados, obedecendo-se a:

a)
b)

¢

ordem de classificaco, por cargo/especialidade, da comarca onde surgir a vaga;

ordem de classificacdo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca onde surgir a vaga, no caso de
ndo haver candidatos aprovados na comarca;

ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados
na regido onde surgir a vaga.

1.1.3) Na hipétese de ser instalada comarca a que se refere o Anexo II, apds a publica¢do deste Edital ou durante o prazo de
validade do concurso, as vagas que vierem a surgir serdo providas por candidatos aprovados, observando-se a:

a)
b)

9

ordem de classificac@o, por cargo/especialidade, da comarca a que originariamente pertencer;

ordem de classificacdo da regido a que pertencer a comarca, conforme divisdo estabelecida no Anexo II, no caso de
ndo haver candidatos aprovados, por cargo/especialidade, na comarca origindria;

ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados
na regifo a que pertencer a comarca origindria.

1.1.4) Na hipédtese de criacdo e instalagdo de nova comarca, no prazo de validade do concurso, esta integrard a regido a que
pertencer a comarca origindria, e as vagas serdo providas por candidatos aprovados, obedecendo-se a:

a)
b)

¢)

ordem de classificacdo, por cargo/especialidade, da comarca a que originariamente pertencer;

ordem de classificacdo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca origindria, no caso de ndo haver
candidatos aprovados na comarca;

ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados
na regifo a que pertencer a comarca origindria.

1.2) As comarcas ainda ndo instaladas integrardo as regides previstas no Anexo II deste Edital.
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A criacdo e a instalagdo de comarcas se dardo conforme a conveniéncia administrativa e a disponibilidade financeira e
orcamentdria do Tribunal de Justiga.

Das vagas reservadas para candidatos portadores de deficiéncia

Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n° 11.867, de 28 de julho de 1995, 10% (dez por cento) das vagas existentes e
das que vierem a surgir apds a publicacio deste Edital, ou durante o prazo de validade do concurso, por cargo/especialidade,
serdo reservadas para portadores de deficiéncia.

O percentual de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia serd sempre arredondado quando resultar de um nimero
fraciondrio, sendo que, se este for uma fracio igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro subseqiiente; e,
se a fragdo for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o niimero inteiro anterior.

Em conformidade com o § 2° do art. 1° da Lei Estadual n°® 11.867/95, “pessoa portadora de deficiéncia é aquela que
apresenta, em cardter permanente, disfuncdo de natureza fisica, sensorial ou mental, que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro de um padrio considerado normal para o ser humano”.

Para fins de identificag@o de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art.
37 da Constituicdo da Republica e na Lei n® 7.853/89 ¢é assegurado o direito de inscricdo para os cargos/especialidades em
concurso publico cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que tange ao hordrio, ao conteido, a correcdo das provas, aos
critérios de avaliag@o e aprovagdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

No caso de ndo haver ou de ndo ser aprovado, nos exames intelectuais ou nos exames médicos, candidato portador de
deficiéncia, ou de nao haver candidatos aprovados em nimero suficiente para as vagas reservadas, as vagas remanescentes,
por cargo/especialidade/comarca serdo preenchidas pelos candidatos aprovados ndo portadores de deficiéncia, na ordem de
classificag@o, observado o disposto no item I, subitem 1.

Nos termos do disposto no art. 1° da Lei Estadual n® 11.867/95, as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia,
respeitado o percentual de 10% e obedecido o critério objetivo de proporcionalidade em relacio ao nimero de
cargos/especialidades oferecido e, ainda, observado a exigéncia de compatibilidade com as atribuicdes do cargo, estdo
expressas a seguir:

Total "de vagas no Vagas para portadores
Cargo Estado de Minas L
. de deficiéncia
Gerais
Oficial de Apoio Judicial 2.150 vagas 215 vagas
Cargo: Oficial Judicidrio
Total de vagas no | Vagas para
Especialidades Estado de Minas | portadores de
Gerais deficiéncia
CQHﬂsséIio da Infancia 124 vagas 12 vagas
e juventude
Oficial de Justica 1.064 vagas 106 vagas
Oficial Judicidrio 504 vagas 50 vagas
Cargo: Técnico Judicidrio
Total de vagas | Vagas para
Especialidades no Estado de |portadores de
Minas Gerais | deficiéncia
Assistente Social Judicial 291 vagas 29 vagas
Meédico Perito Judicial 11 vagas 1 vaga
Meédico Psiquiatra Judicial 4 vagas 0 vaga
Psicélogo Judicial 50 vagas 5 vagas
Técnico Judicidrio 8 vagas 1 vaga
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Dos Cargos/Especialidades e Outros Dados

Cargos/especialidades de nivel médio:

Cargo

Especialidade

Requisito

Vencimento

Oficial de Apoio Judicial (Classe D)

Certificado de conclusio
de ensino em nivel médio

R$1.071,04

Oficial Judiciario (Classe D)

Comissario da Infancia e
da Juventude

Certificado de conclusio
de ensino em nivel médio

R$1.071,04

Oficial Judiciario (Classe D)

Oficial de
Avaliador

Justica

Certificado de conclusio
de ensino em nivel médio

R$1.071,04

Oficial Judiciario (Classe D)

Oficial Judiciario

Certificado de conclusio
de ensino em nivel médio

R$1.071,04

Cargos/especialidades de nivel superior:

Cargo

Especialidade

Requisito

Vencimento

Técnico Judiciario (Classe C)

Assistente Social Judicial

Graduacdo em
superior  de
Social

curso
Servico

R$1.677,33

Técnico Judiciario (Classe C)

Médico Perito Judicial

Graduacdo em curso
superior de Medicina e
Residéncia Meédica
reconhecida pelo MEC ou
Titulo de Especialista da
Sociedade correspondente

R$1.677,33

Técnico Judiciario (Classe C)

Médico
Judicial

Psiquiatra

Graduacdo em curso
superior de Medicina e
Residéncia em Psiquiatria
reconhecida pelo MEC ou
Titulo de Especialista em
Psiquiatria, emitido pela
Associagdo Brasileira de
Psiquiatria

R$1.677,33

Técnico Judiciario (Classe C)

Psicélogo Judicial

Graduacdo em curso
superior de Psicologia

R$1.677,33

Técnico Judiciario (Classe C)

Técnico Judiciario

Graduacdo em curso
superior de Direito

R$1.677,33

As atribui¢des por cargo/especialidade constam do Anexo III deste Edital.

Carga hordria: 6 (seis) horas didrias, exceto para o cargo de Técnico Judicidrio das especialidades Médico Perito Judicial e

Meédico Psiquiatra Judicial, que serd de 4 (quatro) horas didrias.

Local de trabalho: Foro Judicial e Juizados Especiais das comarcas do Estado de Minas Gerais.

Regime juridico: Estatutério.

Dos Requisitos Para Investidura No Cargo

Para ser empossado no cargo/especialidade para o qual se inscreveu, o candidato aprovado no concurso, nos termos do

presente Edital, deverd atender as segu intes exigéncias:

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacao especifica;

estar em dia com as obrigagdes eleitorais;




1.3)
1.4)
1.5)
1.6)

1.7)

1.8)
1.9)

1.10)

IV)
D
1.1)

1.2)

1.3)

1.3.1)

1.3.2)

2)

2.1)

2.2)

estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

ser moralmente idoneo e ndo registrar antecedentes criminais;
ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade, na data da posse;

gozar de boa satde fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo para o
qual se inscreveu;

apresentar a documentacio exigida no item VIII, subitem 1, deste Edital;
comprovar, até a data da posse, a conclusio do curso correspondente a escolaridade exigida;

declarar, na data da posse, que detém conhecimentos e habilidades em informdtica quanto a: digitag@o, sistema operacional
Windows, editor de textos, planilha eletrdnica, correio eletrdnico e internet.

Das Inscricoes

Das disposi¢des iniciais

O candidato poderad inscrever-se somente para um cargo/especialidade e apenas para uma comarca.

O candidato inscrito em cargo/especialidade de uma comarca concorre também, em segundo plano, as vagas do mesmo
cargo/especialidade existentes ou por existirem no prazo de validade do certame, nas demais comarcas pertencentes a mesma
regido, de acordo com a divis@o estabelecida no Anexo I, em consonancia com o item I, subitem 1, deste Edital, e, de acordo
com a necessidade e a conveniéncia do Tribunal de Justica, concorre, ainda, as vagas do Estado de Minas Gerais.

A taxa de inscri¢@o no concurso € de:

R$ 30,00 (trinta reais): para o cargo de Oficial de Apoio Judicial e o cargo de Oficial Judicidrio das especialidades
Comissario da Infancia e da Juventude, Oficial de Justica Avaliador e Oficial Judiciario;

R$ 50,00 (cingiienta reais): para o cargos de Técnico Judicidrio das especialidades Assistente Social Judicial, Médico Perito
Judicial, Médico Psiquiatra Judicial, Psicélogo Judicial e Técnico Judicidrio.

Da inscrigdo feita pessoalmente ou por procurador

Periodo: 2 a 15 de marco de 2005.

A inscri¢do poderd ser feita no hordrio normal de atendimento externo de cada uma das Agéncias dos Correios a seguir
relacionadas:

Em Belo Horizonte:

ACJK - Av. Afonso Pena 1.270 - Centro

AC Aarido Reis - Rua Rio de Janeiro, 234 - Centro

AC Parand - Av. Parana, 477 - Centro

ACF Tamoios - Rua dos Caetés, 939 — Centro

AC Savassi - Rua Pernambuco, 1.322 -Savassi

ACF Zerayd Menezes - Rua Inconfidentes, 903 - Savassi

ACF Praca da Estacdo - Av. dos Andradas, 371

AC Barro Preto - Rua Ouro Preto, 356 — Barro Preto

ACF Minas Shopping - Av. Cristiano Machado, 4.000 — Loja 29 — Cidade Nova
ACF Betania - Av. Ursula Paulino, 899 - Lojas 921/923 - Betania
ACF Rovigo - Rua Itajubd, 608 — Floresta

AC Santa Efigénia - Av. Brasil, 310 — Santa Efigénia

ACIAPI - Av Antonio Carlos, 1.000 — Sao Cristévao

AC Venda Nova - Av. Padre Pedro Pinto, 780 -Venda Nova

AC Barreiro - Av. Sinfrénio Brochado, 550



Em Contagem:
ACEF Jodo César de Oliveira - Av. Jodo César de Oliveira, 2.759
ACF Parque Industrial - Av. Cardeal Eugénio Pacelli, 1.801

Em Diamantina:
Praca Doutor Prado, 171 — Centro

Em Divinépolis:
Av. Antdnio Olimpio de Morais, 687 — Centro
ACF Candides — Rua Goias, 1.445

Em Governador Valadares:
Av. Minas Gerais, 264 — Centro

Em Ipatinga:

Av. Joao Valentim Pascoal, 829 — Centro

ACF Intendente Camara — Av. Castelo Branco, 525
ACEF Cariru — Praga Katsuo Esaki s/n° - Loja 10

Em Juiz de Fora:

Rua Marechal Deodoro, 470 — Centro

AC Espirito Santo — Rua Espirito Santo, 97 — Centro
AC Manchester — Av. Getiilio Vargas, 580 — Centro

Em Montes Claros:

Rua Doutor Chaves, 149

ACF Centro — Rua Dom Pedro II, 168

ACF Férum — R. Cel.Antonio dos Anjos, 122, Loja—5

Em Muriaé:
Praca Coronel Pacheco de Medeiros, 260 — Centro

Em Paracatu:
Rua Juquita Vargas, 118 — Centro

Em Passos:
Rua Coronel Jodo de Barros, 311 — Centro

Em Patos de Minas:
Rua José de Santana, 503 — Centro

Em Pouso Alegre:
Rua Adolfo Olinto, 281 — Centro
ACF Avenida — Av. Dr. Lisboa, 126

Em Sao Jodo Del-Rey:
Av. Tiradentes, 500 - Centro

Em Teéfilo Otoni:
Praca Tiradentes, 221 — Centro
ACEF Destak — Av. Doutor Luiz Boali Porto Salman, 5

Em Uberlandia:

Av. Getilio Vargas, 299 — Centro

AC Terminal Central - Av. Jodo Pinheiro, 1.154 — Lojas 54 e 55
ACF Aquarius — Av. Cesario Alvim, 208

Em Varginha:

Praca Quintino Bocaitiva, 124 — Centro
ACF Copisam — Rua Presidente Antdnio Carlos, 497

2.3) Na proépria agéncia dos Correios, o candidato, pessoalmente ou por procurador, devera:
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preencher requerimento, em modelo fornecido no ato da inscricao, no qual declarard atender as condi¢des exigidas no item
II, subitem 1, e submeter-se a todas as prescri¢cdes do presente Edital;

informar, no “Requerimento de Inscri¢do”, o cdédigo referente ao cargo/especialidade/comarca para o qual se inscreve,
conforme especificado no Anexo I deste Edital;

efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, em dinheiro, no valor expresso no item IV, subitem 1.3, conforme o
cargo/especialidade pretendido.

O preenchimento das informagdes constantes no “Requerimento de Inscri¢do” é de responsabilidade unica do candidato,
inclusive quando prestadas por seu procurador habilitado.

Da inscri¢do via internet

Periodo: A partir das 9 horas (hordrio de Brasilia) do dia 2 de marco de 2005 até as 21 horas (hordrio de Brasilia) do dia 13
de margo de 2005, obedecidas as normas constantes deste item.

Enderecos eletrdnicos: www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br.
O candidato, para requerer sua inscricdo via internet, deverd acessar um dos enderegos eletronicos acima referidos e
preencher o “Requerimento de Inscricdo”, que conterd declaracdo de que se submete a todas as prescricdes do presente

Edital, especificando, no espaco préprio, o cédigo referente ao cargo/especialidade/comarca a que concorre.

Ap6s enviar os dados, o candidato deverd imprimir o boleto bancério para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, em
dinheiro, no valor expresso no item IV, subitem 1.3.

O boleto bancdrio, no qual constard o valor da taxa de inscri¢do conforme o cargo/especialidade, serd emitido em nome do
requerente e deverd ser pago até o dia do vencimento nele constante.

A inscri¢do somente serd concretizada se confirmado o pagamento da taxa de inscrigdo.

O recibo de pagamento do boleto bancdrio serd o comprovante de que o candidato requereu a sua inscri¢do no concurso, via
internet.

Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢cdes previstas nos subitens 3.4 e 3.5
deste item.

E da exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no “Requerimento de Inscri¢io”
preenchido via internet.

O Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e a FUNDEP - Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa, da
Universidade Federal de Minas Gerais, ndo se responsabilizam por inscrigdes via internet nio recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

Da inscri¢@o de candidato portador de deficiéncia

A inscri¢do dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-4 em uma das formas estabelecidas no item IV, subitens 2 e 3,
observando-se o seguinte:

O candidato portador de deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar essa
condi¢do no espaco proprio do “Requerimento de Inscricdo”, indicando o cdédigo correspondente na Classificagdo
Internacional de Doenca — CID.

O processo para comprovagdo da deficiéncia dar-se-4 na forma estabelecida no item VIII, subitem 3, deste Edital.

O candidato que ndo declarar a deficiéncia, conforme estabelecido no subitem 4.1.1, ndo poderd alegar posteriormente essa
condig¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

No ato da inscri¢@o, o candidato portador de deficiéncia especificard, se for o caso, a sua necessidade de adaptacdo para a
realizacdo da prova e solicitarad o beneficio.
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O candidato que ndo fizer tal solicitacdo terd a prova preparada nas mesmas condigdes dos demais candidatos, ndo lhe
cabendo qualquer questionamento no dia da prova ou posteriormente.

A realizacdo das provas em condicdes especiais requeridas pelo candidato portador de deficiéncia, conforme disposto no
subitem 4.2, ficara sujeita, ainda, a apreciag@o e deliberacdo da FUNDEP, observada a legislacdo especifica.

Serdo asseguradas ao candidato portador de deficiéncia as condi¢cdes de acessibilidade ao local de realizacdo da prova,
segundo as peculiaridades dos inscritos.

Do requerimento de isencao do pagamento da taxa de inscri¢do

De acordo com a Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999, o candidato desempregado, desde que comprove essa
situagdo, ou seu procurador habilitado, podera requerer isencido do pagamento da taxa de inscricdo.

Periodo para requerer: 10 e 11 de fevereiro de 2005.
Local: FUNDEP — Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224, Loja 7, Bairro Sao José (Pampulha), em Belo Horizonte — MG.
Hordério: das 9 as 11h30min ou das 13h30min &s 16h30min.
Documentos necessarios:
formuldrio préprio fornecido pela FUNDEP, no qual devera declarar que é desempregado e que sua situacdo econdmica nio
lhe permite pagar a referida taxa sem prejuizo do sustento préprio ou do de sua familia, respondendo civil e criminalmente
pelo inteiro teor de sua declaracao.
cOpias autenticadas, em cartério, das pdginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS que contenham foto,
qualificacgdo civil e anotacdo do ultimo contrato de trabalho do candidato, com a correspondente data de saida anotada, e da
primeira pagina subseqiiente, ou de documento idéneo que comprove que o candidato, anteriormente a essa solicitacdo:

teve extinto vinculo empregaticio;

teve extinto vinculo estatutario com o Poder Publico;

encerrou o exercicio de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

As cépias autenticadas dos documentos comprobatérios da condicdo de desempregado e o formuldrio deverdo ser
apresentados em envelope fechado, com o nome do candidato, endereco e telefone para contato.

O resultado da andlise dos requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo serd disponibilizado nos enderecos eletrdnicos
www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br, até o dia 28 de fevereiro de 2005.

O candidato cujo requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do for aceito deverd efetivar sua inscricdo pessoalmente ou por
procurador, no periodo de 7 a 11 de marco de 2005, somente na FUNDEP, na Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224, Loja 7,
Bairro Sao José (Pampulha), em Belo Horizonte — MG, das 9 &s 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, oportunidade em

que receberd o Comprovante Provisério de Inscricdo e o “Manual do Candidato”.

O candidato cujo requerimento de isencdo da taxa de inscricdo ndo for aceito poderd efetuar sua inscricdo nos Correios ou
via internet, conforme o disposto no item I'V, subitens 2 ou 3.

Das disposi¢des finais sobre a inscri¢do

Nao serd admitida a troca de c6digo de opgao referente a cargo/especialidade/comarca, apds a efetivacdo da inscri¢do.

O “Requerimento de Inscri¢do” ndo poderd conter emendas, rasuras ou informacdes incompletas, sob pena de indeferimento.
O Tribunal de Justica e a FUNDEP nio se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes, endereco
inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo/especialidade/comarca fornecido pelo candidato ou seu

procurador.

A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no “Requerimento de Inscri¢do” determinard o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.
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Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional, assim como por via postal, fax ou correio eletronico.

Somente serd aceito o pedido de inscri¢do feito em modelo préprio de requerimento adotado pela FUNDEP, conforme as
regras estabelecidas neste item IV.

O simples pagamento da taxa de inscri¢do ndo confere ao candidato o direito de submeter-se a prova objetiva de multipla
escolha.

A insubsisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa serd motivo de indeferimento da inscri¢do.

A importéncia relativa a taxa de inscricdo somente serd devolvida na hipétese prevista na Lei Estadual n® 13.801, de 26 de
dezembro de 2000, que dispde sobre a devolucdo da taxa de inscri¢gdo em concurso publico ndo realizado.

O candidato receberd, no ato da inscri¢do, quando feita nas agéncias dos Correios, o0 Comprovante Provisério da Inscri¢do e o
“Manual do Candidato”; e, para os candidatos que fizerem sua inscri¢do pela internet, o “Manual do Candidato” serd
disponibilizado para impressao.

O Comprovante Definitivo de Inscri¢ao - CDI serd encaminhado ao candidato, via Correios, para o endereco constante no
“Requerimento de Inscricao”.

Em caso de ndo-recebimento do CDI em até cinco dias uteis antes da data programada para realizacdo da prova de mdltipla
escolha, o candidato deverd entrar em contato com a FUNDEP para as devidas orientagdes, pelo telefone (31) 3492-7811 ou,
ainda, pessoalmente ou por procurador, na Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224 - Loja 7, Setor de Concursos, Bairro Sao José
(Pampulha), Belo Horizonte — MG, das 9 as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

E obrigagdo do candidato conferir, no CDI, seu nome, o nimero do documento utilizado na inscri¢do, a sigla do 6rgdo
expedidor e o cargo/especialidade/comarca ao qual concorrera.

Qualquer erro ocorrido de digitacdo no cargo/especialidade/comarca deverd ser comunicado 8 FUNDEP, imediatamente ap6s
o recebimento do CDI, para a devida correcdo, que serd procedida somente na hipétese de o(s) dado(s) expresso(s) pelo
candidato em seu “Requerimento de Inscri¢do” ter(em) sido transcrito(s) erroneamente para o CDI.

Os eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na

inscri¢do ou na sigla do 6rgdo expedidor serdo anotados pelo aplicador de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo da
prova objetiva de miiltipla escolha e constardo no Relatério de Ocorréncias.

Da Prova Objetiva De Miiltipla Escolha
A prova de muiltipla escolha terd cardter eliminatdrio e classificatdrio para todos os cargos/especialidades.

Para o cargo de Oficial de Apoio Judicial e para o cargo de Oficial Judicidrio das especialidades Comissario da Infincia e da
Juventude, Oficial de Justica Avaliador e Oficial Judicidrio, a prova de multipla escolha versard sobre as seguintes matérias:

Matérias da prova de multipla escolha N° de questdes
Portugués 18
Nocdes de Direito 20
Atos de Oficio 22

Para o cargo de Técnico Judicidrio das Especialidades Assistente Social Judicial, Médico Perito Judicial, Médico Psiquiatra
Judicial, Psic6logo Judicial e Técnico Judicidrio, a prova de multipla escolha versard sobre as seguintes matérias:

Matérias da prova de miltipla escolha N° de questdes
Portugués 18
Nocdes de Direito 20
Conhecimentos especificos 22

A prova objetiva, para todos os cargos/especialidades, constard de 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, cada uma com
4 (quatro) opgdes de resposta, das quais apenas 1 (uma) correta, e terd duracdo maxima de 4 (quatro) horas.

A cada questdo da prova objetiva de miiltipla escolha serd atribuido 1 (um) ponto.
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O candidato deverd comparecer ao local da prova objetiva de multipla escolha 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para o seu inicio, portando documento oficial de identidade, lapis, borracha, caneta azul ou preta e, preferencialmente, com o
CDI - Comprovante Definitivo de Inscricao.

A prova objetiva de muiltipla escolha serd feita sem consulta, sendo vedado aos candidatos levar para o recinto da prova
qualquer material para esse fim, bem como portar armas, relégios digitais, telefone celular, pager, beep, calculadora, controle
eletronico de carro, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico.

O Tribunal de Justica e a FUNDEP ndo se responsabilizam por extravios ou perdas de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacao da prova de multipla escolha, tampouco por qualquer danificacio neles ocorrida.

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de resposta, conforme as especifica¢des nela constantes,
ndo sendo permitida a sua substitui¢do, em caso de marcagdo incorreta.

Serdo computadas como erro as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que
inteligiveis.

O gabarito oficial da prova objetiva de multipla escolha, de cada cargo/especialidade, serd publicado no “Minas Gerais -
Didrio do Judicidrio - expediente da EJEF”, afixado nos prédios da Secretaria do Tribunal de Justica, dos Féruns e das sedes
dos Juizados Especiais das comarcas onde forem realizadas as provas e disponibilizado nos enderegos www.tjmg.gov.br/ejef
e www.fundep.br, em, no mdximo, 3 (trés) dias tteis apds a realizagdo da prova.

Cabera interposicao de recurso contra questdo da prova objetiva de miiltipla escolha, desde que devidamente fundamentado,
nos 5 (cinco) dias contados da data da publicacdo do gabarito oficial no “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio - expediente da
EJEF”.

O recurso a que se refere o subitem 12, deste item, dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso, devera ser apresentado a
FUNDEP por uma das seguintes formas:

a) diretamente ao Setor de Concursos, Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224 - Loja 7 - Bairro Sao José (Pampulha) - Belo
Horizonte - MG, das 9 as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) via SEDEX, postado nas agéncias dos Correios e enderecado a FUNDEP, Setor de Concursos, na Av. Presidente
Antdnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa II, Campus da UFMG, Pampulha, CEP 31270-901, Belo Horizonte -
MG, com os custos correspondentes por conta do candidato. Nesse caso, para validade do recurso, a data de postagem
deverd obedecer ao prazo estabelecido no subitem 12 deste item.

O recurso deverd ser apresentado em obediéncia as seguintes especificagdes:

a) em folhas separadas para cada questdo recorrida;

b) com indicacio do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela FUNDEP;

c) com argumentacao logica, consistente e com bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a cada questao;

d) sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

e) com | (uma) capa para cada matéria, na qual constem o cargo/especialidade pretendido, o nome, a assinatura, o

nimero de inscri¢do e o endereco completo do candidato, inclusive com o respectivo CEP;
f) entregue em 2 (duas) vias, original e cépia, datilografadas ou digitadas, que ficarao na FUNDEP;

g) em envelope fechado, identificado externamente com o cargo/especialidade pretendido, o nome, a assinatura, o
nimero de inscri¢do e o endereco completo do candidato, inclusive com o respectivo CEP.

Naio serdo aceitos recursos coletivos.

Nao serdo conhecidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles que derem entrada fora
dos prazos estabelecidos neste Edital.

Anulada alguma questdo da prova objetiva de miuiltipla escolha, serd ela contada como acerto para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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A prova objetiva de mdltipla escolha serd realizada no dia 29 de maio de 2005, nas seguintes localidades: Belo Horizonte,
Diamantina, Divinépolis, Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes Claros, Muriaé, Paracatu, Passos, Patos de
Minas, Pouso Alegre, Sdo Jodo Del-Rei, Tedfilo Otoni, Uberlindia e Varginha.

A localidade de realizac@o da prova estd vinculada a opcdo de cargo/especialidade/comarca feita no ato da inscri¢do, ndo
sendo permitido ao candidato optar por comarca diversa da estabelecida no Anexo I deste Edital.

O endereco e o hordrio de realizagdo das provas serdo confirmados no CDI - Comprovante de Inscricdo Definitivo,
publicados no “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio - expediente da EJEF” e afixados nos prédios da Secretaria do Tribunal
de Justica, dos Féruns e das sedes dos Juizados Especiais das comarcas onde serdo realizadas as provas do Estado de Minas
Gerais e disponibilizados nos enderecos eletronicos www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br.

Em hipdtese alguma havera vista, segunda chamada ou aplicag@o da prova fora do local e horario determinados.

As despesas com viagens e estada para prestar as provas do Concurso serdo da responsabilidade do préprio candidato.

Serd eliminado, na prova objetiva de multipla escolha, o candidato que:

por qualquer motivo, faltar a prova ou que, durante a sua realizag¢do, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no item V, subitem 7, mesmo que desligados, ou colhido em flagrante comunica¢@o com outro candidato ou

com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

ndo acertar, no minimo, 50% do total de questdes ou que obtiver nota O (zero) em qualquer uma das matérias da prova
objetiva de multipla escolha.

Os programas das matérias da prova de mdltipla escolha constantes do item V, subitens 2 e 3, sdo os especificados no Anexo
IV deste Edital.

Do Processo De Classificacao

Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacao, inclusive os portadores de deficiéncia, a
classificag@o obedecerd aos critérios abaixo, pela ordem, priorizando-se o candidato:

mais idoso (art. 27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003);

com maior nimero de acertos em cada uma das matérias da prova objetiva, conforme a seguinte ordem:

a) com maior pontuacio na prova de Atos de Oficio, no caso de candidatos a cargos/especialidades de nivel médio, e com
maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos, no caso de candidatos a cargos/especialidades de nivel
superior;

b) com maior pontuacdo na prova de Nog¢des de Direito;

¢) com maior pontuacio na prova de Portugués.

A classificacdo final dos candidatos aprovados serd publicada logo apés a andlise dos recursos eventualmente interpostos,

conforme estabelecido no item V, subitem 12, por cargo/especialidade/comarca, na ordem decrescente da pontuacdo obtida

na prova objetiva de multipla escolha, observando-se, em caso de empate, o disposto no subitem 1 deste item.

O Tribunal de Justica publicard, ainda, a classificagdo por cargo/especialidade/regido e a classificacdo por

cargo/especialidade/geral, podendo utilizd-las subsidiariamente, em caso de necessidade, obedecendo ao disposto no item VII
deste Edital.

Para cada classificacdo referidas nos subitens 2 e 3 deste item, serdo feitas duas listas, contendo a primeira a classificacdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia; e a segunda, somente a classificag@o destes.

As listas de classificacdo serdo publicadas no “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio - expediente da EJEF”, afixadas nos
prédios da Secretaria do Tribunal de Justica, dos Féruns e das sedes dos Juizados Especiais das comarcas onde foram
realizadas as provas e, ainda, disponibilizadas nos seguintes enderegos eletronicos: www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br.

Cabera recurso contra as listas de classificacdo, desde que se refira a erro de célculo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data da publicacdo das mencionadas listas.
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O recurso a que se refere o subitem 6, dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso, deverd ser apresentado a FUNDEP
por uma das seguintes formas:

a) diretamente ao Setor de Concursos, Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224 — Loja 7 — Bairro Sao José (Pampulha) — Belo
Horizonte — MG, das 9 as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) via SEDEX, postado nas agéncias dos Correios e enderecado a FUNDEP, Setor de Concursos, na Av. Presidente
Antdnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa II, Campus da UFMG, Pampulha, CEP 31270-901, Belo Horizonte —
MG, com os custos correspondentes por conta do candidato. Nesse caso, para validade do recurso, a data de postagem
deverd obedecer ao prazo estabelecido no subitem 6 deste item.

Da Nomeacao

De acordo com a conveniéncia administrativa do Tribunal de Justica, serdo nomeados para as vagas existentes,
independentemente de consulta prévia aos interessados, os candidatos aprovados na comarca pela qual optaram no ato da
inscri¢do, sendo utilizada, para tanto, a ordem de classificacdo por cargo/especialidade/comarca.

Nao serd permitido ao candidato classificado dentro das vagas disponiveis na comarca para a qual se inscreveu:

a) optar por comarca diversa, ainda que da mesma regiao;
b) requerer adiamento da nomeacao.

Serd tornada sem efeito a nomeacdo do candidato que ndo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo
do ato, resguardando-se, no que couber, o disposto na Lei Estadual n® 869, de 5 de julho de 1952.

Nao havendo candidatos aprovados por cargo/especialidade na comarca, o Tribunal de Justica poderd convocar, para prover a
vaga existente, candidato aprovado na respectiva regido, obedecida a ordem de classificagcdo por cargo/especialidade/regido.

O candidato convocado nos termos do subitem 2 terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo
da convocagdo, para desistir, por escrito, da nomeagao.

Nao havendo desisténcia formal, no prazo especificado no subitem anterior, o candidato serd nomeado; e, no caso de ndo
tomar posse, no prazo legal, terd o ato de nomeacao tornado sem efeito e serd excluido das listas da regido e geral, mantendo
somente a classificagdo na comarca para a qual se inscreveu.

Havendo desisténcia formal, o candidato manterd todas as suas classificacdes, para posterior nomeagdo no prazo de validade
do concurso, prosseguindo o Tribunal de Justi¢a, neste caso, com a convocagdo de outro candidato.

Na hipétese de haver vagas em uma determinada comarca e de ndo haver mais candidatos aprovados na regido, o Tribunal de
Justica, de acordo com a sua necessidade e obedecendo a ordem de classificacdo geral do concurso, por cargo/especialidade,
podera fazer novas convocagdes de candidatos pertencentes a outras regides do Estado, nos mesmos termos do subitem 2
deste item.

Na hipétese de instalagdo de comarca, a que se refere o Anexo II deste Edital, ou de criacdo e instalacdo de nova comarca, o
Tribunal de Justica convocard candidato aprovado no Concurso, utilizando-se os critérios estabelecidos no item I, subitens
1.1.3e1.1.4.

Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas objeto do item I, subitem 2 (candidatos que ~ se declararem portadores de
deficiéncia), serdo aplicados os mesmos critérios de nomeacao definidos neste item VII, observando-se o disposto nos itens a
seguir:

O candidato portador de deficiéncia, aprovado no concurso e classificado dentro do nimero de vagas existentes para o
cargo/especialidade na comarca para a qual se inscreveu, serd nomeado, conforme o disposto no item VII, fora das vagas
reservadas para portadores de deficiéncia.

O portador de deficiéncia que tiver concorrido para as vagas reservadas e tiver sido aprovado com classificacdo acima do
nimero de vagas disponibilizadas neste Edital serd nomeado para a 5* vaga existente, para a 15%, para a 25% e assim
sucessivamente, na hipétese de haver 5 ou mais vagas para o cargo/especialidade na comarca para a qual se inscreveu,
obedecida a ordem de classifica¢@o da lista de candidatos portadores de deficiéncia da comarca e o percentual de 10% (dez
por cento) das vagas reservadas por cargo/especialidade.
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Na hipétese de haver menos de 5 (cinco) vagas para o cargo/especialidade na comarca para a qual se inscreveu e de o
candidato ter sido aprovado no concurso com classificagdo acima do nimero de vagas disponibilizadas neste Edital, a
reserva de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos portadores de deficiéncia se dard na regido a que pertencer a
comarca para a qual se inscreveu.

Na ocorréncia da hipdtese a que se refere o subitem 5.3, o candidato poderd ser convocado, obedecendo-se a ordem de

classificagdo dos portadores de deficiéncia da regido, para manifestar seu interesse em ser nomeado para comarca diversa
daquela para a qual se inscreveu, aplicando-se, no que couber, o disposto no item VII deste Edital.

Da Posse e Exercicio

O Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais convocard, oportunamente, o candidato aprovado no concurso, para
apresentar os seguintes documentos:

diploma ou certificado de conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme especificagdes constantes do
item II, subitens 1 e 2, e item III, subitem 1.9 deste Edital;

uma fotografia recente, no tamanho 3x4;

cOpia autenticada da carteira de identidade;

cépia autenticada da certiddao de nascimento ou casamento;

copia autenticada do titulo de eleitor ou documento equivalente e do comprovante de votacdo na tltima eleicao/justificativa;
cépia autenticada do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

coOpia autenticada do CPF;

copia autenticada do documento de inscri¢do no PIS/PASEP, se houver;

atestado de antecedentes criminais com o “nada consta”, fornecido pela Secretaria competente dos Estados em que haja
residido nos udltimos 10 (dez) anos;

laudo de aptidao favoravel, obtido na forma dos subitens 2 e 3 deste item.

laudo de compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo pretendido, obtido nas formas do subitem 3 deste item,
para os candidatos portadores de deficiéncia;

curriculo cronolégico detalhado, em formuldrio a ser fornecido pelo Tribunal de Justiga;

declaracdo, em formuldrio a ser fornecido pelo Tribunal de Justica, de que, com a posse, ndo acumulard remuneragdo ou
proventos de cargo, funcido ou emprego publico, nos casos vedados por lei, conforme o disposto no art. 37 da Constituicdo
da Republica;

declaracdo, em formulério a ser fornecido pelo Tribunal de Justica, de ndo ter sido demitido, exonerado ou dispensado de
cargo ou fungdo publica exercidos em 6rgios da Administracdo Publica Direta e Indireta Federal, Estadual ou Municipal, em
virtude de processo administrativo;

declaragdo de bens, em formuldrio a ser fornecido pelo Tribunal de Justiga;
declaracdo, em formuldrio a ser fornecido pelo Tribunal de Justica, de que detém conhecimentos e habilidades em
informdtica quanto a: digitacdo, sistema operacional Windows, editor de textos, planilha eletrdnica, correio eletronico e

internet.

Os formuldrios a que se referem as letras 1, m, n, o, p do subitem 1 deste item, poderdo ser obtidos no endereco eletronico
www.tjmg.gov.br/ejef.

Para obten¢@o do laudo de aptiddo a que se refere a letra j do subitem 1 deste item, o candidato deverd submeter-se a exames
médicos, sob a responsabilidade da Geréncia de Satide Ocupacional, Seguranga do Trabalho e Qualidade de Vida do Tribunal

de Justica do Estado de Minas Gerais - GERSEQ, apresentando os seguintes exames, que correrdo as suas expensas:

a) raios X de térax (PA e perfil);
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b) eletrocardiograma;

c) urina (rotina);

d) sangue:
- uréia;
- hemograma completo;
- creatinina;

- glicemia em jejum;
- grupo sangiiineo e fator RH;
e) teste ergométrico (acima de 40 anos de idade).

No exame médico, a GERSEQ podera concluir pela aptiddo fisica e mental do candidato para a posse no cargo ou exigir
novos exames e testes complementares necessdrios para a conclusao.

Além de submeter-se a exame médico para obtencdo do laudo de aptiddao, comum a todos os candidatos, os portadores de
deficiéncia deverdo submeter-se a uma pericia para obtengdo do laudo de compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des
do cargo pretendido, a que se refere a letra k do subitem 1 deste item.

Na pericia, o candidato portador de deficiéncia deverd apresentar laudo médico, realizado as suas expensas, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente na Classificacdo Internacional de Doencas
- CID, bem como provdvel causa da deficiéncia.

A pericia a que se refere o subitem 3 deste item serd realizada, sem qualquer 6nus para o candidato, por Junta Médica a ser
designada pelo Presidente da Comissdo do Concurso, por indicacdo da Geréncia de Satde Ocupacional, Seguranca do
Trabalho e Qualidade de Vida - GERSEQ, do Tribunal de Justiga, e contard, quando se fizer necessdria a comprovacao da
deficiéncia, com a presenga de um especialista na respectiva area.

Concluindo a Junta Médica designada pelo Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais pela inexisténcia da deficiéncia ou
por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato serd excluido da lista de
classificag¢do de portadores de deficiéncia, mantendo a sua classifica¢do na lista de candidatos ndo portadores de deficiéncia.

Concluindo a Junta Médica pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo pretendido, o portador de
deficiéncia serd eliminado do concurso.

O laudo de compatibilidade deverd ser fundamentado, propiciando ao candidato portador de deficiéncia a oportunidade de
recorrer, em caso de inconformismo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data em que o Tribunal de Justica der
ciéncia ao candidato do resultado da pericia.

O candidato que ndo apresentar, por qualquer motivo, no prazo determinado pelo Tribunal de Justica, a documentagdo
constante do subitem 1 deste item serd automaticamente excluido do concurso, sendo a sua nomeacao tornada sem efeito.

O servidor nomeado serd empossado pelo Segundo Vice-Presidente do Tribunal de Justica, podendo este delegar a atribuigdo
ao Diretor do Foro, se o interesse administrativo o recomendar, conforme permitido no art. 15, IV, da Resolugdo n°® 420/2003
e observado o disposto no art. 259 c/c art. 65, VII, da Lei Complementar n® 59/2001.

Os servidores serdo lotados, por cargo/especialidade, em Vara da Justica Comum e do Juizado Especial.
Das Disposicoes Finais

Todas as publicacdes oficiais referentes ao concurso serdo feitas no “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio - expediente da
EJEF”.

Este Edital serd publicado por trés vezes, a primeira em seu inteiro teor, e as seguintes por extrato, afixado nos prédios da
Secretaria do Tribunal de Justi¢a, dos Féruns e das sedes dos Juizados Especiais das comarcas onde as provas do concurso
serdo aplicadas e disponibilizado nos seguintes enderecos eletronicos: www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br.

As comunicagdes feitas por intermédio dos Correios ndo eximem o candidato da responsabilidade de acompanhamento pelo
“Minas Gerais - Didrio do Judicidrio - expediente da EJEF” de todos os atos referentes a este Concurso Ptblico.

Nao serdo fornecidos atestados, certificados, declaragdes ou certiddes relativos a selecdo, classificacio ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados nas publica¢des oficiais do “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio -
expediente da EJEF” e nos enderecos eletronicos www.tjmg.gov.br/ejef e www.fundep.br.



5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

11.1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

O candidato deverd manter atualizado seu endereco na FUNDEP, enquanto estiver participando do concurso, e na EJEF, se
aprovado, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da ndo-atualiza¢do do endereco.

Naio sera aceita apresentagdo de documentos ou a interposi¢éo de recursos via fax, telex, telegrama, por correio eletrénico, ou
outro meio ndo especificado neste Edital.

Em nenhuma hipétese haverd justificativa para o ndo-cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos documentos
apos as datas estabelecidas.

As vagas existentes no presente Edital, referidas no Anexo I, ndo se confundem com aquelas remanescentes do Concurso
Edital n° 01/2001, de 18 de setembro de 2001, que se encontram pendentes em virtude de a¢do judicial, ficando inteiramente
preservado o direito dos candidatos aprovados e classificados no referido concurso, dentro do seu prazo de validade.

O Tribunal de Justica podera realizar, a qualquer tempo, investigacdo social a respeito do candidato, visando a verificagcdo de
sua idoneidade moral, podendo cancelar a sua inscricao ou elimind-lo do certame, ainda que concluido o concurso e feita a
classificagdo.

O presente concurso serd realizado sob a responsabilidade da FUNDEP, cujos trabalhos serdo supervisionados pela Comissdo
do Concurso, a qual serdo submetidos os casos omissos ou duvidosos.

A Comissdo do Concurso, nomeada pelo Presidente do Tribunal de Justica conforme o disposto no art. 275 da Constitui¢do
do Estado de Minas Gerais e no art. 258, § 2°, da Lei Complementar n° 59/2001, é composta pelo Segundo Vice-Presidente,
que a presidird, por mais dois desembargadores, por um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Secdo do Estado
de Minas Gerais e serd secretariada por um servidor efetivo do Poder Judicidrio.

A Comissdo do Concurso, nomeada pela Portaria n° 1.646/2004 e alterada pela Portaria n° 1.676/2004, publicadas,
respectivamente, no “Minas Gerais - Didrio do Judicidrio”, em 15 de outubro de 2004 e 18 de dezembro de 2004, constitui
Unica instancia para qualquer tipo de recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes.

Outras informagdes estardo disponiveis nos seguintes enderecos:

a) EJEF — Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes, do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - Rua
Guajajaras, 40, 18° andar, Centro, Belo Horizonte — MG, CEP: 30180-100, telefone (31) 3247-8900 ou no site
www.tjmg.gov.br/ejef.

b) FUNDEP - Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa, da Universidade Federal de Minas Gerais, Setor de
Concursos - Av. Cel. José Dias Bicalho, 1.224, Loja 7, Bairro Sdo José (Pampulha), em Belo Horizonte — MG, CEP
31275-050, telefone (31) 3492-7811, fax (31) 3427-4650, e-mail: concursos@fundep.ufmg.br ou no site
www.fundep.br.

O Tribunal de Justica e a FUNDEP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso
ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

O concurso serd homologado pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e terd validade de 2 (dois)
anos, a contar da data da publicacdo da homologag¢ado, podendo ser prorrogado 1 (uma) vez por igual periodo.

Para a nomeacdo dos candidatos aprovados, o Tribunal de Justica observard a sua disponibilidade orcamentdria e a
financeira, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Empossados, os servidores passardo por treinamento introdutdrio, sob a responsabilidade da EJEF.

O desempenho do candidato, inclusive no que se refere aos conhecimentos e habilidades prévios objeto dos itens III, subitem
1.10, e item VIII, subitem 1, p, serd avaliado durante o estdgio probatério de que tratam o art. 41 da Constituicdo da
Republica, alterado pelo art. 6° da Emenda Constitucional n° 19, de 4 de junho de 1998, o art. 23 da Lei n° 869/52 (Estatuto
do Servidor Piblico do Estado de Minas Gerais) e a Portaria n° 993, de 2 de outubro de 1996, que regulamenta a Avaliacido
de Desempenho no TIMG.

Belo Horizonte, 14 de janeiro de 2005.

(a) Marcio Antonio Abreu Corréa de Marins
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais



Cargos/especialidades de nivel médio:

Oficial De Apoio Judicial (Classe D)

Anexo I

dg%igi/ali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas
ade
Bardo de Cocais 301/1/1 1
Belo Horizonte 301/1/2 453
Belo Vale 301/1/3 QR
Betim 301/1/4 54
Bonfim 301/1/5 1
Brumadinho 301/1/6 QR
Caeté 301/1/7 4
Contagem 301/1/8 70
Esmeraldas 301/1/9 QR
Ibirité 301/1/10 |17
Igarapé 301/1/11 |2
Itabirito 301/1/12 | QR
Jabuticatubas 301/1/13 |1
Belo Horizonte Lagoa Santa 301/1/14 | QR
Mariana 301/1/15 |4
Mateus Leme 301/1/16 |6
A Matozinhos 301/1/17 |3
9 Nova Lima 301/1/18 |12
&3 Ouro Preto 301/1/19 |16
% —% Paraopeba 301/1720 |1
5 ’E Pedro Leopoldo 301/1/21 |11
ERE Ribeirdo das Neves 301/1/22 |42
2% Sabard 301/1/23 |5
g i~ Santa Barbara 301/124 |1
; 3 Santa Luzia 301/125 |11
= O Sete Lagoas 301/1/26 |38
E Vespasiano 301/1727 |14
© Arcos 301/2/1 | QR
Bambui 301/2/2 QR
Bom Despacho 301/2/3 3
Carmo do Cajuru 301/2/4 QR
Divindpolis 301/2/5 38
Dores do Indaia 301/2/6 QR
Formiga 301/2/7 10
Iguatama 301/2/8 2
Divinépolis Itapecerica 301/2/9 1
Itatina 301/2/10 |12
Lagoa da Prata 301/2/11 |4
Luz 301/2/12 | QR
Nova Serrana 301/2/13 |QR
Pard de Minas 301/2/14 |11
Pitangui 301/2/15 |3
Pompéu 301/2/16 | QR
Santo Antdnio do Monte 301/2/17 |1
= 3 .75 II Diamantina Buenépolis 301/3/1 1
2 8 S Conceicdo do Mato Dentro | 301/3/2 1
22 Corinto 301/33 | QR




Cargo/

gsgeciali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas
ade
Curvelo 301/3/4 12
Diamantina 301/3/5 8
Itamarandiba 301/3/6 1
Pirapora 301/3/7 14
Rio Vermelho 301/3/8 1
Sabindpolis 301/3/9 1
Serro 301/3/10 |1
Trés Marias 301/3/11 |2
Turmalina 301/3/12 |1
Varzea da Palma 301/3/13 |4
Acucena 301/4/1 QR
Aimorés 301/4/2 QR
Conselheiro Pena 301/4/3 QR
Ferros 301/4/4 QR
Galiléia 301/4/5 QR
Governador Valadares 301/4/6 44
Guanhaes 301/4/7 QR
Governador Valadares | Itanhomi 301/4/8 QR
Mantena 301/4/9 10
Mesquita 301/4/10 |2
Pecanha 301/4/11 | QR
Resplendor 301/4/12 |1
Sao Jodo Evangelista 301/4/13 |2
Tarumirim 301/4/14 |1
Virginépolis 301/4/15 |1
Bocaitva 301/5/1 9
Brasilia de Minas 301/5/2 QR
Coragdo de Jesus 301/5/3 QR
Espinosa 301/5/4 QR
Francisco Sa 301/5/5 QR
Grao Mogol 301/5/6 QR
Janadba 301/5/7 12
Janudria 301/5/8 9
Manga 301/5/9 QR
Montes Claros Montalvania 301/5/10 | QR
Monte Azul 301/5/11 | QR
Montes Claros 301/5/12 |39
Porteirinha 301/5/13 |QR
Rio Pardo de Minas 301/5/14 | QR
Salinas 301/5/15 | QR
Sao Francisco 301/5/16 |1
Sao Jodo da Ponte 301/5/17 | QR
Sao Romao 301/5/18 | QR
Taiobeiras 301/5/19 | QR
< II Teodfilo Otoni Aguas Formosas 301/6/1 1
23 _ Almenara 301/612 |11
S35 E Aragua 30163 |5
ERSIE Capelinha 301/6/4 |2
< A g Carlos Chagas 301/6/5 |1
"C_'; Z 2 Itambacuri 301/6/6 3
50 Jacinto 301/6/7 1
S Jequitinhonha 301/6/8 |1




Cargo/

gsgeciali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas
aae
Malacacheta 301/6/9 4
Medina 301/6/10 | QR
Minas Novas 301/6/11 |3
Nanuque 301/6/12 |15
Novo Cruzeiro 301/6/13 |QR
Pedra Azul 301/6/14 |3
Santa Maria do Suagui 301/6/15 |2
Teofilo Otoni 301/6/16 |26
Abre Campo 301/7/1 1
Alvinépolis 301/7/2 QR
Caratinga 301/7/3 17
Coronel Fabriciano 301/7/4 13
Inhapim 301/7/5 6
Ipanema 301/7/6 1
Ipatinga 301/7/7 32
Itabira 301/7/8 13
Jodo Monlevade 301/7/9 12
Ipatinga Lajinha 301/7/10 |2
Manhuacgu 301/7/11 |11
Manhumirim 301/7/12 |1
Mutum 301/7/13 | QR
Nova Era 301/7/14 |1
Raul Soares 301/7/15 |1
Rio Casca 301/7/16 |1
Rio Piracicaba 301/7/17 | QR
I Sdo Domingos do Prata 301/7/18 |3
Timéteo 301/7/19 |10
Além Paraiba 301/8/1 11
Andrelandia 301/8/2 2
Bicas 301/8/3 QR
Cataguases 301/8/4 16
Guarani 301/8/5 QR
Juiz de Fora 301/8/6 59
Leopoldina 301/8/7 16
Lima Duarte 301/8/8 1
Juiz de Fora Mar de Espanha 301/8/9 1
Matias Barbosa 301/8/10 |1
Mercés 301/8/11 | QR
Pirapetinga 301/8/12 | QR
Rio Novo 301/8/13 | QR
Rio Pomba 301/8/14 |1
Rio Preto 301/8/15 |QR
Santos Dumont 301/8/16 |11
Sao Jodo Nepomuceno 301/8/17 |3
< 1 Muriaé Alto Rio Doce 301/9/1 2
23 _ Carangola 30192 |12
S35 E Divino 30193 |1
g ‘*Q 3 Ervilia 301/9/4 | QR
< A g Espera Feliz 301/9/5 |1
"C_'; 2= Eugendpolis 301/9/6 QR
50 Jequeri 301/9/7 |3
S Miradouro 30198 |1




Cargo/

gsgeciali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas
ade
Mirai 301/9/9 QR
Muriaé 301/9/10 |20
Palma 301/9/11 |1
Piranga 301/9/12 | QR
Ponte Nova 301/9/13 |13
Senador Firmino 301/9/14 |1
Teixeiras 301/9/15 |1
Tombos 301/9/16 |1
Uba 301/9/17 |17
Vicosa 301/9/18 |10
Visconde do Rio Branco 301/9/19 |11
Barbacena 301/10/1 |25
Barroso 301/1072 |2
Bom Sucesso 301/10/3 |1
Campo Belo 301/10/4 |16
Candeias 301/10/5 |1
Carandai 301/10/6 | QR
Carmo da Mata 301/10/7 |1
Claudio 301/10/8 |1
Congonhas 301/10/9 |2
Conselheiro Lafaiete 301/10/10 |22
Sao Jodo Del Rey Entre Rios de Minas 301/10/11 | QR
Itaguara 301/10/12 | QR
Ttumirim 301/10/13 |1
Lavras 301/10/14 | 11
Oliveira 301/10/15 |11
Ouro Branco 301/10/16 | QR
Passa Tempo 301/10/17 | QR
Perdoes 301/10/18 | QR
Prados 301/10/19 | QR
Resende Costa 301/10/20 | QR
Sdo Jodo Del Rei 301/10/21 |11
Arinos 301/11/1 |2
Bonfinépolis de Minas 301/1172 |2
Buritis 301/11/3 | QR
IV | Paracatu Jodo Pinheiro 301114 |6
Paracatu 301/11/5 |18
Unai 301/11/6 |17
= v Patos de Minas | Abaeté 301/12/1 1
3 Araxd 301/122 |17
=3 Campos Altos 301/12/3 |4
% Carmo do Paranaiba 301/12/4 | QR
g4 Coromandel 301/12/5 |1
Q2 Tbid 301/12/6 |1
75 E Morada Nova de Minas 301/12/7 |1
= g Patos de Minas 301/12/8 |18
S < Patrocinio 301/12/9 |10
2.3 Perdizes 301/12/10 | QR
E Presidente Olegario 301/12/11 | QR
= Rio Paranaiba 301/12/12 | QR
3 Séo Gotardo 301/12/13 | QR
© Tiros 301/12/14 |4




Cargo/

gsgeciali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas
ade
Vazante 301/12/15 | QR
Araguari 301/13/1 |35
Campina Verde 301/13/2 | QR
Candpolis 301/13/3 | QR
Capinépolis 301/13/4 | QR
Conceicdo das Alagoas 301/13/5 | QR
Conquista 301/13/6 | QR
Estrela do Sul 301/13/7 | QR
Frutal 301/13/8 |14
Itapagipe 301/13/9 | QR
Uberlandia ITtuiutaba 301/13/10 |20
Tturama 301/13/11 |3
Monte Alegre de Minas 301/13/12 | QR
Monte Carmelo 301/13/13 |5
Prata 301/13/14 | QR
Sacramento 301/13/15 | QR
Santa Vitdria 301/13/16 | QR
Tupaciguara 301/13/17 | QR
Uberaba 301/13/18 |78
Uberlandia 301/13/19 |57
Alpinépolis 301/14/1 | QR
Areado 301/14/2 | QR
Cabo Verde 301/14/3 |QR
Carmo do Rio Claro 301/14/4 | QR
Cassia 301/14/5 |2
Guapé 301/14/6 | QR
Guaranésia 301/14/7 | QR
Guaxupé 301/14/8 |13
Ibiraci 301/14/9 | QR
Ttamogi 301/14/10 | 1
v |Passos Jacui 301/14/11 | 1
Monte Belo 301/14/12 | QR
Monte Santo de Minas 301/14/13 | QR
Muzambinho 301/14/14 | QR
Nova Resende 301/14/15 | QR
Passos 301/14/16 |33
Piumhi 301/14/17 | QR
Pratapolis 301/14/18 |1
Sao Roque de Minas 301/14/19 |1
Séo Sebastido do Paraiso 301/14/20 |13
v Pouso Alegre Andradas 301/15/1 |5
2 Borda da Mata 301/152 |2
ok Botelhos 301/15/3 |QR
el Brasépolis 301/15/4 |1
=2 Bueno Branddo 301/15/5 |1
B <8c“ Cachoeira de Minas 301/15/6 | QR
g s Caldas 301/15/7 |2
<3 Camanducaia 301/15/8 | 1
3 2 Cambui 301/15/9 |5
fg % Campestre 301/15/10 | QR
3 Extrema 301/15/11 |1
Itajuba 301/15/12 | 16




Cargo/

gsgeciali Regidq Local de prova Local da vaga / Comarca Cédigo Vagas

aae
Jacutinga 301/15/13 |3
Machado 301/15/14 | QR
Monte Sido 301/15/15 | 1
Natércia 301/15/16 |QR
Ouro Fino 301/15/17 |2
Paraisépolis 301/15/18 | QR
Pedralva 301/15/19 | QR
Poco Fundo 301/15/20 |2
Pocos de Caldas 301/15/21 |34
Pouso Alegre 301/15/22 |38
Santa Rita de Caldas 301/15/23 |2
Santa Rita do Sapucai 301/15/24 |12
Silvian6polis 301/15/25 |3
Aiuruoca 301/16/1 |1
Alfenas 301/16/2 |23
Baependi 301/16/3 | QR
Boa Esperanga 301/16/4 |1
Cambuquira 301/16/5 |1
Campanha 301/16/6 | QR
Campos Gerais 301/16/7 |2
Carmo de Minas 301/16/8 | QR
Caxambu 301/16/9 |1
Conceicdo do Rio Verde 301/16/10 |1
Cristina 301/16/11 | QR

Varginha El6i Mendes 301/16/12 | QR
Itamonte 301/16/13 | 1
Itanhandu 301/16/14 | QR
Lambari 301/16/15 |3
Nepomuceno 301/16/16 | QR
Paraguagu 301/16/17 | QR
Passa Quatro 301/16/18 | QR
Sao Gongalo do Sapucai 301/16/19 | QR
Sao Lourengo 301/16/20 |12
Trés Coragdes 301/16/21 |12
Trés Pontas 301/16/22 |3
Varginha 301/16/23 |29
QR = Quadro Reserva

Oficial Judiciario ( Classe D)

Comissdrio da Infancia e da Juventude

Cargo/ | Reg s

Especiali- | . - Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo [Vagas

Dade 120

s = Belo Horizonte 202/1/1 |13

5 % ) Betim 202/1/2 |8

5 £7 . Contagem 202/1/3 |2

= =4 |BeloHorizone Ribeirdo Das Neves 202/1/4 |8

g ol Santa Luzia 202/1/5 |4

- G4 Sete Lagoas 202/1/6 |6

5 E Divinépolis Divinépolis 202/2 9

) 8 Ii Governador Valadares | Governador Valadares 202/4 3




Montes Claros Montes Claros 202/5 6
Teofilo Otoni Teofilo Otoni 202/6 1
Ipatinga Ipatinga 202/7 7
. Cataguases 202/8/1 |3
Juiz De Fora Juiz De Fora 202/8/2 |4
lii | Muriaé Muriaé 202/9 3
Barbacena 202/10/1 |4
Séo Joao Del Rei Conselheiro Lafaicte 202/10/2 |6
Sdo Jodo Del Rei 202/10/3 |3
Patos De Minas Patos De Minas 202/12 3
Araguari 202/13/1 |3
Iv . Ituiutaba 202/13/2 |3
Uberlandia Uberaba 202133 |2
Uberlandia 202/13/4 |9
Passos Passos 202/14 4
Pocos De Caldas 202/15/1 |1
V. | Pouso Alegre Pouso Alegre 202/1512 | 6
Varginha Varginha 202/16 4
QR = Quadro Reserva
Oficial de Justica Avaliador
Cargo{ . | Regi .
gzzzmah- 3o Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Barao De Cocais 203/1/1 QR
Belo Horizonte 203/1/2 136
Belo Vale 203/1/3 1
Betim 203/1/4 30
Bonfim 203/1/5 1
Brumadinho 203/1/6 QR
Caeté 203/1/7 3
Contagem 203/1/8 36
Esmeraldas 203/1/9 QR
Ibirité 203/1/10 |8
Igarapé 203/1/11 |2
A g Itabirito 203/1/12 |1
g k= Jabuticatubas 203/1/13 |1
5 E Belo Horizonte Lagoa Santa 203/1/14 |3
\5 s, Mariana 203/1/15 |2
3 § Mateus Leme 203/1/16 |2
é = Matozir.lhos 203/1/17 |5
= e Nova Lima 203/1/18 |10
< <
S5 Ouro Preto 203/1/19 |8
56 Paraopeba 203/1/20 |4
Pedro Leopoldo 203/1/21 |2
Ribeirdo Das Neves 203/1/22 |23
Sabard 203/1/23 |2
Santa Barbara 203/1/24 |1
Santa Luzia 203/1/25 |8
Sete Lagoas 203/1/26 |22
Vespasiano 203/1/27 |10
Divinépolis Arcos 203/2/1 QR
Bambui 203/2/2 QR
Bom Despacho 203/2/3 2
Carmo Do Cajuru 203/2/4 1




Cargo/

Especiali- ?sgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
P Divinépolis 203/2/5 17
Dores Do Indaid 203/2/6 QR
Formiga 203/2/7 QR
Iguatama 203/2/8 1
Itapecerica 203/2/9 QR
Itatina 203/2/10 |8
Lagoa Da Prata 203/2/11 |3
Luz 203/2/12 |2
Nova Serrana 203/2/13 |2
Pard De Minas 203/2/14 |6
Pitangui 203/2/15 |3
Pompéu 203/2/16 |1
Santo Antdénio Do Monte 203/2/17 | QR
I Buendpolis 203/3/1 3
Concei¢do Do Mato Dentro |203/3/2 1
Corinto 203/3/3 1
Curvelo 203/3/4 10
Diamantina 203/3/5 8
Itamarandiba 203/3/6 2
Diamantina Pirapora 203/3/7 6
Rio Vermelho 203/3/8 2
Sabinépolis 203/3/9 QR
Serro 203/3/10 |3
Trés Marias 203/3/11 |1
g Turmalina 203/3/12 |3
% Varzea Da Palma 203/3/13 1
z Acucena 203/4/1 1
s, Aimorés 203/4/2 1
% Conselheiro Pena 203/4/3 QR
© Ferros 203/4/4 |3
2 Galiléia 203/4/5 |1
E Governador Valadares 203/4/6 19
=] Guanhies 203/4/7 1
% Governador Valadares | Itanhomi 203/4/8 QR
g Mantena 203/4/9 4
) Mesquita 203/4/10 |2
-\g Pecanha 203/4/11 |2
5 Resplendor 203/4/12 |1
3 Sao Jodo Evangelista 203/4/13 |1
= Tarumirim 203/4/14 |1
= Virginépolis 203/4/15 |3
°© Montes Claros Bocaitva 203/5/1 1
Brasilia De Minas 203/5/2 QR
Coragdo De Jesus 203/5/3 QR
Espinosa 203/5/4 QR
Francisco S4 203/5/5 QR
Grao Mogol 203/5/6 2
Janatba 203/5/7 4
Janudria 203/5/8 4
Manga 203/5/9 QR
Montalvania 203/5/10 |1
Monte Azul 203/5/11 | QR




Cargo/

Especiali- ?sgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
o Montes Claros 203/5/12 |5
Porteirinha 203/5/13 | QR
Rio Pardo De Minas 203/5/14 | QR
Salinas 203/5/15 |QR
Sdo Francisco 203/5/16 | QR
Sdo Jodo Da Ponte 203/5/17 | QR
Sao Romio 203/5/18 |1
Taiobeiras 203/5/19 |QR
Aguas Formosas 203/6/1 2
Almenara 203/6/2 3
Araguafi 203/6/3 2
Capelinha 203/6/4 1
Carlos Chagas 203/6/5 QR
Itambacuri 203/6/6 1
Jacinto 203/6/7 2
o ) Jequitinhonha 203/6/8 QR
II Tedfilo Otoni Malacacheta 203/6/9 1
Medina 203/6/10 |1
Minas Novas 203/6/11 |2
Nanuque 203/6/12 |1
Novo Cruzeiro 203/6/13 |1
5 Pedra Azul 203/6/14 |1
.'g Santa Maria Do Suacui 203/6/15 |1
E Tedfilo Otoni 203/6/16 |12
< m Abre Campo 20371 |1
) Alvinépolis 203/7/2 | QR
= Caratinga 203/7/3 7
8 Coronel Fabriciano 203/7/4 4
.c;j Inhapim 203/7/5 |QR
g Ipanema 203/7/6 QR
a Ipatinga 203/7/7 14
2 Itabira 203/7/8 3
8 Jodo Monlevade 203/7/9 5
E Ipatinga Lajinha 203/7/10 | QR
3 Manhuagu 203/7/11 |6
-°§ Manhumirim 203/7/12 | QR
- Mutum 203/7/13 | QR
5 Nova Era 203/7/14 | QR
S} Raul Soares 203/7/15 | QR
Rio Casca 203/7/16 | QR
Rio Piracicaba 203/7/17 | QR
Sao Domingos Do Prata 203/7/18 | QR
Timéteo 203/7/19 |3
Juiz De Fora Além Paraiba 203/8/1 4
Andrelandia 203/8/2 2
Bicas 203/8/3 1
Cataguases 203/8/4 2
Guarani 203/8/5 1
Juiz De Fora 203/8/6 17
Leopoldina 203/8/7 7
Lima Duarte 203/8/8 2
Mar De Espanha 203/8/9 1




Cargo/

EDs%eciali— ?g’gl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
= Matias Barbosa 203/8/10 |3
Mercés 203/8/11 1
Pirapetinga 203/8/12 |2
Rio Novo 203/8/13 | QR
Rio Pomba 203/8/14 | QR
Rio Preto 203/8/15 |QR
Santos Dumont 203/8/16 |4
Sao Jodo Nepomuceno 203/8/17 |1
Alto Rio Doce 203/9/1 1
Carangola 203/9/2 5
Divino 203/9/3 1
Ervalia 203/9/4 2
Espera Feliz 203/9/5 3
Eugendpolis 203/9/6 1
Jequeri 203/9/7 3
Miradouro 203/9/8 2
Mirai 203/9/9 1
Muriaé Muriaé 203/9/10 |9
Palma 203/9/11 |1
Piranga 203/9/12 |2
Ponte Nova 203/9/13 |8
5 Senador Firmino 203/9/14 |1
.'g Teixeiras 203/9/15 | QR
i Tombos 203/9/16 |1
< Ubd 203/9/17 |11
) Vigosa 203/9/18 |7
= Visconde Do Rio Branco 203/9/19 |3
A Barbacena 203/10/1 |8
.75 I Barroso 203/10/2 |3
g Bom Sucesso 203/10/3 |2
a Campo Belo 203/10/4 |7
2 Candeias 203/10/5 |2
5 Carandaf 203/10/6 | QR
o Carmo Da Mata 203/10/7 |1
g Claudio 203/10/8 |1
§ Congonhas 203/10/9 |3
- Conselheiro Lafaiete 203/10/10 |2
:§ Sdo Jodo Del Rei Entre Rios De Minas 203/10/11 |1
) Ttaguara 203/10/12 | 1
Itumirim 203/10/13 |1
Lavras 203/10/14 |6
Oliveira 203/10/15 |5
Ouro Branco 203/10/16 | QR
Passa Tempo 203/10/17 |1
Perddes 203/10/18 |2
Prados 203/10/19 |1
Resende Costa 203/10/20 |1
Sdo Jodao Del Rei 203/10/21 |3
IV | Paracatu Arinos 203/11/1 |3
Bonfinépolis De Minas 203/11/2 |3
Buritis 203/11/3 |1
3

Joao Pinheiro

203/11/4




Cargo/

Especiali- ?sgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
o Paracatu 203/11/5 |8
Unai 203/11/6 |7
Abaeté 203/12/1 |1
Araxa 203/12/2 |9
Campos Altos 203/12/3 |2
Carmo Do Paranaiba 203/12/4 |3
Coromandel 203/12/5 |4
Ibia 203/12/6 | QR
Morada Nova De Minas 203/12/7 |3
Patos De Minas Patos De Minas 203/12/8 |7
Patrocinio 203/12/9 |7
Perdizes 203/12/10 |1
Presidente Olegario 203/12/11 |QR
Rio Paranaiba 203/12/12 |1
Sao Gotardo 203/12/13 |1
Tiros 203/12/14 |3
Vazante 203/12/15 |2
Araguari 203/13/1 |6
5 v Campina Verde 203/1372 |1
2 Candpolis 203/13/3 |3
E Capin6polis 203/13/4 |1
<C§ Conceicdo Das Alagoas 203/13/5 | QR
) Conquista 203/13/6 |1
= Estrela Do Sul 203/13/7 |1
o) Frutal 203/13/8 |9
.Tg Itapagipe 203/13/9 |1
g Uberlandia Ttuiutaba 203/13/10 |11
=) Iturama 203/13/11 |3
2 Monte Alegre De Minas 203/13/12 |2
5 Monte Carmelo 203/13/13 |3
b Prata 203/13/14 |1
é Sacramento 203/13/15 | QR
§ Santa Vitoria 203/13/16 | 1
'% Tupaciguara 203/13/17 |2
'S Uberaba 203/13/18 |30
) Uberlandia 203/13/19 |62
\" Passos Alpinépolis 203/14/1 |1
Areado 203/1472 |1
Cabo Verde 203/14/3 |2
Carmo Do Rio Claro 203/14/4 |2
Cassia 203/14/5 |QR
Guapé 203/14/6 |2
Guaranésia 203/14/7 |2
Guaxupé 203/14/8 |5
Ibiraci 203/14/9 |1
Itamogi 203/14/10 | 1
Jacui 203/14/11 | 1
Monte Belo 203/14/12 |1
Monte Santo De Minas 203/14/13 | QR
Muzambinho 203/14/14 | QR
Nova Resende 203/14/15 |2
Passos 203/14/16 |11




Cargo/

Especiali- ?sgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
P Piumhi 203/14/17 |2
Pratapolis 203/14/18 |1
Sao Roque De Minas 203/14/19 |1
Sao Sebastido Do Paraiso 203/14/20 |5
Andradas 203/15/1 |3
Borda Da Mata 203/152 |1
Botelhos 203/15/3 |3
Brasdpolis 203/15/4 | QR
Bueno Brandio 203/15/5 |2
Cachoeira De Minas 203/15/6 |1
Caldas 203/15/7 | QR
Camanducaia 203/15/8 |3
Cambuf 203/15/9 |2
Campestre 203/15/10 |1
Extrema 203/15/11 |3
Itajuba 203/15/12 |4
Pouso Alegre Jacutinga 203/15/13 |QR
Machado 203/15/14 |2
Monte Sido 203/15/15 | 1
5 Natércia 203/15/16 |1
ks Ouro Fino 203/15/17 |2
E Paraisopolis 203/15/18 | QR
< Pedralva 203/15/19 |3
g Poco Fundo 203/15/20 |1
= Pogos De Caldas 203/15/21 |12
A Pouso Alegre 203/15/22 |20
% Santa Rita De Caldas 203/15/23 |2
g v Santa Rita Do Sapucaf 203/15/24 |7
) Silvianépolis 203/15/25 |1
2 Aiuruoca 203/16/1 | QR
S Alfenas 203/16/2 |8
e Baependi 203/16/3 | QR
§ Boa Esperanca 203/16/4 | QR
i;) Cambuquira 203/16/5 | QR
- Campanha 203/16/6 | QR
:g Campos Gerais 203/16/7 |2
S Carmo De Minas 203/16/8 |1
Caxambu 203/16/9 | QR
Concei¢do Do Rio Verde 203/16/10 | QR
Cristina 203/16/11 |1
Varginha El6i Mendes 203/16/12 | QR
Itamonte 203/16/13 | QR
Itanhandu 203/16/14 | QR
Lambari 203/16/15 | QR
Nepomuceno 203/16/16 | QR
Paraguacgu 203/16/17 | QR
Passa Quatro 203/16/18 | QR
Séo Gongalo Do Sapucai 203/16/19 |1
Sdo Lourengo 203/16/20 |5
Trés Coragdes 203/16/21 |7
Trés Pontas 203/16/22 |1
Varginha 203/16/23 |15




Cargo/

Especiali- l}egl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Dade a0
QR = Quadro Reserva
Oficial Judiciério
Cargo/ L.
Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
P Bardo De Cocais 201/1/1 1
Belo Horizonte 201/1/2 78
Belo Vale 201/1/3 1
Betim 201/1/4 7
Bonfim 201/1/5 1
Brumadinho 201/1/6 1
Caeté 201/1/7 1
Contagem 201/1/8 11
Esmeraldas 201/1/9 1
Ibirité 201/1/10 3
Igarapé 201/1/11 1
Itabirito 201/1/12 1
Jabuticatubas 201/1/13 1
Belo Horizonte Lagoa Santa 201/1/14 1
Mariana 201/1/15 1
Mateus Leme 201/1/16 1
Matozinhos 201/1/17 1
Nova Lima 201/1/18 1
a Ouro Preto 201/1/19 |1
2 o Paraopeba 201/1/20 1
O s Pedro Leopoldo 201/1/21 2
£ % Ribeirdo Das Neves 201/1/22 5
22| Sabara 201/123 |1
=5 Santa Bérbara 201/1/24 1
=6 Santa Luzia 201/125 |7
Ig Sete Lagoas 201/1/26 6
© Vespasiano 201/1/27 1
Arcos 201/2/1 1
Bambui 201/2/2 1
Bom Despacho 201/2/3 1
Carmo Do Cajuru 201/2/4 1
Divinépolis 201/2/5 9
Dores Do Indaid 201/2/6 1
Formiga 201/2/7 2
Iguatama 201/2/8 1
Divinépolis Itapecerica 201/2/9 1
Itatina 201/2/10 2
Lagoa Da Prata 201/2/11 1
Luz 201/2/12 1
Nova Serrana 201/2/13 1
Pard De Minas 201/2/14 2
Pitangui 201/2/15 1
Pompéu 201/2/16 1
Santo Antdnio Do Monte 201/2/17 1
§ 8 11 Diamantina Buendpolis 201/3/1 1
'\g g a Conceicdo Do Mato Dentro |201/3/2 1




Cargo/

Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Dude Corinto 201/3/3 1
Curvelo 201/3/4 1
Diamantina 201/3/5 1
Itamarandiba 201/3/6 1
Pirapora 201/3/7 1
Rio Vermelho 201/3/8 1
Sabindpolis 201/3/9 1
Serro 201/3/10 1
Trés Marias 201/3/11 1
Turmalina 201/3/12 1
Varzea Da Palma 201/3/13 1
Acucena 201/4/1 1
Aimorés 201/4/2 1
Conselheiro Pena 201/4/3 1
Ferros 201/4/4 1
Galiléia 201/4/5 1
Governador Valadares 201/4/6 5
Guanhaes 201/4/7 1
Governador Valadares | Itanhomi 201/4/8 1
Mantena 201/4/9 1
Mesquita 201/4/10 1
Pecanha 201/4/11 1
Resplendor 201/4/12 1
Sdo Jodo Evangelista 201/4/13 1
Tarumirim 201/4/14 1
Virginépolis 201/4/15 1
Bocaitiva 201/5/1 1
Brasilia De Minas 201/5/2 1
Coracéo De Jesus 201/5/3 1
Espinosa 201/5/4 1
Francisco Sa 201/5/5 1
Grao Mogol 201/5/6 1
Janatba 201/5/7 1
Janudria 201/5/8 1
Manga 201/5/9 1
Montes Claros Montalvéania 201/5/10 1
Monte Azul 201/5/11 1
Montes Claros 201/5/12 8
Porteirinha 201/5/13 1
Rio Pardo De Minas 201/5/14 1
Salinas 201/5/15 1
Sao Francisco 201/5/16 1
Sdo Jodao Da Ponte 201/5/17 1
Sao Romio 201/5/18 1
Taiobeiras 201/5/19 1
I Teoéfilo Otoni Aguas Formosas 201/6/1 1
2 .75 Almenara 201/6/2 1
558 Araguaf 201/63 |1
2% Capelinha 201/6/4 1
= 23 Carlos Chagas 201/6/5 1
287 Itambacuri 201/6/6 |1
o= Jacinto 201/6/7 1




Cargo/

Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
P Jequitinhonha 201/6/8 1
Malacacheta 201/6/9 1
Medina 201/6/10 1
Minas Novas 201/6/11 1
Nanuque 201/6/12 1
Novo Cruzeiro 201/6/13 1
Pedra Azul 201/6/14 1
Santa Maria Do Suacui 201/6/15 1
Teofilo Otoni 201/6/16 5
Abre Campo 201/7/1 1
Alvinépolis 201/7/2 1
Caratinga 201/7/3 1
Coronel Fabriciano 201/7/4 2
Inhapim 201/7/5 1
Ipanema 201/7/6 1
Ipatinga 201/7/7 6
Itabira 201/7/8 1
Jodo Monlevade 201/7/9 1
Ipatinga Lajinha 201/7/10 1
Manhuagu 201/7/11 1
Manhumirim 201/7/12 1
Mutum 201/7/13 1
Nova Era 201/7/14 1
Raul Soares 201/7/15 1
Rio Casca 201/7/16 1
Rio Piracicaba 201/7/17 1
Sdo Domingos Do Prata 201/7/18 1
I Timoteo 201719 |1
Além Paraiba 201/8/1 1
Andrelandia 201/8/2 1
Bicas 201/8/3 1
Cataguases 201/8/4 3
Guarani 201/8/5 1
Juiz De Fora 201/8/6 6
Leopoldina 201/8/7 1
Lima Duarte 201/8/8 1
Juiz De Fora Mar De Espanha 201/8/9 1
Matias Barbosa 201/8/10 1
Mercés 201/8/11 1
Pirapetinga 201/8/12 1
Rio Novo 201/8/13 1
Rio Pomba 201/8/14 1
Rio Preto 201/8/15 1
Santos Dumont 201/8/16 1
Sdo Jodo Nepomuceno 201/8/17 1
111 Muriaé Alto Rio Doce 201/9/1 1
% .75 Carangola 201/9/2 1
S 8 2 Divino 201/9/3 1
2% Ervilia 201/9/4 |1
= 23 Espera Feliz 201/9/5 1
287 Eugendpolis 201/9/6 |1
o= Jequeri 201/9/7 1




Cargo/

Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Dude Miradouro 201/9/8 1
Mirai 201/9/9 1
Muriaé 201/9/10 3
Palma 201/9/11 1
Piranga 201/9/12 1
Ponte Nova 201/9/13 1
Senador Firmino 201/9/14 1
Teixeiras 201/9/15 1
Tombos 201/9/16 1
Uba 201/9/17 1
Vicosa 201/9/18 1
Visconde Do Rio Branco 201/9/19 1
Barbacena 201/10/1 5
Barroso 201/10/2 1
Bom Sucesso 201/10/3 1
Campo Belo 201/10/4 1
Candeias 201/10/5 1
Carandai 201/10/6 1
Carmo Da Mata 201/10/7 1
Claudio 201/10/8 1
Congonhas 201/10/9 1
Conselheiro Lafaiete 201/10/10 |5
Sdo Jodo Del Rei Entre Rios De Minas 201/10/11 1
Itaguara 201/10/12 |1
Itumirim 201/10/13 |1
Lavras 201/10/14 |1
Oliveira 201/10/15 1
Ouro Branco 201/10/16 |1
Passa Tempo 201/10/17 |1
Perddes 201/10/18 1
Prados 201/10/19 |1
Resende Costa 201/10/20 |1
Sdo Jodao Del Rei 201/10/21 |3
Arinos 201/11/1 1
Bonfinépolis De Minas 201/11/2 1
Buritis 201/11/3 1
v Paracatu Jodo Pinheiro 201/11/4 |1
Paracatu 201/11/5 1
Unai 201/11/6 1
v Patos De Minas Abaeté 201/12/1 1
= Araxa 201/12/2 2
= Campos Altos 201/12/3 1
% Carmo Do Paranaiba 201/12/4 1
Q Coromandel 201/12/5 1
g9 Ibid 201/12/6 | 1
% g Morada Nova De Minas 201/12/7 1
% 3 Patos De Minas 201/12/8 3
% Patrocinio 201/12/9 2
= Perdizes 201/12/10 |1
% Presidente Olegario 201/12/11 1
5 Rio Paranaiba 201/12/12 |1
1

Sédo Gotardo

201/12/13




Cargo/

Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas

= Tiros 201/12/14 |1
Vazante 201/12/15 |1
Araguari 201/13/1 7
Campina Verde 201/13/2 1
Canapolis 201/13/3 1
Capindpolis 201/13/4 1
Conceicdo Das Alagoas 201/13/5 1
Conquista 201/13/6 1
Estrela Do Sul 201/13/7 1
Frutal 201/13/8 1
Itapagipe 201/13/9 1
Uberlandia Ituiutaba 201/13/10 |3
Iturama 201/13/11 1
Monte Alegre De Minas 201/13/12 |1
Monte Carmelo 201/13/13 |1
Prata 201/13/14 |1
Sacramento 201/13/15 |1
Santa Vitéria 201/13/16 |1
Tupaciguara 201/13/17 |1
Uberaba 201/13/18 |8

Uberlandia 201/13/19 |12
Alpinépolis 201/14/1 1
Areado 201/14/2 1
Cabo Verde 201/14/3 1
Carmo Do Rio Claro 201/14/4 1
Cassia 201/14/5 1
Guapé 201/14/6 1
Guaranésia 201/14/7 1
Guaxupé 201/14/8 1
Ibiraci 201/14/9 1
Itamogi 201/14/10 |1
v Passos Jacui 201/14/11 |1
Monte Belo 201/14/12 |1
Monte Santo De Minas 201/14/13 |1
Muzambinho 201/14/14 |1
Nova Resende 201/14/15 |1
Passos 201/14/16 |5
Piumhi 201/14/17 |1
Pratédpolis 201/14/18 |1
Sao Roque De Minas 201/14/19 |1
Sao Sebastido Do Paraiso 201/14/20 |2
= A% Pouso Alegre Andradas 201/15/1 1
2 Borda Da Mata 201/152 |1
% Botelhos 201/15/3 |1
Q Brasdpolis 201/15/4 1
g9 Bueno Brandio 201/15/5 1
% § Cachoeira De Minas 201/15/6 1
g 3 Caldas 201/15/7 1
% Camanducaia 201/15/8 1
= Cambui 201/15/9 |1
.Tg Campestre 201/15/10 |1
5 Extrema 201/15/11 |1




Cargo/ L.
Especiali- Regidao |Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
P Itajuba 201/15/12 |2
Jacutinga 201/15/13 |1
Machado 201/15/14 |1
Monte Sido 201/15/15 |1
Natércia 201/15/16 |1
Ouro Fino 201/15/17 |1
Paraisépolis 201/15/18 |1
Pedralva 201/15/19 |1
Poco Fundo 201/15/20 |1
Pogos De Caldas 201/15/21 |5
Pouso Alegre 201/1522 |6
Santa Rita De Caldas 201/15/23 |1
Santa Rita Do Sapucai 201/1524 |1
Silvianépolis 201/15/25 |1
Aiuruoca 201/16/1 1
Alfenas 201/16/2 2
Baependi 201/16/3 1
Boa Esperanga 201/16/4 1
Cambuquira 201/16/5 1
Campanha 201/16/6 1
Campos Gerais 201/16/7 1
Carmo De Minas 201/16/8 1
Caxambu 201/16/9 1
Conceigdo Do Rio Verde 201/16/10 |1
Cristina 201/16/11 |1
Varginha El6i Mendes 201/16/12 |1
Itamonte 201/16/13 |1
Itanhandu 201/16/14 |1
Lambari 201/16/15 |1
Nepomuceno 201/16/16 |1
Paraguacgu 201/16/17 |1
Passa Quatro 201/16/18 |1
Séo Gongalo Do Sapucai 201/16/19 |1
Sdo Lourenco 201/16/20 |1
Trés Coragdes 201/16/21 |2
Trés Pontas 201/16/22 |1
Varginha 201/16/23 |5
QR = Quadro Reserva
Cargos/especialidade de nivel superior:
Assistente Social Judicial
C?Igo'/: i | Regi Local Da V / Comarca Codigo Vagas
%zzzldll 30 Local De Prova ocal Da Vaga g
=1 Belo Horizonte Bardo De Cocais 101/1/1 QR
o 3 Belo Horizonte 101/1/2 |38
3 = Belo Vale 101/1/3 | QR
S35 Betim 101/1/4 |4
- 45 Bonfim 101/1/5 |QR
222 Brumadinho 101/1/6 | QR
S Caeté 101/1/7  |QR
g Contagem 101/1/8 7




Cargo/

Especiali goegl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
o Esmeraldas 101/1/9 QR
Ibirité 101/1/10 |1
Igarapé 101/1/11 | QR
Itabirito 101/1/12 | QR
Jabuticatubas 101/1/13 | QR
Lagoa Santa 101/1/14 | QR
Mariana 101/1/15 | QR
Mateus Leme 101/1/16 |1
Matozinhos 101/1/17 | QR
Nova Lima 101/1/18 |2
Ouro Preto 101/1/19 |2
Paraopeba 101/1/20 | QR
Pedro Leopoldo 101/1/21 |1
Ribeirdo Das Neves 101/1/22 |6
Sabara 101/1/23 | QR
Santa Barbara 101/1724 |1
Santa Luzia 101/1/25 |4
Sete Lagoas 101/1/26 |4
Vespasiano 101/1727 |1
Arcos 101/2/1 1
Bambui 101/2/2 1
Bom Despacho 101/2/3 1
Carmo Do Cajuru 101/2/4 QR
Divinépolis 101/2/5 4
Dores Do Indaia 101/2/6 1
Formiga 101/2/7 2
Iguatama 101/2/8 QR
Divinépolis Itapecerica 101/2/9 1
Itatina 101/2/10 |1
Lagoa Da Prata 101/2/11 | QR
Luz 101/2/12 |1
Nova Serrana 101/2/13 | QR
Pard De Minas 101/2/14 |1
Pitangui 101/2/15 | QR
Pompéu 101/2/16 | QR
Santo Anténio Do Monte 101/2/17 | QR
11 Buendpolis 101/3/1 1
= Concei¢do Do Mato Dentro | 101/3/2 QR
3 Corinto 10133 |1
g Curvelo 101/3/4 1
& Diamantina 101/3/5 2
% Itamarandiba 101/3/6 1
@) _ Diamantina Pirapora 101/3/7 2
‘1%) g Rio Vermelho 101/3/8 1
5 g Sabinépolis 101/3/9 1
" Serro 101/3/10 | QR
g Trés Marias 101/3/11 | QR
2= Turmalina 101/3/12 |1
'E Varzea Da Palma 101/3/13 1
E Governador Valadares | Agucena 101/4/1 1
é Aimorés 101/4/2 1
Conselheiro Pena 101/4/3 1




Cargo/

Especiali goegl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
o Ferros 101/4/4 1
Galiléia 101/4/5 1
Governador Valadares 101/4/6 3
Guanhaes 101/4/7 QR
Itanhomi 101/4/8 1
Mantena 101/4/9 2
Mesquita 101/4/10 | QR
Pecanha 101/4/11 | QR
Resplendor 101/4/12 |1
Sdo Jodo Evangelista 101/4/13 |1
Tarumirim 101/4/14 |1
Virginépolis 101/4/15 | QR
Bocaitva 101/5/1 1
Brasilia De Minas 101/5/2 1
Coracéo De Jesus 101/5/3 QR
Espinosa 101/5/4 1
Francisco S4 101/5/5 QR
Grao Mogol 101/5/6 1
Janaiba 101/5/7 1
Januadria 101/5/8 1
Manga 101/5/9 1
Montes Claros Montalvania 101/5/10 |1
Monte Azul 101/5/11 |1
Montes Claros 101/5/12 |2
Porteirinha 101/5/13 |1
Rio Pardo De Minas 101/5/14 |1
Salinas 101/5/15 |1
Sao Francisco 101/5/16 |1
Sdo Jodo Da Ponte 101/5/17 | QR
Sao Romaio 101/5/18 |1
Taiobeiras 101/5/19 |1
Aguas Formosas 101/6/1 1
Almenara 101/6/2 2
= Araguai 101/6/3 QR
:% Capelinha 101/6/4 1
E Carlos Chagas 101/6/5 1
& Ttambacuri 101/6/6 | QR
& Jacinto 101/6/7 |1
% I Tesfilo Oton Jequitinhonha 101/6/8 QR
2z Malacacheta 101/6/9 1
g Medina 101/6/10 |1
o Minas Novas 101/6/11 | QR
2 Nanuque 101/6/12 |1
5 Novo Cruzeiro 101/6/13 |1
s Pedra Azul 101/6/14 |1
.‘§ Santa Maria Do Suacgui 101/6/15 |1
§ Teéfilo Otoni 101/6/16 |4
o IIT  |Ipatinga Abre Campo 101/7/1 1
§ Alvinépolis 101/72 |1
P Caratinga 101/7/3 2
Coronel Fabriciano 101/7/4 QR
Inhapim 101/7/5 1




Cargo/

Especiali l}egl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
-Dade a0
Ipanema 101/7/6 1
Ipatinga 101/7/7 5
Itabira 101/7/8 1
Jodo Monlevade 101/7/9 1
Lajinha 101/7/10 |1
Manhuagu 101/7/11 |1
Manhumirim 101/7/12 | QR
Mutum 101/7/13 |1
Nova Era 101/7/14 |1
Raul Soares 101/7/15 |1
Rio Casca 101/7/16 | QR
Rio Piracicaba 101/7/17 |1
Sédo Domingos Do Prata 101/7/18 |1
Timéteo 101/7/19 |1
Além Paraiba 101/8/1 1
Andrelandia 101/8/2 QR
Bicas 101/8/3 QR
Cataguases 101/8/4 QR
Guarani 101/8/5 QR
Juiz De Fora 101/8/6 7
Leopoldina 101/8/7 1
Lima Duarte 101/8/8 QR
Juiz De Fora Mar De Espanha 101/8/9 QR
Matias Barbosa 101/8/10 | QR
Mercés 101/8/11 | QR
Pirapetinga 101/8/12 | QR
Rio Novo 101/8/13 | QR
Rio Pomba 101/8/14 | QR
Rio Preto 101/8/15 | QR
Santos Dumont 101/8/16 |1
Sdo Joao Nepomuceno 101/8/17 | QR
111 Alto Rio Doce 101/9/1 1
Carangola 101/9/2 1
= Divino 101/9/3 QR
2 Ervilia 101/9/4 | QR
E Espera Feliz 101/9/5 1
-g Eugendpolis 101/9/6 QR
& Jequeri 101977 |1
2 Miradouro 101/9/8 |1
ko Miraf 101/9/9 | QR
2 Muriaé Muriaé 101/9/10_|2
o Palma 101/9/11 | QR
% Piranga 101/9/12 |QR
O Ponte Nova 101/9/13 |2
E Senador Firmino 101/9/14 |QR
= Teixeiras 101/9/15 |1
§ Tombos 101/9/16 | QR
= Ub4 101/9/17 |1
§ Vigosa 101/9/18 |2
= Visconde Do Rio Branco 101/9/19 |1
Sédo Jodo Del Rei Barbacena 101/10/1 1
Barroso 101/10/2 | QR




Cargo/

Egpzciali gsgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Dade
- Bom Sucesso 101/10/3 |1
Campo Belo 101/10/4 |1
Candeias 101/10/5 |1
Carandai 101/10/6 | QR
Carmo Da Mata 101/10/7 | QR
Claudio 101/10/8 |1
Congonhas 101/10/9 | QR
Conselheiro Lafaiete 101/10/10 |1
Entre Rios De Minas 101/10/11 | QR
Itaguara 101/10/12 | QR
Itumirim 101/10/13 | QR
Lavras 101/10/14 |1
Oliveira 101/10/15 |1
Ouro Branco 101/10/16 |1
Passa Tempo 101/10/17 | QR
Perddes 101/10/18 | QR
Prados 101/10/19 | QR
Resende Costa 101/10/20 | QR
Sdo Jodao Del Rei 101/10/21 |1
Arinos 101/11/1 | QR
Bonfinépolis De Minas 101/1172 |1
Buritis 101/11/3 | QR
v Paracatu Jodo Pinheiro 101/11/4 |1
Paracatu 101/11/5 |1
Unai 101/11/6 |3
v Abaeté 101/12/1 |1
Araxa 101/1272 |1
Campos Altos 101/12/3 |1
Carmo Do Paranaiba 101/12/4 |1
Coromandel 101/12/5 |1
= Ibid 101/12/6 |1
S Morada Nova De Minas 101/12/7 |1
E Patos De Minas Patos De Minas 101/12/8 |5
£ Patrocinio 101/12/9 |1
& Perdizes 101/12/10 |1
% Presidente Olegario 101/12/11 |1
2 Rio Paranaiba 101/12/12 | 1
g Sao Gotardo 101/12/13 [ QR
o Tiros 101/12/14 |1
Qé Vazante 101/12/15 |1
5 Uberlandia Araguari 101/13/1 1
E Campina Verde 101/13/2 | QR
= Candpolis 101/13/3 |1
§ Capindpolis 101/13/4 | QR
= Conceicdo Das Alagoas 101/13/5 |1
é Conquista 101/13/6 |1
= Estrela Do Sul 101/13/7 |QR
Frutal 101/13/8 |1
Itapagipe 101/13/9 |1
Ituiutaba 101/13/10 |1
Iturama 101/13/11 |1
Monte Alegre De Minas 101/13/12 | QR




Cargo/

Egpzciali gsgl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas
Dade
- Monte Carmelo 101/13/13 | QR
Prata 101/13/14 | QR
Sacramento 101/13/15 | QR
Santa Vitoria 101/13/16 |1
Tupaciguara 101/13/17 | 1
Uberaba 101/13/18 |4
Uberlandia 101/13/19 |8
Alpinépolis 101/14/1 | QR
Areado 101/14/2 | QR
Cabo Verde 101/14/3 | QR
Carmo Do Rio Claro 101/14/4 | QR
Cassia 101/14/5 | QR
Guapé 101/14/6 |1
Guaranésia 101/14/7 | QR
Guaxupé 101/14/8 |1
Ibiraci 101/14/9 | QR
Itamogi 101/14/10 | QR
V. |Passos Jacui 101/14/11 |1
Monte Belo 101/14/12 | 1
Monte Santo De Minas 101/14/13 |1
Muzambinho 101/14/14 |1
Nova Resende 101/14/15 |1
Passos 101/14/16 |3
Piumbhi 101/14/17 | QR
Pratapolis 101/14/18 | QR
Sao Roque De Minas 101/14/19 |1
Sao Sebastido Do Paraiso 101/14/20 |1
N Andradas 101/15/1 | QR
Borda Da Mata 101/15/2 | QR
Botelhos 101/15/3 |1
Brasdpolis 101/15/4 | QR
Bueno Brandio 101/15/5 | QR
Cachoeira De Minas 101/15/6 |1
Caldas 101/15/7 | QR
Camanducaia 101/15/8 | QR
O _ Cambui 101/15/9 |1
2 3 Campestre 101/15/10 | 1
5 E Extrema 101/15/11 |QR
o = Itajuba 101/15/12 |1
§ ;5) Pouso Alegre Jacutinga 101/15/13 | QR
'—g ;LE) Machado 101/15/14 |1
S 2 Monte Sido 101/15/15 |1
= Natércia 101/15/16 |1
3 < Ouro Fino 101/15/17 | QR
Paraisépolis 101/15/18 |1
Pedralva 101/15/19 | QR
Poco Fundo 101/15/20 |1
Pogos De Caldas 101/15/21 |2
Pouso Alegre 101/15/22 |2
Santa Rita De Caldas 101/15/23 |1
Santa Rita Do Sapucai 101/15/24 |2
Silvianépolis 101/15/25 |1




Cargo/

Especiali l}egl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo Vagas

-Dade a0
Aiuruoca 101/16/1 | QR
Alfenas 101/16/2 |1
Baependi 101/16/3 |1
Boa Esperanga 101/16/4 |1
Cambuquira 101/16/5 |1
Campanha 101/16/6 |1
Campos Gerais 101/16/7 |1
Carmo De Minas 101/16/8 | QR
Caxambu 101/16/9 | QR
Concei¢do Do Rio Verde 101/16/10 | QR
Cristina 101/16/11 |1

Varginha El6i Mendes 101/16/12 | QR

Itamonte 101/16/13 |1
Itanhandu 101/16/14 | QR
Lambari 101/16/15 | QR
Nepomuceno 101/16/16 | QR
Paraguacgu 101/16/17 | QR
Passa Quatro 101/16/18 |1
Sao Gongalo Do Sapucai 101/16/19 |1
Sdo Lourengo 101/16/20 |1
Trés Coragdes 101/16/21 |1
Trés Pontas 101/16/22 | QR
Varginha 101/16/23 |3

QR = Quadro Reserva

Médico Perito Judicial

Cargo/

Especi | Regi | Local - De|Local —Da  Vaga/| o io | vagas

ali- ao Prova Comarca

Dade

Técnic

o

Judicia

rio

(CC)Iasse 1 gf)lr(i)zonte Belo Horizonte 105 4

Médico

Perito

Judicia

1

QR = Quadro Reserva

Médico Psiquiatra Judicial

g;;;foo P'Islil:lilll(i:;?goju(g::i ¢ O I Belo Horizonte | Belo Horizonte 104 11

QR = Quadro Reserva

Psicélogo Judicial




Cargo/

Especiali l}egl Local De Prova Local Da Vaga / Comarca | Cédigo | Vagas
-Dade a0
Belo Horizonte 102/1/1 |11

Betim 102/172 |2

Contagem 102/1/3 |5

. Pedro Leopoldo 102/1/4 |1

Belo Horizonte Ribeirao Das Neves 102/1/5 |4

I Santa Luzia 102/1/6 |1
Sete Lagoas 102/1/7 | QR

Vespasiano 102/1/8 |1
Divinépolis 102/2/1 | QR
Divindpolis Formiga 1027272 | QR
Itatina 102/2/3 | QR
Para De Minas 102/2/4 | QR

Governador Valadares | Governador Valadares 102/4 2
Montes Claros 102/5/1 | QR
Il | Montes Claros S0 Jodo Da Ponte 102/572 | QR

Teofilo Otoni Teofilo Otoni 102/6 3
Caratinga 102/7/1 | QR

Coronel Fabriciano 1027772 |1

S Ipatinga Ipatinga 102/7/3 |3
9 Itabira 102/7/4 | QR
33 Manhuagu 102/7/5 | QR
Qo/ -§ Juiz De Fora sztaguases 102/8/1 | QR
g '3 I Juiz De Fora 102/8/2 | QR
% §D Muriaé 102/9/1 | QR
=] *g Muriaé Ponte Nova 102/9/2 | QR
g4 Ub4 102/9/3 |QR
\§ Barbacena 102/10/1 | QR
= - - . Conselheiro Lafaiete 102/10/2 | QR
Sa0 Jodo Del Rei Lavras 102/103 | QR
Sao Jodo Del Rei 102/10/4 | QR

Paracatu Unai 102/11 2

Araxa 102/12/1 | 1

Patos De Minas Patos De Minas 102/12/2 |2

v Patrocinio 102/12/3 |1
Araguari 102/13/1 | QR
a1 Ituiutaba 102/13/2 | QR
Uberlandia Uberaba 102/13/3 | QR

Uberlandia 102/13/4 |7
Passos Passos 102/14/1 | QR

Séo Sebastido Do Paraiso | 102/14/2 |1
Itajuba 102/15/1 | QR
v Pouso Alegre Pocos De Caldas 102/15/2 | QR
Pouso Alegre 102/15/3 | QR

Alfenas 102/16/1 |1

Varginha Trés Coragdes 102/16/2 |1
Varginha 102/16/3 | QR

QR = Quadro Reserva

Técnico Judiciario




Cargo/ Especialidade

Regido

Local De Prova

Local Da Vaga / Comarca

Cadigo

Vagas

Técnico Judiciario (Classe C)
Técnico Judiciario

Belo Horizonte

Belo Horizonte

103

QR = Quadro Reserva




Anexo I1

Comarcas Criadas E Ainda Nio Instaladas

Comarcas Criadas e Nao Instaladas

Regido a que Pertence

Agua Boa Regido 11
Belo Oriente Regido 111
Bom Jesus Do Galho Regido 111
Carmopolis De Minas Regido IIT
Coroaci Regido 11
Cruzilia Regido V
Itabirinha De Mantena Regido 11
Itaobim Regido 11
Jaiba Regido 11
Joaima Regido 11
Lagoa Dourada Regido III
Martinho Campos Regido 1
Mato Verde Regido 11
Mirabela Regido 11
Nova Ponte Regido IV
Padre Paraiso Regido 11
Papagaios Regido |
Rubim Regido 11
Santa Maria De Itabira Regido III
Santo Antdnio Do Amparo Regido III
Sdo Gongalo Do Abaeté Regido IV
Sdo Gongalo Do Pard Regido |
Sdo Jodo Do Paraiso Regido 11
Sdo Tomds De Aquino Regido V

Tocantins

Regido III




Anexo II1
(a que se referem o item II do subitem 3 do Edital)

Atribuicoes Por Cargo/Especialidade
Cargo: Oficial de Apoio Judicial (Classe D) - JPI-SG
Quando lotado na Contadoria:

- auxiliar na elaboracdo das contas e recolhimento das custas processuais;

- auxiliar na execucdo dos cédlculos necessdrios para a liquidag¢do de sentengas e recolhimento de tributos;
- controlar a expedi¢d@o e a juntada aos autos das guias para recolhimento de custas ou emolumentos;

- efetuar pagamentos e recebimentos, quando designado;

- conferir e preparar boletins didrios de caixa e demais documentos de tesouraria;

- substituir o Oficial de Apoio Judicial B no seu impedimento ou afastamento, nos termos de regulamento;
- digitar e/ou datilografar matéria a ele submetida;

- executar atividades afins identificadas pelo superior imediato.

Quando lotado na Secretaria de Juizo:

- lavrar termos e atos processuais, subscrevendo aqueles em que ndo seja necessdria a fé publica;
- digitar e/ou datilografar matéria que lhe for submetida especialmente em audiéncias;

- proceder a autuacdo de feitos e executar demais tarefas no andamento processual;

- auxiliar o Juiz na manuten¢@o da ordem no seu gabinete e nas dependéncias da Secretaria de Juizo;

- auxiliar o Juiz nas audiéncias;

- apregoar as partes nas audiéncias;

- controlar o movimento de pessoas em auditérios, quando designado;

- coadjuvar o Juiz na manuteng@o da ordem no seu gabinete e nas dependéncias do Férum;

- substituir o Oficial de Apoio Judicial B no seu impedimento ou afastamento, nos termos de regulamento;
- atender as partes e seus procuradores, prestando informagdes, observados o decoro e a urbanidade;

- minutar mandados diversos, editais, precatérios e demais servigos das Secretarias de Juizo;

- executar atividades afins identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Oficial Judicidrio (Classe D) — JPI-SG
Especialidade: Comissdrio da Infancia e da Juventude

- deter ou apreender menor abandonado ou infrator, apresentando-o de imediato ao Juiz ou a outra

autoridade competente;

- lavrar auto de infracdo a lei de assisténcia e protecdo ao menor;

- fiscalizar, nos termos da legislag@o especifica, a entrada e permanéncia de menor em casas de diversdo, bares, emissoras de
radio ou televisdo, gindsios esportivos, cabarés ou congéneres;

- executar atividades afins identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Oficial Judicidrio (Classe D) — JPI-SG
Especialidade: Oficial de Justica Avaliador

- realizar trabalho de campo, cumprindo, na forma da lei, a citacdo, intimagdo, notifica¢do, prisdo, penhora e apreensao,
certificando no mandado o ocorrido, com menc¢do do lugar e hora da diligéncia devolvendo o respectivo mandado ao setor
proprio, dentro do prazo legal;

- promover as avaliacdes judiciais nos casos indicados em lei;

- fazer hasta publica onde ndo houver leiloeiro ptiblico, ou quando designado para esse fim;

- executar atividades afins identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Oficial Judicidrio (Classe D) — JPI-SG
Especialidade: Oficial Judicidrio

- realizar trabalhos de protocolo de peti¢des, feitos, documentos, fichas e volumes recebidos;

- executar atividades qualificadas no campo de apoio administrativo e judicidrio;

- realizar levantamentos, coleta, organizacdo e andlise de dados necessdrios a elaboracdo de pareceres e informacdes em
processo e outros atos relacionados com as atividades administrativa e judicidria;

- organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo e judicidrio;

- coletar, apurar, selecionar e calcular dados para elaborag@o de quadros estatisticos e demonstrativos;



- minutar e conferir correspondéncia ou documentos de natureza variada;

- lavrar termos e atos processuais, subscrevendo aqueles em que nao seja necessdria a fé publica;
- atender as partes e prestar informagdes, observados o decoro e a urbanidade;

- secretariar as sessdes de julgamento, quando designado pelo superior hierdrquico;

- proceder a autuacdo de feitos e executar demais tarefas relativas ao andamento processual;

- digitar e/ou datilografar matérias relacionadas com a sua drea de atuagao;

- executar atividades afins identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Técnico Judicidrio (Classe C) — JPI-GS
Especialidade: Assistente Social Judicial

- assessorar o magistrado no atendimento as partes, quando solicitado, nas questdes relativas
aos fendmenos sécio-culturais, econdmicos e familiares;

- realizar estudos sobre os elementos componentes da dindmica familiar, as relacOes interpessoais e
intragrupais e as condi¢des econdmicas das partes para possibilitar a compreensdo dos processos

interativos detectados nos ambientes em que vivem;

- planejar, executar e avaliar projetos que possam contribuir para a operacionalizacio de atividades inerentes as atividades do
Servico Social;

- contribuir para a criacdo de mecanismos que venham a agilizar e melhorar a prestacdo do Servico Social;

- conhecer e relacionar a rede de recursos sociais existentes para orientar individuos e grupos a identificar e a fazer uso dos
mesmos no atendimento de seus interesses e objetivos;

- acompanhar, orientar e encaminhar individuos e/ou familias, quando necessdrio, por determinag@o da autoridade judicial;

- realizar visitas domiciliares e/ou institucionais;

- realizar estudos sociais e apresentar laudo técnico, nos casos a ele submetidos;

- assessorar autoridades judiciais na realizacido de exame criminolégico previsto na Lei de Execu¢do Penal;

- executar atividades afins, identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Técnico Judicidrio (Classe C) — JPI-GS
Especialidade: Médico Perito Judicial

- proceder avaliacdes médicas para fins periciais, por requisi¢éio dos juizes;

- elaborar relatdrios periciais;

- atender requisi¢des de esclarecimentos periciais;

- oferecer pareceres médicos sobre questdes especificas em tramites processuais;
- atuar administrativamente na central de pericias, quando designado para tal;

- participar em audiéncias para esclarecimentos técnicos verbais.

Cargo: Técnico Judicidrio (Classe C) — JPI - GS
Especialidade: Médico Psiquiatra Judicial

- atuar em processos judiciais, como perito, elaborando laudos e pareceres, quando designado;

- participar, quando determinado, de audiéncia para esclarecer aspectos técnicos em psiquiatria forense;

- orientar e encaminhar a rede de assisténcia em satde mental, quando necessario, os casos periciados;

- assessorar as autoridades judiciais quando da necessidade de condugdo dos casos relativos a assisténcia em satide, segundo os
principios da clinica antimanicomial e de acordo com a politica piblica em satide mental;

- atuar em pesquisas e programas de prevengdo a violéncia;

- desenvolver estudos e pesquisas na drea criminal e civil, construindo ou adaptando os instrumentos de intervengdo e
investigac@o na prética psiquidtrica forense, visando sempre a acessibilidade a cidadania;

- realizar pesquisa visando a construg¢do e ampliagdo do conhecimento psiquidtrico aplicado ao campo do direito;

- assessorar autoridades judiciais na realizagdo do exame criminoldgico e civil previsto na lei de execug@o penal e no Cédigo
Civil brasileiro;

- executar atividades afins, identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Técnico Judicidrio (Classe C) - JPI- GS
Especialidade: Psicélogo Judicial

- avaliar as condi¢des intelectuais e emocionais de partes envolvidas em processos judiciais, quando determinado;
- atuar em processos judiciais, como perito, elaborando laudos e pareceres, quando designado;

- participar, quando determinado, de audi€ncia para esclarecer aspectos técnicos em Psicologia;

- realizar atendimento psicolégico aos que recorrem a varas de familia para a resoluc@o de conflitos;



- realizar orientac@o psicoldgica a casais, antes da entrada inicial da peti¢do e das audiéncias de conciliagio;

- realizar atendimento a criancas envolvidas em situacdes que chegam as institui¢des de direito, visando a preservacio
de sua saide mental;

- auxiliar os juizados préprios na avaliacdo e assisténcia psicoldgica de menores e seus familiares;

- participar da elaboracdo e execucdo de programas sécio-educativos destinados a criancas de rua, abandonadas ou infratoras;

- assessorar autoridades judiciais no encaminhamento a terapias psicolégicas, quando necessario;

- atuar em pesquisas e programas de prevengdo a violéncia;

- desenvolver estudos e pesquisas na drea criminal, construindo ou adaptando instrumentos de investigac@o psicoldgica;

- realizar pesquisa visando a constru¢@o e ampliagdo do conhecimento psicoldgico aplicado ao campo do direito;

- assessorar autoridades judiciais na realizacdo de exame criminoldgico previsto na Lei de Execucdo Penal;

- digitar e/ou datilografar matéria relativa a sua drea de atuagdo;

- executar atividades afins, identificadas pelo superior imediato.

Cargo: Técnico Judicidrio (Classe C) — JPI-GS
Especialidade: Técnico Judicidrio

- pesquisar sobre matéria juridica, administrativa ou de interesse do setor onde estiver lotado;

- exercer atividades de assessoramento a prestagdo jurisdicional, em feitos que lhe forem
encaminhados, segundo plano de trabalho estabelecido pela Dire¢do do Foro da Capital;

- prestar apoio ao atendimento de advogados, partes e servidores que acorrerem & Direcdo do
Foro da Capital, orientando-os e realizando diligéncias que forem recomendaveis a solu¢do
das questdes que lhe forem suscitadas, ressalvada a competéncia dos magistrados e dos técnicos de apoio judicial lotados
nas secretarias de juizo;

- reduzir a termo reclamacgdes pertinentes ao foro judicial da Capital e encaminhd-las a Divisdao
de Fiscalizacdo do Foro Judicial ;

- catalogar e indexar publicagdes de legislacdo e jurisprudéncia que sejam de interesse do
setor onde estiver lotado;

- minutar expedientes relacionados com assuntos administrativos ou judicidrios;

- coletar, apurar, selecionar e calcular dados para a elaboracio de informacdes, quadros
estatisticos, demonstrativos e relatorios;

- emitir pareceres, quando solicitados;

- lavrar termos e atos processuais, subscrevendo aqueles em que ndo seja necessdria a fé
publica;

- digitar e/ou datilografar matéria relacionada com sua drea de atuacio;

- exercer outras atividades afins, que lhe forem determinadas pelo Diretor do Foro.



B)

1)

2)

3)

4)

Anexo IV
Programas Das Provas Objetivas De Miiltipla Escolha

Programa de Lingua Portuguesa
Para todos os cargos/especialidades de nivel médio e nivel superior

Ortografia: emprego das letras; divisdo sildbica; acentuacdo grafica;. abreviaturas e siglas; sindnimos, antdnimos,
homonimos e pardnimos; notacdes léxicas.

Pontuacao.

Substantivo: classificagdo, formacdo, flexdo e emprego.

Adjetivo: classificagdo, formacao, flexdo e emprego; locucio adjetiva; adjetivos que indicam nacionalidade (gentilicos).
Pronome: classificag¢do, formacao, flexao e emprego; colocacao dos pronomes obliquos.

Verbo: conjugacdo dos verbos regulares, irregulares e defectivos; verbos abundantes; classificacdo, formacdo, flexdo
(modos, formas nominais, tempos, nimero, pessoa € voz); locu¢do verbal.

Advérbio: classificagdo e emprego.

Andlise sintdtica: termos da oragdo; estrutura do periodo (coordenagdo e subordinagdo); oragdes.

Sintaxe: concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal.

Ocorréncia da crase.

Interpretagdo de texto: informagdes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Significacdo contextual de
palavra e expressdes. Estruturacdo do texto: relacdes entre idéias e recursos e coesao.

Redacdo oficial: utilizacdo adequada, normas fundamentais.

Referéncia bibliografica:

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramdtica do portugués contemporineo. 3.ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE Ulisses. Gramadtica da Lingua Portuguesa. 2.ed. Sdo Paulo: Scipione, 2003.

LIMA, Rocha. Gramética normativa da lingua portuguesa. 43.ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2002.

Programa de Noc¢des de Direito
Para todos os cargos/especialidades de nivel médio e nivel superior

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 (com as altera¢des introduzidas pelas Emendas
Constitucionais)

a) Dos Principios Fundamentais (arts. 1° a 4°)
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° ao 17)
) Da Organizagao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil (arts.18 e 19)

d) Da Administracdo Pudblica (arts. 37 a 41)

e) Do Poder Legislativo (arts. 44 a 47, 59 e 70)

f) Do Poder Executivo (arts. 76 a 83 ¢ 87)

g) Do Poder Judicidrio (arts. 92 a 126)

h) Das Fungdes essenciais a Justiga (arts. 127 a 135)

1) Da Familia, da crianga, do adolescente e do idoso (arts. 226 a 230)

Constitui¢do do Estado de Minas Gerais de 1989 (com as alteracdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais)

a) Dos Servidores Publicos (art. 31)

b) Do Poder Legislativo (arts. 52 a 72)

c) Do Poder Executivo (arts. 83 a 93)

d) Do Poder Judiciario (arts. 96 a 118)

e) Das Fungoes essenciais a Justica (arts. 119 a 132)
f) Do Municipio (arts. 165 a 178)

Lei Complementar Estadual n° 59, de 18 de janeiro de 2001 (Organizacio e Divisdo Judicidrias do Estado de Minas Gerais)
a) Da Organizacdo e Divisdo Judicidrias (arts. 1°a 9, 11 a 16,23 a 32,52 a 65, 74 a 81, 82 a 85, 163, 236 a 257)

b) Dos Direitos do Servidor (arts. 258 a 272)

c) Do Regime Disciplinar dos Servidores do Poder Judicidrio (arts. 273 a 290 e 301)

Lei Estadual n® 869, de 5 de julho de 1952 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais)



5)

6)

7)

©

1)

6)
7

9

10)
11)
12)
13)

14)

a) Das Disposicdes Preliminares (arts. 1° a 9°)
b) Das Licengas (arts. 158 a 186)

Regimento Interno do TIMG (Resolucdo n° 420, de 1° de agosto de 2003)

a) Disposicdes Preliminares (arts. 1° a 8°)

b) Da Organizagado e funcionamento (arts. 9° a 27)

c) Dos Recursos Civeis contra decisdes de Primeiro Grau (arts. 307 a 317)

d) Dos Recursos Criminais contra decisdes de Primeiro Grau (arts. 405 a 418)

Lei Federal n°® 9.099, de 26 de setembro de 1995 (Juizados Especiais Civeis e Criminais)

Dos Juizados Especiais Civeis

a) Competéncia dos Juizados Especiais Civeis (arts. 3° e 4°)
b) Do Juiz, dos Conciliadores e dos Juizes leigos (arts. 5° a 7°)
c) Das Partes (arts. 8°a 11)

Dos Juizados Especiais Criminais
a) Disposi¢des Gerais (arts. 60 a 62)
b) Competéncia (art. 63)

Lei Federal n° 10.741, de 1°, de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)

a) Do Acesso a Justiga (arts. 69 a 71)

Programa de Atos de Oficio
Para o cargo Oficial de Apoio Judicial

Processos: conceito, espécies, tipos de procedimento; distribuicao, autuagdo e registro; protocolo; peticdo inicial; numeracao
e rubrica das folhas nos autos; guarda, conservagdo e restauragdo dos autos; exame em cartério, manifestacdo e vista;
retirada dos autos pelo advogado; carga, baixa, conclusdo, recebimento, remessa, assentada, juntada e publicacdo; lavratura
de autos e certiddes em geral; traslado; contestac@o.

Termos processuais civeis e criminais e autos: conceitos, contetido, forma e tipos.

Atos do Juiz: sentenca, decisdo interlocutéria e despacho; acérdao.

Atos processuais: forma, nulidade, classifica¢do e publicidade; processos que correm em segredo de justica.

Citagdo e intimagdo: conceito, requisitos, modalidades de citacdo: via postal, mandado, por edital; cartas precatdria,
rogatéria e de ordem. Intimagdo na Capital e nas comarcas do interior; intima¢do do Ministério Publico; contagem do prazo
de intimac3o.

Prazos: conceito, curso dos prazos, prazos das partes, do juiz e do servidor, processos que correm nas férias.

Apensamento de autos: procedimento; requisitos da carta de sentenca.

Autos suplementares: quando sdo obrigatdrios, pecas que devem conter; sua guarda.

Custas e emolumentos.

Distribuicdo de feitos: critérios para distribui¢@o e escala de valores, a¢des que ndo dependem de distribuicao.

Condig¢do a ser observada para a distribui¢do de peti¢do inicial; excecdo.

Distribui¢do de feitos por dependéncia: conceito e casos em que ocorre.

Procedimentos nos Juizados Especiais Civeis: Dos atos processuais. Do pedido. Das citacdes e intimagdes. Da Revelia. Da
concilia¢do e do Juizo Arbitral. Da Instrug¢do e Julgamento. Da Resposta do Réu. Das Provas. Da Sentenga. Dos Embargos
de Declaracgdo. Da extin¢ao do processo sem julgamento do mérito. Da execucdo. Das Despesas.

Procedimentos nos Juizados Especiais Criminais: Da competéncia e dos atos processuais. Da fase preliminar. Do
procedimento sumarissimo. Da execu¢do. Das despesas processuais.

Referéncia bibliogréfica:

Decreto-Lei Federal n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal Brasileiro).

Lei Federal n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973. (Cédigo de Processo Civil).

Lei Federal n° 9.099, de 26 de setembro de 1995 (arts. 12 a 59 e 64 a 92).

Lei Estadual n° 14.939, de 29 de dezembro de 2003, que dispde sobre as custas devidas ao Estado no dmbito da Justica
Estadual de primeiro e segundo graus e da outras providéncias.

Provimento Conjunto 01/2004, do TIMG e da Corregedoria-Geral de Justica, que dispde sobre o recolhimento das custas
judiciais e da taxa judicidria no &mbito da Justica Estadual de primeiro e segundo graus e d4 outras providéncias.



D)

1)

E)

1)

F)

Programa de Atos de Oficio

Para os cargos/especialidades:

Oficial Judicidrio/Oficial Judicidrio

Oficial Judicidrio/ Oficial de Justica Avaliador

Processos: conceito, espécies, tipos de procedimento; distribuicao, autuagdo e registro; protocolo; peticdo inicial; numeracao
e rubrica das folhas nos autos; guarda, conservagdo e restauracdo dos autos; exame em cartério, manifestacdo e vista;
retirada dos autos pelo advogado; carga, baixa, conclusdo, recebimento, remessa, assentada, juntada e publicacdo; lavratura
de autos e certiddes em geral; traslado; contestag@o.

Termos processuais civeis e criminais e autos: conceitos, contetido, forma e tipos.

Atos do Juiz: sentenca, decisdo interlocutéria e despacho; acérdao.

Atos processuais: forma, nulidade, classificacdo e publicidade; processos que correm em segredo de justiga.

Citagcdo e intimagd@o: conceito, requisitos, modalidades de citagdo: via postal, mandado, por edital; cartas precatdria,
rogatéria e de ordem. Intimagdo na Capital e nas comarcas do interior; intima¢do do Ministério Publico; contagem do prazo
de intimac3o.

Prazos: conceito, curso dos prazos, prazos das partes, do juiz e do servidor, processos que correm nas férias.

Apensamento de autos: procedimento; requisitos da carta de sentenca.

Autos suplementares: quando sao obrigatdrios, pecas que devem conter; sua guarda.

Processo de Execugdo: citacdo, penhora, arresto, avaliacdo.

Busca e Apreensdo, remocao, reintegrag@o na posse, imissdo na posse, prisdo civil, alvard de soltura, conducédo coercitiva de
testemunha.

A cobranga judicial da divida ativa da Fazenda Publica.

Centrais de Mandados: Atribui¢des

Bem de familia

Alienacdo fiducidria: Normas de processo.

Procedimentos nos Juizados Especiais Civeis: Dos atos processuais. Do pedido. Das citacdes e intimagdes. Da Revelia. Da
conciliacdo e do Juizo Arbitral. Da Instrug¢do e Julgamento. Da Resposta do Réu. Das Provas. Da Sentenga. Dos Embargos
de Declaracgdo. Da extin¢ao do processo sem julgamento do mérito. Da execucdo. Das Despesas.

Procedimentos nos Juizados Especiais Criminais: Da competéncia e dos atos processuais.Da fase preliminar. Do
procedimento sumarissimo. Da execu¢do. Das despesas processuais.

Referéncia bibliogréfica:

Decreto-Lei Federal n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal Brasileiro).

Lei Federal n® 5.869, de 11 de janeiro de 1973. (Cédigo de Processo Civil).

Lei Federal n° 9.099, de 26 de setembro de 1995 (arts. 12 a 59 e 64 a 92).

Lei Federal n® 6.830, de 22 de setembro de 1980 (Dispdes sobre a cobranga judicial da divida ativa da Fazenda Ptiblica)
Decreto-lei n° 911, de 01 de outubro de 1969, alterado pela Lei 10.931, de 02 de agosto de 2004.

Instrug@o n°® 173, de 23 de junho de 1988 da Corregedoria-Geral de Justica, que dispde sobre a agilizagdo dos processos
Provimento n° 73, de 25 de junho de 2002 da Corregedoria-Geral de Justica, que dispde sobre o funcionamento das Centrais
de Mandados do Estado de Minas Gerais.

Instrug@o n°® 223, de 22 de junho de 1994 da Corregedoria-Geral de Justi¢a, que ministra aos Oficiais de Justica Avaliadores
do Estado, instrucdes referentes as regras de citacdo e intimagdo, cumprimento dos mandados de citagdo e intimacdo e a
lavratura de certiddes.

Programa de Atos de Oficio
Cargo/Especialidade:
Oficial Judiciario/Comissario da Infancia e da Juventude

Normas constitucionais de protecdo a crianca e ao adolescente (art. 227 e pardgrafos da Constituicdo Federal)
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990). Parte Geral e Parte Especial

Referéncia bibliogréfica:

COSTA, Tarcisio José Martins da. Estatuto da Crianga e do Adolescente Comentado. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.
ISHIDA, Valter Kenji. Estatuto da Crianga e do Adolescente: doutrina e jurisprudéncia. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
LIBERATI, Wilson Donizeti. Comentérios ao Estatuto da Crianca e do Adolescente. 8.ed. Sao Paulo: Malheiros, 2004.

Programa de Conhecimentos Especificos
Cargo/especialidade:
Técnico Judicidrio/Assistente Social Judicial



1)
2)
3)

4)

1)
12)

13)

Servigo social: teoria e prética - objeto de estudo do servigo social; papel do servico social na institui¢do publica; o servigo
social na contemporaneidade.

O processo de trabalho do assistente social. Objeto de intervencdo e re-elaboracdo do objeto. Dimensdes tedrico-
metodolégica, técnico-operativa e ético-politica da competéncia profissional.

Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social- Resolug@o do Conselho Federal de Assistente Social — CFAS — n°® 273, de
13/5/1993. Lei da Regulamentagdo da Profissdo de Assistente Social — Lei n° 8.662, de 7/6/1993.

Servico social de casos: conceituagdo; metodologia de trabalho na acfio com individuos e grupos familiares; técnicas e
instrumentais de trabalho; atendimento de caso; etapas do trabalho (entrevista, estudo do caso, diagndstico, avaliacdo,
intervengdo).

Servigo social e familia: teoria da familia (sist€mica); transformagdes na familia (violéncia doméstica e separagdo de casal).
Servico social e equipe interdisciplinar.

Servico social e o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Servigo social e o Estatuto do Idoso.

Servigo social e a Lei de Execucgdo Penal.

Servico social e a Legislagdo em satide mental: a inserc¢éo social do portador de sofrimento mental infrator na rede da cidade
em consonancia com as politicas publicas de assisténcia ao portador de sofrimento mental, garantindo acessibilidade a
cidadania, de forma intersetorial segundo os principios antimanicomiais.

Servigo social e alcoolismo.

Servico social e planejamento: alternativas metodolégicas de processos de planejamento, monitoramento e avaliagdo-
formulagdo de programas, projetos e planos. Indicadores sociais de avaliacdo: verificabilidade e demonstragdo da efetividade
e do alcance social do processo de trabalho do assistente social.

Servico social no Poder Judicidrio: funcdes e atribui¢cdes. A pericia em Servigo Social e a elaboragdo de laudos sociais e
pareceres.

Referéncia bibliogréfica:

AZEVEDO, Maria Amélia e GUERRA, Viviane Nogueira de Azevedo. Infancia e violéncia em familia. Sdo Paulo: Iglu,
1998.

BARROS, F. O. Inimputabilidade Perigosa: O retorno do pior. In: GROENINGA, Giselle Camara, PEREIRA, Rodrigo da
Cunha (coord.) Direito de Familia e Psicandlise: Rumo a uma nova epistemologia. Rio de Janeiro: IMAGO, 2003
CARVALHO, Maria do Carmo Brant de (org). A familia contemporanea em debate. 5.ed. Sdo Paulo: EDUC, Cortez, 2003.
CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCTAL. Cédigo de ética profissional do Assistente Social. Brasilia, 13 mar. 1993.
(Disponivel em: http://www.cfess.org.br - Link “Legislacdo”). Acesso em: 13 dez. 2004.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (org). Loucura, ética e politica: escritos militantes. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2003.

FALEIROS, Vicente de Paula. Estratégias em Servigo Social. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

FOUCAULT, M. Os anormais. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001

GANDIR, Danilo. A prética do planejamento participativo. 12.ed. Petrépolis: Vozes, 2004.

IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo social na contemporaneidade: trabalho e formagdo profissional. 7.ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.

MINISTERIO DA SAUDE. Legislacdo em saude mental — 1990/2004 . Brasilia:DF, Ministério da Sadde, 2004
MAGALHAES, Selma Marques. Avaliagdo e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Sao Paulo: Veras Editora, 2003.
MARTINELLI, Maria Licia Rodrigues, ON, Maria Licia Rodrigues, MUCHAIL, Salma Tannus (org.). O uno e o miltiplo
nas relagdes entre as dreas do saber. 2.ed. S@o Paulo: Cortez, EDUC, 1998.

MIRABETE, J.F. Execucdo Penal. Sdo Paulo. Ed. Atlas, 1997

PHILIPPE, Aries. A familia. In: . Histéria social da crianca e da familia. 2.ed. Rio de Janeiro: Ed. LTC, 1981. Cap.
3.

SA, Jeanete Liaschi Martins de (org.). Servico Social e interdisciplinariedade: dos fundamentos filoséficos a pratica
interdisciplinar no ensino, pesquisa e extensdo. 2.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

SALEM, Tania. O velho e o novo: um estudo de papéis e conflitos familiares. Petrpolis: Vozes, 1980.

SOUZA, Maria Luiza de. Servigo social e institui¢do. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1985.

SANTOS, Leila Lima. Textos de servigo social. 6.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Temas sécio-juridicos. Sdo Paulo: Cortez, n.67, set. 2001.

VIEIRA, Balbina Otoni. Metodologia do servigo social: contribui¢do para sua elaboracdo. 3.ed. Rio de Janeiro: Agir, 1985.
VIEIRA, Balbina Otoni. Servigo social: processos e técnicas. 5 ed. Rio de Janeiro: Agir, 1981.

VOLPI, Mirio. Sem liberdade, sem direitos: a privacdo da liberdade na percepc¢io do adolescente. Sao Paulo: Cortez, 2001.
Lei Federal n® 7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de Execucdo Penal (arts. 40 e 41; art. 61; arts. 147 a 149; arts. 151 a 154;
art. 156; art. 158; arts. 160 e 161; arts. 180 e 181 e art. 202)

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (arts. 7° a 52; arts. 90 a 94; arts. 98 a
140 e arts. 150 a 190)

Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.



G)

1)

3)
4)
5)
6)
7

8)

Lei Federal n°9.099, de 26 de setembro de 1995 — Juizados Especiais Civeis e Criminais (arts. 60 e 61;
art. 76; art. 85 e art. 89)

Decreto-Lei Federal n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal (arts. 43 a 47; art. 55 e arts. 77
a82)

Lei Federal n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - Cdédigo de Processo Civil (arts. 145 a 147; art. 421; art.
423: arts. 432 e 433; art. 435 e art. 437.

Decreto Federal n° 99.710, de 21 de novembro de 1990 - Convencao sobre os Direitos da Crianca.

Programa de Conhecimentos Especificos
Cargo/especialidade:
Técnico Judicidrio/Médico Perito Judicial

Nocdes de clinica médica.

Responsabilidade médica.

A prova pericial nas diferentes agdes.

Valorag@o do dano corporal.

Pericias e peritos: conceitos; fundamentagdo processual civil; fundamentacio ética (Cédigo de Etica e Resolugdes).
Documentos médico-legais.

Temas de satde ocupacional: perda actstica induzida pelo ruido; silicose; distiirbios osteomusculares relacionados ao
trabalho;

Conceitos bésicos em acidentes do trabalho.

Referéncia bibliografica:

BRANDIMILLER, Primo. A. Pericia Judicial em Acidentes e Doengas do Trabalho. Sdo Paulo: Senac, 1996.

CECIL, Russel la Fayette, ANDREOLI, Thomas E. Medicina interna bésica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
FRANCA, Genival Veloso de. Medicina legal. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

MENDES, René. Patologia do Trabalho. 2.ed. atual. e ampl. Sao Paulo: Atheneu, 2003. 2v.

OLIVEIRA, Sebastiao Geraldo de. Protecao Juridica a Satde do Trabalhador. 4.ed. Sao Paulo: Ed. LTR, 2004.
SEBASTIAO, Jurandir. Responsabilidade médica civil, criminal e ética. 3.ed. rev., atual. e ampl. Belo Horizonte: Del Rey,
2003. 2v.

TEIXEIRA, Salvio de Figueiredo. Direito e Medicina: aspectos juridicos da medicina. Belo Horizonte: Del Rey, 2000.
Decreto Federal n° 3.048, de 06 de maio de 1999, e alteracdes posteriores — Regulamento da Previdéncia Social.

Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991 - 7/1991, e altera¢des posteriores — Planos de Beneficios da Previdéncia Social.

Programa de Conhecimentos Especificos
Cargo/especialidade:Técnico Judicidrio/Médico Psiquiatra Judicial

Nogoes fundamentais de psicopatologia, psiquiatria clinica.

Diagnéstico diferencial.

Nogdes fundamentais em farmacologia.

Introducio tedrica as fungdes da criminologia no direito penal: no¢des fundamentais sobre inimputabilidade.

Pericias psiquidtricas: exame de insanidade mental e cessacdo de periculosidade; interdi¢@o e curatela.

Loucura, ética e politica.

Principios fundamentais da luta antimanicomial e da reforma psiquidtrica no Brasil.

Perspectiva critica sobre o movimento prisional e manicomial a partir do século XVIII até os dias atuais — possibilidades e
limites.

A clinica da psicose: uma clinica feita por muitos e o lago social na experiéncia da loucura.

Programa de Atencdo Integral ao Paciente Judicidrio Portador de Sofrimento Mental Infrator — PAI-PJ, do Tribunal de
Justica de Minas Gerais.

Referéncia bibliografica:

BARROS, F. O. Inimputabilidade Perigosa: O retorno do pior. In: GROENINGA, Giselle Camara, PEREIRA, Rodrigo da
Cunha (coord.) Direito de Familia e Psicandlise: Rumo a uma nova epistemologia. Rio de Janeiro: IMAGO, 2003

CAHALL Yussef Said. Cédigo Processo Civil. Sdo Paulo: Ed. Revista dos Tribunais, 2004. (Capitulo VIII e IX . Livro IV —
Dos procedimentos especiais)

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (org). Loucura, ética e politica: escritos Militantes. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2003.

CORDIOLI, Aristides Volpato. Psicofdrmacos. Porto Alegre: Artmed, 2000.



D)

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7
8)
9)
10)
11)
12)

DRUMMOND, Cristina. A Lei e o fora da lei. Curinga, Belo Horizonte, n.18, nov./2002 [Publica¢do da Escola Brasileira de
Psicandlise — Secao Minas Gerais]

FOUCAULT, M. Os anormais. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001

FOUCAULT, M. Vigiar e punir: histéria da violéncia nas prisdes. Petrépolis: Ed. Vozes, 2002.

FREUD, Sigmund. A perda da realidade na neurose e psicose. Rio de Janeiro: IMAGO, 1982.

FREUD, Sigmund. Cinco li¢des em psicandlise. Rio de Janeiro: IMAGO, 1980. v.11

FREUD, Sigmund. Neurose e psicose. Rio de Janeiro: IMAGO, 1982.

FREUD, Sigmund.Notas psicanaliticas sobre um relato autobiografico de um caso de parandia. Rio de Janeiro: IMAGO,
1982.

JASPERS, Karl. Psicopatologia Geral. 8.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

KAPLAN, Harold I., SADOK, Benjamin J. Tratado de Psiquiatria. 6.ed. Porto Alegre: Artmed, 1999.

LACAN, Jacques. Introduc¢do tedrica as fungdes da psicandlise em criminologia. In: Escritos. Rio de Janeiro: J. Zahar Editor,
1998.

LACAN, Jacques. Premissas a todo desenvolvimento possivel em criminologia. In: Outros Escritos, Rio de Janeiro: J. Zahar
Editor, 2003

LACAN, Jacques. Uma questdo preliminar de todo tratamento possivel da psicose. In: Escritos. Rio de Janeiro: J. Zahar
Editor, 1998.

LOBOSQUE, Ana Marta. Principios para uma clinica antimanicomial e outros escritos. Sdo Paulo: Hucitec, 1997.

MANUAL Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais: DSM-IV-TRTM. Porto Alegre: Artmed, 2000.

MATTOS, Virgilio. Trem de doido: o direito penal e a psiquiatria de mdos dadas. Belo Horizonte: UNA, 1999.
MINISTERIO DA SAUDE. Legislagio em satide mental — 1990/2004 . Brasilia:DF, Ministério da Satde, 2004
MIRABETE, Julio Fabbrini. Execucdo Penal. 11.ed. Sao Paulo: Atlas, 2004. Titulo VI e VIL

NERY, Rosa Maria de Andrade, NERY JUNIOR, Nelson. Cédigo Civil Anotado e legislacdo extravagente em vigor. 2.ed.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2003. (Titulo IV - Da Tutela e Curatela)

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de Processo Penal Comentado. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2004. (Titulo
VII - Capitulo 2 e Titulo VIII)

OLIVEIRA, Eugénio Paccelli. Direito Processual Penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2004 (Capitulos 7 e 8).

SCHINEIDER, Kurt — Psicopatologia Clinica. Madrid: Ed. Paz Montalvo, 1970.

Programa de Conhecimentos Especificos
Cargo/especialidade:
Técnico Judicidrio/Psic6logo Judicial

Diagnéstico psicolégico: conceituagdo e objetivos; tipos de processo diagndstico; avaliagdo psicoldgica; entrevista
psicoldgica; elaboragdo de laudos.

Aconselhamento psicoldgico: métodos e técnicas. Disting@o entre aconselhamento, psicoterapia e orientacao.

Técnicas de intervengdo psicoldgica: psicoterapia breve e emergencial; as funcdes das entrevistas preliminares; o
acompanhamento.

Psicopatologia: natureza e causa dos distirbios; distirbios neurdticos, psicéticos e sociopdticos da personalidade;
mecanismos de ajustamento; frustracdo e conflito; patologia da sexualidade humana.Psicopatologia e criminalidade:
delingiiéncia e criminalidade; drogas: natureza, efeitos e comportamento; alcoolismo e ajustamento.

A crianga e o adolescente: desenvolvimento emocional e social; delinqiiéncia e criminalidade; meninos com trajetéria de rua;
drogas e alcoolismo; violéncia (origem, violéncia familiar, abuso sexual).

Grupo social e familiar: o individuo e o grupo; influéncia da familia no desenvolvimento da personalidade; as transformagdes
da familia.

Paciente portador de sofrimento psiquico e a Justica: psicopatologia e criminalidade; os principios da luta antimanicomial.
Psicologia e Justi¢a: compromisso social; ética e direitos humanos.

O psicélogo judicial e o Estatuto do Idoso.

O psicélogo judicial e a Lei de Execugdo penal.

O psicélogo judicial e a Legislagdo em satide mental.

O psicélogo judicial e o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Referéncia bibliogréfica:

ALTOE, Sonia (Org). Sujeito do direito, sujeito do desejo: direito e psicandlise. 2.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2004.
BADIOU, Alain. Etica: um ensaio sobre a consciéncia do mal. 2.ed. Rio de Janeiro: Relume-Dumard, 1995.

BARROS, Fernanda Otoni de et al. Contando “Causo”. Psicandlise e Direito: a clinica em extensdo. Belo Horizonte: Del
Rey, 2000. Vol. 1.

BARROS, Fernanda Otoni. Do Direito ao PAI . Belo Horizonte: Ed. Del Rey, edi¢do 2005

BRANDAO, Eduardo; GONCALVES, Hebe Signorini. Psicologia juridica no Brasil. Rio de Janeiro: Nau Editora, 2004.
BRITO, Leila Maria T. (Org.). Temas de psicologia juridica. 2.ed. Rio de Janeiro: Relume-Dumara, 2002.



J)

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (org). Loucura, ética e politica: escritos militantes. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2003

CURINGA. A Lei e o Fora da Lei. Belo Horizonte: EBP/MG, n° 18, nov/2002.

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico. 5.ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000.

FREUD, S. Edi¢@o Standard Brasileira das Obras Psicolégicas Completas de Sigmund Freud. Rio de Janeiro: Imago, 1982.
vol. 6: Psicopatologia da vida cotidiana; vol. 7: Trés ensaios sobre a teoria da sexualidade; vol.10: Andlise de uma fobia em
um menino de cinco anos; e vol. 19: Neurose e psicose.

FOUCAULT, M. Os anormais. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001

GARCIA, Célio. Psicologia juridica: operadores do simbélico. Belo Horizonte. Del Rey, 2004.

LACAN, J. Premissas a todo desenvolvimento possivel em criminologia. In: Lacan, J. Outros Escritos. RJ: Jorge Zahar
Editor, 1998

LOBOSQUE, Ana Marta. Principios para uma clinica antimanicomial e outros escritos. Sdo Paulo: Hucitec, 1997. (Saude
em debate: saude loucura,13).

MUSZKAT, Malvina Ester (Organizadora). Mediacdo de conflitos: pacificando e prevenindo a violéncia. Sdo Paulo:
Summus, 2003.

NAZARETH, Eliana R. (Coord). Direito de familia e cié€ncias humanas. 2 ed. Sdo Paulo: Juridica Brasileira, 1998.
(Cadernos de Estudos, 1).

OCAMPO, Maria Luisa Siquier de et al. O processo psicodiagndstico e as técnicas projetivas. 10.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2001.

QUINET, Antdnio. As 4+1 condicdes da andlise. 9.ed. Rio de Janeiro: J.Zahar, 2002.

RAMOS, Magdalena; SHINE, S.K. A familia em litigio. In: RAMOS, Magdalena (org.). Casal e familia como paciente. Sdo
Paulo: Escuta, 1999.

SILVA, Denise M.P. A psicologia juridica no processo civil brasileiro. Sdo Paulo: Casa do Psic6logo, 2003. (Colecdo
Psicologia Juridica).

VEIGA, Cynthia Greize, FARIA, Luciano Mendes de. Infiancia no Sé6tdo. Belo Horizonte: Auténtica, 1999.

MINISTERIO DA SAUDE. Legislacdo em saude mental — 1990/2004 . Brasilia:DF, Ministério da Sadde, 2004.

Lei Federal n° 7.210, de 11 de julho de 1984 -Lei de Execucdo Penal — (arts. 40 e 41; art. 61; arts. 147 a 149; arts. 151 a
154; art. 156; art. 158; arts. 160 e 161; arts. 180 e 181 e art. 202)

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 -Estatuto da Crianca e do Adolescente- (arts. 7° a 52; arts. 90 a 94; arts. 98 a
140 e arts. 150 a 190)

Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

Lei Federal n° 9.099, de 26 de setembro de 1995 — Juizados Especiais Civeis e Criminais (arts. 60 e 61; art. 76; art. 85 e art.
89)

Decreto-Lei Federal n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal (arts. 43 a 47; art. 55 e arts. 77 a 82)

Lei Federal n° 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - Cédigo de Processo Civil (arts. 145 a 147; art. 421; art. 423; arts. 432 e 433;
art. 435 e art. 437).

Decreto Federal n° 99.710, de 21 de novembro de 1990 - Convengdo sobre os Direitos da Crianca.

Programa da Prova Conhecimentos especificos
Cargo/especialidade:Técnico Judicidrio/Técnico Judicidrio

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dos Principios Fundamentais.

Dos Direitos e Garantias Fundamentais.

Da Organizagdo do Estado.

Da Organizacdo dos Poderes.

Das Fungoes Essenciais a Justica.

Da Defesa do Estado e das Institui¢des Democraticas.
Do Sistema Tributdrio Nacional.

Da Ordem Econdmica e Financeira.

Da Ordem Social.

Das Disposicdes Constitucionais Gerais.

Das Disposicdes Constitucionais Transitérias.

Da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais (arts. 1° a 37; 40; 52 a 143)

DIREITO ADMINISTRATIVO

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Principios do Direito Administrativo.

Administracao Publica: conceito, principios, finalidade, 6rgios e agentes.

Administracdo Pudblica direta e indireta. Poderes Administrativos.

Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificag@o , espécies, motiva¢do, revogacio e anulacao.
Contratos administrativos: conceito, espécies, formalizacdo alteragdo, execugdo. Inexecucio, revisao e resciso.
Licitacdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, sancdes penais. Recursos administrativos.
Servicos Publicos: conceito, classificacdo, delegacio concessao, permissio e autorizagao.



8)

Servidores Publicos. Regime juridico. Organiza¢do do servico publico. Direitos, deveres e proibi¢des do servidor publico.
Responsabilidade Administrativa, civil e criminal do servidor publico.

9) Bens Publicos: conceito, classificag@o, aquisicio, uso, aliena¢do, imprescritibilidade, impenhorabilidade.

10) Controle da Administracdo.

11) Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e das privadas prestadoras de servigo publico. Direito de
regresso.

12) Limitacdes do direito de propriedade.

13) Intervencdo do Estado na propriedade. Desapropriacdo por necessidade e utilidade publica. Desapropriagdo por interesse
social. Desapropriacdo indireta. Retrocessdo. Servidao e requisi¢do administrativa.

14) Processo Administrativo: processo e procedimento, principios, fases e modalidades.

15) Improbidade Administrativa.

16) Reformas Constitucionais Administrativas.

DIREITO CIVIL

1) Da pessoa natural. Personalidade e capacidade. Da pessoa juridica e seu registro. Da sociedade e das associagdes civis. Das
fundag¢des. Do domicilio civil.

2) Dos bens.

3) Dos fatos, atos e negdcios juridicos.

4) Dos defeitos dos atos juridicos.

5) Da forma dos atos juridicos e da sua prova.

6) Dos atos ilicitos.

7) Da prescri¢do e da decadéncia.

8) Do casamento. Impedimento e sua oposicdo. Celebracdo e forma do casamento. Ineficicia do casamento. Efeitos juridicos do
casamento. Do regime de bens. Dissolucéo.

9) Relagdes extramatrimoniais: Unido Estavel e Concubinato.

10) Relacdes de parentesco. Filiacdo. Adogdo. Alimentos.

11) Da tutela, curatela e da auséncia.

12) Bens de familia.

13) Posse. Aquisi¢do. Efeitos. Perda. Protegdo.

14) Propriedade. Restri¢des. Aquisi¢do e perda. Direitos de vizinhanca. Condominio. Propriedade resoldvel. Direitos reais sobre
coisas alheias.

15) Registros Ptiblicos.

16) Obrigagdes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extin¢do.

17) Contratos. Espécies.

18) Responsabilidade Civil.

19) Sucessdo legitima e testamentaria.

20) Inventdrio. Sonegados. Colagdo. Partilha.

21) Comerciante ou empresario comercial. Condi¢des para o exercicio da atividade comercial. Obrigacdes e privilégios dos
comerciantes.

22) Sociedades Comerciais. Nocdes gerais. Personalidade juridica. Dissolugdo e liquidagdo. Sociedade por quotas de
responsabilidade limitada. Sociedade por ac¢des. Caracteristicas gerais. A responsabilidade dos sécios.

23) Titulos de crédito. Atributos gerais. Nota promisséria. Duplicata. Cheque.

24) Contratos Comerciais. Compra e venda mercantil. Mandato mercantil. Representacdo comercial. Seguro.

25) Faléncia. Caracterizacio.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

4) Da jurisdig@o.

5) Acdo: conceito, condigdes e teorias.

6) Sujeitos da relagdo processual: parte e procuradores. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. O Ministério Publico no
Processual Civil.

7 Da competéncia. Dos impedimentos e da suspeicao.

8) Dos atos processuais: forma, tempo e prazos. Comunicac@o dos atos.  Nulidades valor da causa.

9) Da formacao, suspensio e extin¢do do processo. Pressupostos processuais.

10) Procedimentos: comum ordindrio, comum sumdrio e procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e voluntaria.
Conceito e natureza juridica.

11) Processo de conhecimento e tutela antecipada. Resposta. Revelia. Julgamento conforme o estado do processo.

12) Das provas.

13) Audiéncia de Instrucdo e Julgamento.

14) Sentenga: conceito, requisicéo e efeitos.

15) Da coisa julgada.

16) Da execugdo em geral. Das diversas espécies de execugdo. Embargos do devedor e de terceiros. Remissdo, suspensio e
extin¢do do processo de execugao.

17) Processo Cautelar. Eficdcia temporal dos provimentos cautelares. Procedimentos cautelares nominados e inominados.



18)

Das Acdes de procedimentos especiais: acdo de consignacdo em pagamento, agdo de depésito, acdo de prestacdo de contas,
acdes possessdrias, acdo de usucapido, do interdito proibitdrio, a¢do de inventdrio e partilha, agdo de separagdo, divércio,
acdo de alimentos, acdo monitoria, embargo de terceiros. Acdo de despeje. Acdo de acidente do trabalho.

19) Recursos: conceito, pressupostos, juizo de admissibilidade, efeitos. Apela¢do. Agravo. Embargos. Recurso Ordindrio.
Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Formas ndo recursais de impugnacdo as decisdes judiciais.

20) Desapropriag@o e o processo expropriatdrio.

21) Mandado de Seguranga. A¢do Popular. Mandado de Injung@o.

DIREITO PENAL

1) Principios Constitucionais Penais.

2) Teoria da norma. Ambito de validez temporal e espacial. Conflito aparente de normas. Contagem de prazo.

3) Tipicidade. Acdo e omissdo. Nexo de causalidade juridico. Critérios normativos de relevancia. Elementos subjetivos.
Exclusdo da tipicidade.

4) Ilicitude. Causas legais e supralegais de justificagdo. Elementos subjetivos da justificagdo.

5) Culpabilidade. Exigibilidade de conduta diversa. Imputabilidade. Potencial consciéncia de ilicitude. Exclusdo da
culpabilidade.

6) Tentativa, nos crimes comissivos e omissivos; desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e crime impossivel.

7 Erro juridico penal relevante. Erro de tipo e erro de proibicdo.

8) Concurso de pessoas. Comunicabilidade das circunstancias.

9) Penas e medidas de seguranga.

10) Aplicacdo da pena e regimes penitencidrios. Limite das penas.

11) Concurso de crimes. Erro de execucio e resultado diverso do pretendido.

12) Livramento condicional. Revogacdo e seus efeitos.

13) Acdo penal.

14) Extin¢do da punibilidade.

15) Crimes contra: a pessoa, o patrimdnio, os costumes, a familia, a fé piblica e a administracio publica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1) A norma processual penal no tempo e no espaco. Interpretacdo da norma processual penal.

2) Fontes do Direito Processual Penal. Aplicagdo da lei processual penal. Principios disciplinadores do Direito Processual
Penal. As garantias constitucionais e o Processo Penal.

3) Policia e Inquérito Policial.

4) Acdo Penal. Ac¢do Civil.

5) Jurisdicdo. Orgdos de Jurisdi¢do Penal. Competéncia. Métodos de determinagio e modificagdo da competéncia. Conflito de
jurisdicdo. Conflito de Competéncia. Competéncia da Justica Federal e da Justica Militar Estadual.

6) Sujeitos do processo. Capacidade processual. Legitimidade. O Ministério Publico e seu assistente. Acusado e defensor. O
interrogatdrio do acusado e a ampla defesa. Principios que regem o contraditdrio.

7 Processo e procedimento. Dos procedimentos comuns e especiais.

8) Das medidas assecuratorias.

9) Da insanidade mental do acusado.

10) Das provas.

1D Instrug@o criminal. Prisdo e suas modalidades. Liberdade proviséria. Fianca. Citagdes e intimagdes. Questdes e processos
incidentes.

12) Sentenca criminal; formalidades essenciais; declaracdo da sentenca; nova definicdo juridica do fato; publicidade; efeitos. A
validade da sentenga condenatdria criminal enquanto coisa julgada inconstitucional.

13) Crimes da competéncia do jiri e do juiz singular. Prondncia. Impronidncia. Absolvicdo sumdria. Desclassificacio.
Desqualificacdo. Libelo. Quesitos. Do Julgamento pelo juri.

14) Recursos. Fontes normativas dos recursos. Classificacdo dos recursos. Procedimento recursal. Efeitos dos recursos. Juizo de
admissibilidade. Extin¢do anormal das vias recursais. Dos recursos em espécie. Nulidades.

LEGISLACAO ESPECIAL

1) Infincia e Juventude: Lei 8.069/90.

2) Pessoas Portadoras de Deficiéncia e Idosas: Lei 7.853/89; Lei 10.741/03.

3) Consumidor: Lei 8.078/90; Lei 8.884/94; Decreto Federal 2.181/97.

4) Inquérito Civil e A¢ao Civil Publica: Lei 7.347/85.

5) Registro Publico: Lei 6.015/73.9.

6) Execugdo Penal: Lei 7.210/14.10.

7 Juizados Especiais: Lei 9.099/95 e Lei 10.259/01.

8) Locagdo: Lei 8.245/91.

9) Assisténcia Judicidria: Lei 1.060/50.

10) Legislacao em satide mental — Ministério da Sadde

OBSERVACAO:



As leis federais podem ser acessadas no site da Presidéncia da Republica (www.planalto.gov.br - Link “Legislagdo”).

As leis estaduais podem ser acessadas no sitio da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais (www.almg.gov.br -
Link “Legislagdo”).

As normas do TIMG podem ser acessadas no sitio do Tribunal (www.tjmg.gov.br - Link “Institucional” — “Normas e
Manuais” — “Atos normativos”).



Anexo V

Este Anexo V € especifico para os servidores constitucionalmente estdveis, de que trata o art. 19, §§ 1° e 2 ° do ADCT da
Constituicdo da Republica, promulgada em 5 de outubro de 1988, observado o disposto no art. 7°, I, §§ 2° e 3° da Lei n°
10.254, de 20 de julho de 1990 e no art. 22, T e §§ e art.23, da Resolug@o n® 198-TIMG, de 5 de margo de 1991.

1- No que couber, as regras gerais do concurso, constantes do Edital n° 01/2005, aplicar-se-d0 aos servidores
constitucionalmente estdveis, que prestarem concurso para fins de efetivacio.

2- Os cargos/especialidades para os quais os servidores constitucionalmente estaveis prestardo concurso para fins de efetivagdo
sdo os constantes no Anexo V.1, de acordo com a correlagcdo para transformacdo da fungdo publica em cargo publico de
provimento efetivo.

3- Os servidores constitucionalmente estdveis fardo suas inscrigdes conforme o disposto no item IV do Edital 001/2005.

4 - As provas objetivas de mdltipla escolha versardo sobre as seguintes matérias:

Cargo/Especialidade Provas N° De Questoes

Técnico de Apoio Judicial (Classe C) ; - ;‘(’g‘;gi Dircito ;8

Técnico Judicidrio (Classe C) — Oficial de Justica Avaliador ; - ;‘zggiszse Direito %8

Oficial de Apoio Judicial (Classe D) é - ;‘(’g‘;igi Bireite gg

Oficial Judicidrio (Classe D) — Oficial de Justica Avaliador é - ;‘(’g‘;igi Bireite %8

Agente Judicidrio (Classe E) é ~ Il;%rggifc:lse Direito %8

5.

10 -

11 -

12 -

—

A prova objetiva, para todos os cargos/especialidades referidos neste Anexo V, constard de 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opcdes de resposta, das quais apenas 1 (uma) correta, e terd duracdo maxima de 4
(quatro) horas.

A cada quest@o da prova objetiva de miiltipla escolha serd atribuido 1 (um) ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos.

Ao servidor constitucionalmente estdvel, desde que inscrito no concurso para o cargo/especialidade correspondente a fungdo
publica que atualmente ocupa, segundo a correlacdo do Anexo V.1, serd atribuido um valor de 8 (oito) pontos como titulo por
tempo de servico, correspondente a 1/5 da pontuagdo distribuida no concurso publico.

Os pontos obtidos pelo candidato no critério “titulos” serdo acrescidos aos pontos obtidos na prova objetiva de mdltipla
escolha e sua pontuagdo final serd o resultado desse acréscimo.

A pontuacdo final atribuida serd de 48 (quarenta e oito) pontos, sendo aprovado no concurso o candidato que obtiver, no
minimo, 50% (cingiienta por cento) da pontuagdo total.

O servidor constitucionalmente estdvel que prestar concurso para fins de efetivagcdo, desde que considerado aprovado, terd,
automaticamente, na data da homologacdo do concurso, sua fun¢do publica transformada em cargo publico de provimento
efetivo e ndo serd incluido na classificacdo do Concurso especificado no Edital n® 001/2005, conforme o disposto no art. 7°, I,
da Lei Estadual n° 10.254, de 20 de julho de 1990; e no art. 14 da Lei Estadual n® 13.467, de 12 de janeiro de 2000 e nos art.
22,1e §§ e 23, da Resolugdo n° 198-TIMG, de 5 de marco de 1991.

Para os servidores constitucionalmente estdveis as atribuicdes dos cargos a que se refere o Anexo V.1 sdo as constantes na
Resolucdo n°® 367, de 25 de abril de 2001.

Os programas das provas objetivas dos cargos/especialidades para os quais os servidores constitucionalmente estdveis
prestardo o concurso sdo:

Programa da Prova de Lingua Portuguesa
(para o cargo de Agente Judicidrio - Classe E)

Andlise morfoldgica elementar: emprego das letras, silaba, divisdo sildbica.
Classe de palavras: substantivo, pronome, adjetivo e verbo (flexdo e conjugagao), acentuacio, pontuacio.



3. Andlise sintatica e elementar: termos essenciais da oragdo, periodo composto, classificacdo das oragdes.
4. Interpretagdo de texto.

- Obras de referéncia:

- CUNHA, Celso, CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramdtica do portugués contemporaneo. 3.ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.
- LIMA, Rocha. Gramdtica normativa da lingua portuguesa. 43.ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2002.

II - Programa da Prova de Lingua Portuguesa
(para todos os cargos/especialidades, exceto para o cargo de Agente Judicidrio -Classe E)
Vide programa A do Anexo IV do Edital n® 01/2005.

III - Programa da Prova de Nog¢des de Direito
(para todos os cargos/especialidades)
Vide programa B do Anexo IV do Edital n° 01/2005.



Anexo V.I

Comarcas .~ namero de
30 Publi Cargo Correspondente Para Inscricao .
Local Da (Lotacao Fungio Publica 8 P ¢ servidores
Ocupada Pelo
Prova Atual do Servidor L. . por | por
Servidor) Cargo Especialidade Caédigo cargo | local
Auxiliar De Cartério | Agente Judicidrio (Classe E) |- 405/1/1 2
Belo Oficial De Apoio Judicial
Horizonte Escrevente (Classe D) - 403/1/1 1
Oficial De Justica | Técnico Judicidrio (Classe C) | Olcial Deustica 4651, |4
. Avaliador
Belo Horizonte 6
Betim Auxiliar De Cartério | Agente Judicidrio (Classe E) | - 405/1/2 1
Distribuidor L. . ..
Sabara Contador Partidor Técnico De Apoio Judicial - 401/1/1 1
. (Classe C)
Tesoureiro
_ _ Corinto Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classe D) | Olcial Dedustica | 40,3/ 1
Diamantina Avaliador 2
Sabindpolis | Servigal Agente Judicidrio (Classe E) |- 405/3/3 1
Agucena Avaliador Judicial | Oficial Judicidrio (Classe D) | Oficial DeJustica | yo,0p |4
Avaliador
Aimorés Avaliador Judicial | Oficial Judicidrio (Classe D) | Oficial DeJustica | 4o\ 0 3 |4
Governador Avaliador 4
V 1 d . . .
atadares Ferros Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classe D) | Ohcial Deustica 46,00 |4
Avaliador
Governador | (¢ w01 De Justica | Técnico Judicidrio (Classe €) | Oficial Dedustica |y 1
Valadares Avaliador
Manhumirim | Escrevente Oficial De  Apoio  Judicial - 403/7/2 1
(Classe D)
. Oficial De Apoio Judicial
Ipatinga Mutum Escrevente (Classe D) - 403/7/3 1 3
NovaEra | Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | OTicial De Justica )y 9,5 |
Avaliador
Guarani Avaliador Judicial | Oficial Judicidrio (Classed) | Ohcial De Justica| o) 0/c |4
. Avaliador
Juiz De Fora Oficial Do Just 2
Juiz De Fora | Oficial De Justica | Técnico Judicidrio (Classe C) | 2 ic1al De Justiea | 465/0/3 1
Avaliador
Bocaitiva | Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | Oficial De Justica )y 050 1
Avaliador
Montes Claros | S0T%3°  Del kol De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | Ol¢ial De Justical yo) 58| 13
Jesus Avaliador
Grio Mogol | Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | OTicial De Justica) jo 059 |
Avaliador
Ervilia Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | ODcial De Justical 500,10 |4
Avaliador
Muriaé Muriaé Escrevente Oficial De Apoio Judicial - 403/9/4 1 3
(Classe D)
Piranga Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | ODcial De Justical 500,11 |4
Avaliador
Paracatu Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | Olcial De Justical 14,15 |4
Avaliador
Paracatu Oficial Do Just 2
Unai Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) ictal De Justiea | 10411113 |1
Avaliador




Comarcas - . namero de
abli Cargo Correspondente Para Inscricao .
Local Da (Lotacdio Funcao Publica g P ¢ servidores
Ocupada Pelo
Prova Atual do Servidor L . por | por
Servidor) Cargo Especialidade Cédigo cargo | local
S Oficial De Apoio Judicial
Alpinépolis | Escrevente (Classe D) - 403/14/5 |1
Ibiraci Escrivio Téenico De Apoio Judicial | 40171472 |1
(Classe C)
Passos 3
Distribuidor L. . ..
Jacui Contador  Partidor | Lechico De Apoio Judicial | 401/1473 |1
. (Classe C)
Tesoureiro
Patos De Minas | Le819ente | A\ liador Judicial | Oficial Judicidrio (Classed) | OHcial De Justica) o004 (1 |4
Olegario Avaliador
Pouso Alegre | SAmandUCal | g ol De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | Oncidl De Justical oy, 15,15 | |
a Avaliador
o Conselheiro | | itiar De Cartério | Agente Judicidrio (Classe E) | - 405/10/4 |1
Sdo Jodo Del |Lafaiete 5
Rei Resende Oficial De Apoio Judicial
Costa Escrevente (Classe D) - 403/10/6 1
Tedfilo Otoni | VYO, Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | ODcial De Justical yo 06 1 |
Cruzeiro Avaliador
Prata Avaliador Judicial | Oficial Judicidrio (Classed) | Ohcial De Justica o)/ 3,17 |4
Avaliador
Distribuidor L. . ..
Uberlandia Contador  Partidor | Locrico De Apoio Judicial | _ 401134 |1 |3
. . (Classe C)
Uberlandia | Tesoureiro
Oficial De Justica | Técnico Judicidrio (Classe C) | O1cial De Justical 513, |4
Avaliador-
Bacpendi | Oficial De Justica | Oficial Judicidrio (Classed) | OTicial De Justica| 01610 14
Avaliador
Varginha Carmo  De | )\ iador Judicial | Oficial Judicidrio (Classed) | Ohcial De Justica) )61 (1 |3
Minas Avaliador
Varginha Oficial De Justica | Técnico Judicidrio (Classe C) | Ohcial De Justical o, 05 1
Avaliador




