MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA '
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE QUIMICA DE NILOPOLIS — RJ

Edital n° 15/2005

Concurso Publico para provimento de cargos
de Professor de Ensino de 1° e 2° Graus

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacao Tecnoldgica de Quimica de Nilépolis — RJ, usando
de suas atribui¢cBes legais, e considerando a autorizagdo ministerial concedida pelas Portarias n° 306/MPOG,
de 26/11/2004, publicada no Diério Oficial da Unido de 29/11/2004 e pela Portaria n°® 412/MEC, de 03/02/2005,
publicada no Diéario Oficial da Unido de 09/02/2005 e, ainda, em conformidade com a Lei n° 8.112/90, alterada
pela Lei n°® 9.527/97, torna publico que estardo abertas as inscricdes e estabelece normas relativas a
realizacdo do Concurso Publico de provas e titulos destinado ao provimento de cargos de Professor de Ensino
de 1° e 2° Graus, do Quadro Permanente do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Quimica de
Nil6polis-RJ.

1. DA ESPECIFICACAO

Serdo oferecidas, para provimento em 2005, as vagas discriminadas no quadro abaixo destinadas a
docentes para lecionar no ensino médio, na educacdo profissional técnica de nivel médio, na educacao
profissional tecnolégica, na graduacao e na pés-graduacdo. A critério da administracdo e de acordo com as
suas necessidades, o candidato habilitado e nomeado podera ser lotado em qualquer uma das unidades que
compdem o sistema CEFET Quimica.

CLASSE C - NIVEL 1

coOD AREAS DE ATUAQAO/CONHECIMENTO FORMAQAO VAGAS
Analise Quimica Instrumental: Métodos | Graduacdo em Quimica (Licenciatura
Al Cromatograficos; Métodos Eletroquimicos; Métodos | Plena ou Bacharelado); Graduagdo em o1
Espectroscépicos; Analisadores aplicados em linhas | Quimica  Industrial ou  Engenharia
de processos industriais. Quimica.
Farméacia Industrial: Controle de Qualidade de | Graduacdo em Farmacia com Habilitagao
A2 Farmacos e Medicamentos Alopaticos e Fitoterapicos; | em Farmacéutico Industrial. 01
Controle em Processo e Tecnologia Farmacéutica.
Filosofia; Bioética; Filosofia da Ciéncia. Graduacdo em Filosofia (Licenciatura
A3 Plena ou Bacharelado) ou Pés Graduacgéo 01
stricto sensu em Filosofia.
Fisica: Mecéanica Classica; Termodindmica; | Graduagdo em Fisica (Licenciatura
A4 Eletromagnetismo; Ondas; Otica e Fisica | Plena). 01
Experimental.
Fisico-Quimica. Graduagdo em Quimica (Licenciatura
Plena ou Bacharelado); Graduagcdo em
A5 - ; . 02
Quimica  Industrial ou  Engenharia
Quimica.
A6 Geografia; Geomorfologia; Meio Ambiente. Graduagdo em Geografia (Licenciatura o1
Plena ou Bacharelado)
Microbiologia Geral. Graduagdo em Agronomia; Biologia;
Biomedicina; Engenharia de Alimentos;
A7 Engenharia Quimica; Farmacia; Medicina; 01
Veterinaria; Microbiologia; Bacharelado
em Quimica ou Quimica Industrial.
Operages Unitérias; Processos Industriais | Graduacdo em Quimica (Bacharelado
A8 empregados na Industria de Petréleo; Processos | com Atribuicdes Tecnolégicas); Quimica 01
Petroquimicos e Corroséo. Industrial; Engenharia  Quimica ou
Engenharia de Petréleo.
Quimica Analitica: Qualitativa e Quantitativa. Graduagdo em Quimica (Licenciatura
A9 Plena ou Bacharelado); Engenharia 01

Quimica ou Quimica Industrial.
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Quimica Orgénica. Graduagdo em Quimica (Licenciatura
A10 Plena ou Bacharelado); Engenharia 01
Quimica; Quimica Industrial ou Farmacia.
Bioquimica; Processos Bioquimicos; Cosmetologia. Graduagdo em Quimica (Licenciatura
Plena ou Bacharelado); Engenharia
All - e 1 ;. 01
Quimica, Quimica Industrial; Farmécia ou
Biomedicina.
CLASSE D — NIVEL 1
coOD AREAS DE ATUAQAO/CONHECIMENTO FORMA(;AO VAGAS
Portugués/Literaturas: Lingua Portuguesa; Literaturas | Licenciatura Plena em Letras - Portugués,
e Lingdistica. com Pos-Graduacdo (Especializagao,
Al12 Mestrado ou Doutorado) em Estudos da 01
Linguagem (Linhas de Pesquisa da
Lingua Portuguesa).
Portugués/Literaturas: Lingua Portuguesa; Literaturas, | Licenciatura Plena em Letras - Portugués,
Literatura Brasileira e Teoria Literaria. com Pos-Graduagdo (Especializacao,
A13 Mestrado ou Doutorado) em Estudos de 01
Literatura (Teoria da Literatura, Literatura
Comparada ou Literatura Brasileira).
Metrologia: Fundamentos de Metrologia; Normalizagédo | Graduagdo em Quimica, Fisica ou
e Gestdo da Qualidade; Analise de Sistema de | Engenharia, com Pés-Graduagéo
Al4 Medicdo (MSA); Gestdo em Salde, Meio Ambiente e | (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) 01
Seguranca (GSMS). em Gestdo da Qualidade ou em é&rea
afim.
CLASSE E — NIVEL 1
cOD AREAS DE ATUAQAO/CONHECIMENTO FORMAQAO VAGAS
Biologia. Graduacdo em Biologia e Licenciatura
Plena em Ciéncias Bioldgicas, com Pés-
Graduagdo stricto sensu em uma das
A15 . . ) . L . 01
seguintes areas: Ecologia, Liminologia,
Geoquimica Ambiental, Processos
Ambientais.
Fisica: Mecanica Classica; Mecanica Quantica; Fisica | Graduacdo em Fisica (Licenciatura Plena
Al6 Geral; Fisica Experimental; Eletromagnetismo; Otica e | ou Bacharelado), com Pés-Graduagao 01
Termodinémica. stricto sensu na 4rea de Fisica.
Fisica e Astronomia: Introducdo a Astronomia; | Graduacdo em Fisica (Licenciatura Plena
Astronomia Observacional; Tépicos Contemporaneos | ou Bacharelado), com Pés-Graduacao
Al7 em Astronomia; Principios de Cosmologia; Fisica | stricto sensu em  Astronomia, ou 01
Geral; Fisica Geral Experimental. Graduagdo em Astronomia, com Pos-
Graduacdo stricto sensu em Astronomia.
Célculo e Algebra Linear. Graduagdo em Matematica (Licenciatura
Plena ou Bacharelado), com Pos-
A18 ~ ; . 01
Graduagdo stricto sensu na éarea de
Matematica Pura ou Aplicada.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 O Candidato aprovado em todas as etapas do Concurso e classificado dentro do nimero de vagas
previstas neste Edital sera investido no cargo, se atendidas as seguintes condi¢ées:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

ser brasileiro nato ou naturalizado, ou se de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de acordo com o Decreto n° 70.436/72;
estar em pleno gozo dos direitos politicos;

possuir a idade minima de 18 anos;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

possuir a escolaridade e os requisitos exigidos no item 1 deste Edital;

deter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

apresentar outros documentos que forem necessarios a época da posse;

atender ao disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal, com reda¢cédo dada
pela Emenda Constitucional n° 19 de 04 de junho de 1998.

3. DO REGIME JURIDICO, DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

3.1 Os candidatos aprovados, conforme a discriminacdo de vagas, para as carreiras de cédigo Al a A1l
(Classe C, Nivel 1), cédigo A12 a Al4 (Classe D, Nivel 1) e codigo A15 a A18 (Classe E, Nivel 1)
serdo nomeados para exercer, em carater efetivo, o cargo da Categoria Funcional de Professor de 1°
e 2° Graus, do Quadro Permanente de Pessoal do Centro Federal de Educacdo Tecnolbgica de
Quimica de Nilopolis-RJ, sob o regime juridico da Lei n°® 8.112/90 e suas alteracdes, em regime de
40 (quarenta) horas de acordo com o Artigo 15 do Anexo ao Decreto n° 94.664, de 23/07/87.
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3.2 A remuneragéo inicial dar-se-a pelo vencimento do Nivel 01 das respectivas Classes C, D e E, cujo
valor mensal é o constante da tabela a seguir:

40 HORAS
CLASSE | NIVEL INICIAL

VENCIMENTO GAE GEAD VPI TOTAL

E 1 445,89 713,42 969,18 59,87 2.188,36

D 1 360,86 577,38 572,60 59,87 1.570,71

C 1 294,79 471,66 572,60 59,87 1.398,92

Fundamentacéo Legal: Lei Delegada 13/92,Lei 10.697/2003, Lei 10.698/2003, Lei 10.791/2004.

A tabela completa da Carreira de Magistério de 1° e 2° grau encontra-se na pagina do CEFET Quimica:

4. DAS INSCRICOES

A inscricdo para o Concurso Publico devera ser efetuada pelo Candidato ou seu representante legal no
periodo compreendido entre 11 de abril e 06 de maio de 2005, de segunda a sexta-feira, no horario das
9h30min as 20h nos postos de inscricdo que funcionardo nos seguintes enderecos:

Unidade Nilépolis — Rua Lacio Tavares, 1045, Centro.

Unidade Rio de Janeiro — Rua Senador Furtado, 121/125, Maracana.

4.1 No caso de inscricdo por representante, devera ser entregue o instrumento publico ou particular de
procuragdo, com firma reconhecida em Cartdrio, com validade de até 06 (seis) meses, estabelecendo
poderes especificos de representacéo, e a copia do documento de identidade do procurador.

4.2 O Candidato s6 podera inscrever-se em uma Unica area dentre as especificadas no item 1.

4.3 No ato da inscricdo, além de atender a exigéncia de formacdo constante no item 1, o Candidato
devera apresentar os seguintes documentos:

a) original e copia da cédula de identidade

b) comprovante de pagamento da taxa de inscricao

c) uma fotografia recente, de frente, formato 3x4 ou 2x2
d) ficha de inscricdo devidamente preenchida

4.4 Né&o serdo aceitos pedidos de inscricdo em carater condicional, por via postal, fax, internet, ou em
local diferente do indicado no item 4.

4.5 A taxa de inscricdo do Concurso serd no valor de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), devendo ser
depositado, em espécie, em qualquer agéncia do Banco Real, em favor da FUNCEFETEQ, conta
corrente n° 2002358-9, agéncia 1286, ndo sendo aceito pagamento feito através de caixa eletrénico
ou via internet.

4.5.1 Nao havera isengédo do valor da taxa de inscri¢ao.

4.5.2 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso.

4.6 Aos portadores de deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico para
0 cargo cujas atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia, devendo o Candidato, no ato da
inscricdo, especificar a deficiéncia e anexar laudo, atestando a espécie e o grau da deficiéncia com
expressa referéncia a Classifica¢é@o Internacional de Doencas — CID.

4.6.1 Os Candidatos portadores de deficiéncia fisica deverdo submeter-se, quando convocados, a
pericia médica por junta oficial, que tera decisdo conclusiva sobre o grau de deficiéncia que o
capacite para o exercicio do cargo.

4.6.2 Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atribui¢cdes do cargo, o Candidato tera
seu nome excluido das listas de classificagdo em que figurar.

4.6.3 O Candidato portador de deficiéncia, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial
para a realizagdo das provas, devera solicita-la por escrito no ato da inscrigdo, indicando
claramente no formulario préprio quais 0s recursos especiais necessarios.
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4.6.4 O Candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das

provas devera requeré-lo no ato da inscrigdo, anexando ao requerimento parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia (Art. 40 do Decreto Federal 3298/99).

4.6.5 A Candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera

levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responséavel pela guarda da crianca.

4.6.6 O Candidato que, nos dias que antecedem a realizacdo das provas, apresentar qualquer

doenga infecto-contagiosa e necessitar, também, de tratamento diferenciado devera
oficializar essa necessidade com a antecedéncia minima de 48 horas; e em casos
emergenciais, com a maior antecedéncia possivel.

4.6.7 As condicdes especiais somente serdo oferecidas no local onde estardo sendo efetuadas as

provas.

4.6.8 O Candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas neste

Edital, participara do concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais Candidatos no
que concerne:

I. a0 conteldo das provas
Il. @ avaliacdo e aos critérios de aprovacao
lll. ao horério e ao local de realizacdo das provas

IV. & nota minima exigida para todos os demais Candidatos (Art. 41 do Decreto Federal
3298/99)

4.7 O Candidato, ou seu representante, devera retornar ao local de inscricdo no periodo de 16 a 17 de
maio de 2005, no horario de 9h30min as 20h, para efetivar a confirmacgéo da inscricdo.

4.7.1

4.7.2

4.7.3

O Candidato devera estar munido do comprovante de inscricdo para receber o Cartdo de
Confirmacéo de Inscri¢cdo, com a indicacao do local e horario da Prova de Contetdo.

No ato da confirmacéo, o Candidato devera conferir no Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo:
a) nome

b) data de nascimento

¢) numero do documento de identidade e 6rgdo expedidor

d) codigo da &rea de atuacéo/conhecimento a que concorre

No caso de extravio do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo, o Candidato devera comparecer
ao local em que se inscreveu, munido da Cédula de Identidade original, até as 18 horas do dia
25 de maio de 2005 para retirar a 22 via.

4.8 A inscricdo do Candidato implicard o conhecimento e a t4cita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. DAS PROVAS

5.1 O Concurso de Provas e Titulos para o provimento de cargos para Professor de Ensino de 1° e 2°
Graus constara de uma Unica etapa, composta de 03 (trés) fases:

FASES PROVAS NATUREZA VALOR MAXIMO VALOR MINIMO
12 Prova de Conteudo (Escrita) Eliminatoria 60 pontos 40 pontos
20 Prova Didatica Eliminatoria 20 pontos 10 pontos
32 Prova de Titulos Classificatéria 20 pontos -

511

A Prova de Conteldo, dissertativa, com duracdo maxima de 04 (quatro) horas, visa a
demonstracdo de atualizacdo no conteldo da disciplina, profundidade de conhecimento,
clareza de argumentacao, capacidade de sintese e coordenacdo logica do pensamento. Sera
conferido ao Candidato, no ato da inscri¢cdo, sob forma de Anexo |, a relacdo de programas.

5.1.1.1 A Prova de Conteudo tera inicio as 8h, encerrando-se impreterivelmente as 12h, em
local de realizacéo a ser especificado no ato da confirmagéo da inscri¢ao.

5.1.1.2 O Candidato deverd comparecer ao local da Prova de Conteddo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario de inicio, munido de caneta de tinta azul ou
preta, do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo e documento original de identidade.

5.1.1.3 S6 sera permitido ao Candidato retirar-se da sala de prova apos decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio da mesma, devendo permanecer juntos os trés Ultimos
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candidatos, que somente serdo liberados quando os trés houverem concluido as
provas.

5.1.1.4 Na hipétese de o candidato ausentar-se da sala de prova temporariamente, devera ser
acompanhado de fiscal.

5.1.1.5 Ao final da prova, o Candidato entregara ao fiscal de sala o caderno de respostas e o
de questdes.

5.1.1.6 Durante a realizacdo da Prova de Conteddo ndo serd permitida qualquer forma de
consulta.

5.1.1.7 Ser4 excluido do concurso o Candidato que se enquadrar nas seguintes situacoes:

a) durante as provas, for surpreendido em qualquer tipo de comunica¢cdo com outro
candidato ou utilizar-se de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou
recursos nao-previstos neste Edital, telefone celular, aparelhos eletrénicos ou
quaisquer outros aparelhos de telecomunicacées;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

c) deixar de assinar as listas de presenca existentes nas diversas fases do Concurso;

d) néo comparecer ou chegar atrasado a qualquer uma das fases do Concurso;

e) efetuar qualquer registro que possa identificd-lo nos cadernos de questfes e no de
respostas;

f) afastar-se da sala de provas, durante a sua realizacdo, sem autorizacdo e
desacompanhado do fiscal;

g) utilizar-se de expediente ilicito para inscricdo ou para a realizacédo das provas;

h) desrespeitar as disposicdes deste Edital.

5.1.2 A Prova Didatica constara de uma aula ou da apresentacdo de um seminario, a critério de cada
banca, com duracdo minima de 30 (trinta) minutos e maxima de 50 (cinglienta) minutos, a ser
ministrada perante a Banca Examinadora. A Prova terd como objetivo avaliar a capacidade do
Candidato quanto aos procedimentos didaticos, ao dominio e conhecimento do assunto
abordado e as condi¢bes para o desempenho das atividades docentes. Os temas da Prova
serdo sorteados na presenca dos Candidatos com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas e maxima de 48 (quarenta e oito) horas de sua realizacéo.

5.1.2.1 Somente prestardo Prova Didatica os Candidatos que obtiverem na Prova de Contetdo
pontuacao igual ou superior ao minimo exigido, de acordo com o item 5.1.

5.1.2.2 A realizacdo da Prova Didatica pelos Candidatos far-se-4 obedecendo a ordem
estabelecida em sorteio, permitida a divisdo dos mesmos em grupos, em dias
diferentes, com pontos sorteados na forma do item 5.1.2.

5.1.2.3 Na data de divulgacdo do resultado final da Prova de Conteudo (12 fase), os
Candidatos aprovados estardo automaticamente convocados para a Prova Didatica (22
fase).

5.1.2.4 Antes do inicio da Prova Didatica, o Candidato entregard a Banca Examinadora o seu
plano de aula ou roteiro de apresentagdo do seminario, em 04 (quatro) vias.

5.1.2.5 A Prova Didatica serA em sessdo publica, vedada a assisténcia pelos demais
Candidatos.

5.1.2.6 Na Prova Didética, o Candidato podera utilizar os seguintes recursos: quadro de giz, giz
branco ou colorido e retroprojetor, que serdo disponibilizados pela Institui¢do.

5.1.2.7 Concluida a exposicao da Prova Didatica, cada examinador registrara o grau conferido
ao Candidato, levando em consideracéo o plano de aula ou roteiro de apresentacdo do
semindrio, o nivel, o conteido e a qualidade da exposi¢cdo, e a propriedade na
utilizacdo dos recursos didaticos.

5.1.3 A Prova de Titulos obedecera ao disposto nos itens 5.1 e 8 deste Edital.

5.1.3.1 Os titulos comprobatorios relativos ao item 8 deverdo ser entregues em envelope
lacrado a Banca Examinadora ou a Divisdo de Concursos na data do sorteio dos
nomes e temas para a Prova Didatica.

5.2 Nao havera segunda chamada de provas, seja qual for o motivo alegado.

6. DAS CONDICOES DE HABILITACAO

6.1 Sera considerado HABILITADO o Candidato que apresentar desempenho igual ou superior ao
minimo estabelecido nas duas primeiras fases a que se refere o item 5.1.
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7. DO CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE DATA DE REALIZACAO

Publicacdo do edital 08/04/2005

Inscrigcdes 11/04 a 06/05/2005

Confirmagéo das Inscri¢cdes 16 e 17/05/2005

22 Via do Cartdo de Inscricdo 25/05/2005
Prova de Conteudo (12 Fase) 29/05/2005
Divulgacao do resultado da Prova de Conteddo (a partir das 14 h) 06/06/2005

Periodo para recurso da Prova de Contetdo 07 e 08/06/2005

Resultado dos recursos da Prova de Contelido e resultado final da

12 Fase (a partir das 14 h) 11/06/2005
Inicio da 22 Fase: sorteio dos nhomes e temas — Prova Didética 13/06/2005
Prova de Titulos (3?2 Fase) 13/06/2005
Resultados das Provas Didatica e de Titulos (a partir das 14 h) 21/06/2005

Periodo de recurso da 32 Fase — Prova de Titulos 22 e 23/06/2005

Resultado dos recursos da 3?2 fase e resultado final do Concurso (a

partir das 14 h) 30/06/2005

8. DOS TITULOS

8.1 A avaliacdo dos titulos apresentados seré efetivada pela Banca Examinadora conforme os critérios
especificados neste Edital.

8.1.1 Critérios de pontuacdo para os Candidatos as vagas de Professor de 1° e 2° Graus, Classes C
e D, Nivel 1 (4reas: cddigos de Al a Al4):

~ : ~ PONTOS PONTUACAO

ESPECIFICACAO DOS TITULOS DISCRIMINACAO POR ITEM MAXIMCA
Doutorado 11

Formacédo Académica Mestrado 07 11
Especializacdo 03

Experiéncia no magistério e/ou | Magistério na Educacédo Basica 1 por ano

experiéncia profissional na area | Magistério na Educacéo 09

especifica em industria / Profissional e/ou Superior e 1,5 por ano

empresa / centro de pesquisa. Experiéncia Profissional

8.1.2 Critérios de pontuacao para os Candidatos as vagas de Professor de 1° e 2° Graus, Classe E,

Nivel 1 (areas: codigos de A15 a A18):

~ . ~ PONTOS PONTUACAO

ESPECIFICACAO DOS TITULOS DISCRIMINACAO POR ITEM MAXIMCA

~ - Doutorado 11
Formacéo Académica Mestrado 07 11
Experiéncia no magistério e/ou | Magistério na Educacdo Basica 1 por ano
experiéncia profissional na area | Magistério na Educagéo 09
especifica em industria / Profissional e/ou Superior e 1,5 por ano
empresa / centro de pesquisa. Experiéncia Profissional

8.2 Cabera a Banca Examinadora a apreciacdo da correlacdo entre a formacdo académica e a

experiéncia profissional com a area objeto do Candidato.

8.3 N&o serdo avaliados os titulos apresentados fora do prazo, observado o item 5.1.3.1.
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8.4 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.5 Somente serdo aceitos os titulos que atenderem a legislacdo vigente. No caso dos titulos de
mestrado e doutorado, somente seréo aceitas aqueles relativos a cursos credenciados pela CAPES.

8.6 Os documentos relativos aos cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando traduzidos
para a lingua portuguesa, por tradutor publico juramentado, e convalidados para o Territorio
Nacional.

8.7 Quanto aos Titulos referentes a Formacao Académica, item 8.1, sera considerado apenas o de maior
titulac&o, impossibilitada a pontuagdo cumulativa da mesma titulagéo ou de titulagdes diferentes.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 A classificacdo dos Candidatos aprovados obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos
obtidos pela soma dos pontos das 12, 22 e 32 Fases.

9.2 Na hipétese de empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) desempenho na Prova de Conteudo
b) desempenho na Prova Didéatica
c) pontuacao na Prova de Titulos
d) idade, privilegiada a maior.

9.3 Os resultados de todas as fases do Concurso serdo divulgados nas Unidades Nilépolis e Rio de

10. DOS RECURSOS

10.1 Para cada Candidato, admitir-se-4& um Unico recurso por fase, desde que especifico e
fundamentado, relativo exclusivamente as 1% e 32 fases.

10.2 Os recursos sO poderdo ser interpostos perante a Divisdo de Concursos, mediante formulario
proprio (Anexo Il), ndo sendo aceitos os enviados via SEDEX, fax, correio eletrénico ou por
procuracéo.

10.3 O prazo para interposi¢édo de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data e horéario
da publicacéo dos resultados de cada uma das fases, respeitado o disposto no item 11.1.

10.4 O parecer da Banca Examinadora sobre 0s recursos interpostos € irrecorrivel.

10.4.1 E vedado ao Candidato entrevistar-se com os professores componentes da Banca
Examinadora ou ter vista de prova.

11. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

11.1 Decorrido o Ultimo prazo para a interposi¢ao de recursos, o resultado final, com a classificacdo dos
Candidatos aprovados, sera homologado pelo Diretor-Geral do Centro Federal de Educacao
Tecnolégica de Quimica de Nildpolis — RJ e publicado no Diario Oficial da Unido, Secéo 1.

12. DA NOMEACAO

12.1 A nomeacdo do Candidato aprovado far-se-4 com a rigorosa observancia da ordem de
classificacdo, conforme publicacdo no Diario Oficial da Unido e de acordo com a necessidade
institucional.

12.2 A habilitacdo do candidato ndo lhe assegura a nomeacgdo automatica, mas lhe garante a
expectativa do direito de nomeacéo, dentro da ordem de classificagdo ou de reposicionamento e do
namero de vagas deste Edital, ficando a concretizacdo do ato de nomeacdo condicionada a
observéancia da legislag&o pertinente.

13. DA POSSE

13.1 O Candidato habilitado em todas as fases do Concurso Publico somente podera tomar posse apés
inspecao médica realizada no CEFET Quimica e se julgado apto fisica e mentalmente, bem como
mediante a apresentacdo de toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento dos requisitos
previstos nos itens 1 e 2 deste Edital.

13.2 A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de
nomeacao.

13.3 Sera tornado sem efeito 0 ato de nomeacao se a posse nao ocorrer no prazo estabelecido no item
13.2, bem como se o Candidato ndo atender ao disposto no item 13.1.

13.4 Os documentos comprobatérios das condi¢cdes acima especificadas deverdo ser entregues até a
data da posse, em copias acompanhadas dos respectivos originais.
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14. DO PRAZO DE VALIDADE

141

De acordo com o Decreto n°® 4.175, de 27 de Marco de 2002, publicado no Diério Oficial da Uniéo
de 28/03/02, o Concurso tera validade por até um ano, prorrogavel por igual periodo, contados a
partir da data de publicacdo e homologacao do resultado final no Diério Oficial da Uniéo.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1

15.2

15.3

154

155

15.6

15.7

15.8

15.9

A falsidade de informagfes e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do
Concurso, implicard a eliminacdo sumaria do Candidato. Serdo declarados nulos de pleno direito a
inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais san¢gfes de
carater judicial.

Observadas as necessidades da Instituicdo, o Candidato habilitado e classificado, conforme as
normas deste Edital, serd convocado para nomeacdo, por telegrama expedido com “Aviso de
Recebimento”, sendo o expediente encaminhado unicamente para o enderec¢o constante na Ficha
de Inscri¢é@o e ficando o convocado obrigado a declarar a aceitagdo ou ndo da homeacéo para o
cargo.

15.2.1 O nao-pronunciamento do interessado no dia marcado na convoca¢do sera interpretado
como desisténcia da vaga, permitindo, conforme o previsto em Lei, a Administracdo exclui-
lo do Concurso.

15.2.2 O Candidato convocado que declarar, por escrito, ndo desejar sua nomeagédo de imediato,
poderd, uma Unica vez, requerer ser colocado no final da relagdo para uma proxima
chamada, desde que haja vaga e seja obedecido o prazo de validade do Concurso,
conforme previsto no item 14.1 deste Edital.

No caso de mudanca de domicilio na vigéncia do prazo de validade do Concurso, tem o Candidato
aprovado a obrigacédo de informar o novo endereco ao CEFET Quimica, através da Geréncia de
Recursos Humanos.

O Candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao disposto no artigo 41 da
Constituicdo Federal, com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 019, de 04 de junho de
1998, e no artigo 20 da Lei 8.112/90.

N&o sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de habilitacdo e classificacao
no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacgéo do resultado do Concurso publicado
no Diario Oficial da Uniéo.

O CEFET Quimica fara divulgar em sua pagina na Internet, sempre que necessario, avisos oficiais
e normas complementares ao presente Edital.

Todas as informacdes disponibilizadas na Internet, na pagina do Concurso

formulario especifico para interposicao de Recurso (Anexo Il), as Informacdes Complementares e
os Avisos Oficiais constituem normas que complementam este Edital.

O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde
gque motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar
direitos ou obrigacbes em relacdo aos interessados, excetuando-se a devolucdo da taxa de
inscricdo, conforme o estabelecido no item 4.5.2.

Os casos omissos e as situacdes nao-previstas serdo analisados pela Divisdo de Concursos e
encaminhados a Diretoria-Geral para defini¢&o.

Nilépolis, 06 de abril de 2005.

LUIZ EDMUNDO VARGAS DE AGUIAR
Diretor-Geral
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