Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro — CRC/RJ

ANEXO |
~ EDITAL N°201/2005
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

Conteudos Programaticos

Cargos: Nivel Superior

Conhecimentos comuns a todos os cargos I

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo de texto contemporaneo. Coeréncia e coesdo textual: instrumentos de coesdo textual,
coeréncia e intertextualidade. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras. Acentuagéo gréfica
e sinais diacriticos. Emprego das classes gramaticais: Valores do artigo, Valor substantivo, adjetivo e
adverbial dos vocébulos portugueses, Pronomes: referéncia anaférica e cataférica: Emprego do pronome
pessoal, do pronome possessivo, do pronome indefinido e do pronome demonstrativo, emprego do
pronome relativo. Valor semantico e emprego de conectivos. Elementos morficos do verbo e do nome;
processos de formagdo de palavras. Flexdo nominal de género e numero. Flexdo verbal: verbos
irregulares, defectivos e andmalos; vozes verbais, locugdes verbais e tempos compostos. Valores da
coordenacdo e da subordinagdo. Sintaxe de concordancia: concordancia gramatical, atrativa e
ideoldgica. Sintaxe de regéncia; o fendmeno da crase. Sintaxe de colocagéo: deslocamento e valor
semantico-gramatical; posicdo do pronome &tono. Emprego dos sinais de pontuagdo; a pontuacao
expressiva. Estilistica: figuras sintaticas, seméanticas e fonoldgicas.

NOCOES DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS

Administragdo Publica: As Reformas Administrativas e as Formas de Administragdo. Processos e
procedimentos administrativos. Organizagdo Administrativa: Principios fundamentais, Administracao
direta e Indireta, Poderes da Administragdo Publica; Atos Administrativos: Atos da Administracéo,
conceito, atributos, elementos, discricionariedade e vinculagao, classificagéo e extingdo. Decreto — Lei n®
200/67 e 201/67; as reformas de 67 a 79. A reforma administrativa na transigdo democratica. Decreto n®
91.309/85. Emenda Constitucional n? 19/98. Principais mudancas. Constituicdo Federal/ 88. Da
Administracdo Publica. Licitacdes publicas: Introdugao; definicdes; principios da licitagdo; modalidades,
limites, habilitacdo; procedimento e julgamento; tipos de licitacdo; dispensa; inexigibilidade; contratos;
sanc¢Oes administrativas; recursos administrativos. Financas Publicas: Lei de Responsabilidade Fiscal:
Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de Diretrizes Orgamentérias; Lei
Orcamentaria Anual; Execucdo Orgcamentaria; Receita Publica; Despesa Publica; Transferéncias
Voluntérias; Divida e Endividamento; Reserva de Contingéncia; Contingenciamento de Dotacdes; Gestao
Patrimonial; Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo; Relatério Resumido da Execugcdo Orgamentaria;
Relatorio da Gestao Fiscal. Controle e fiscalizagdo orgcamentaria, contabil, financeira, operacional e
patrimonial. Sistemas de controle externo e interno. Tribunais de Contas. Competéncia. Controle de
legalidade e economicidade. Lei 10.028/00. Crimes contra as finangas publicas.

LEGISLACAO DO SISTEMA CFC/CRC’s

Legislacdo de Criacao e Organizagdo dos Conselhos de Contabilidade: Decreto-Lei n® 9.295/46 e Lei n®
570/48 — Cria o Conselho Federal de Contabilidade, define as atribuicbes do Contador e do Guarda-
livros e d& outras providéncias. Lei n? 4.695/65 — Dispde sobre a composi¢do do Conselho Federal de
Contabilidade e da outras providéncias. Decreto-Lei n? 968/69 — Dispde sobre o exercicio da supervisdo
ministerial relativamente as entidades incumbidas da fiscalizacdo do exercicio de profissbes liberais.
Decreto-Lei n® 1.040/69, com as alteracdes da Lei n® 5.730/71 e da Lei n® 11.160/05 — Dispde sobre os
Conselhos Federal e Regionais de Contabilidade, regula a eleicdo de seus membros e da outras
providéncias.Legislagdo da Profissdo Contabil: Resolugdo CFC n° 560/83 — Dispde sobre as
prerrogativas profissionais de que trata o artigo 25 do decreto-Lei n® 9.295/46. Resolugdo CFC n® 803/96
— Aprova o Cadigo de Etica Profissional do Contabilista — CEPC.
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Conhecimentos especificos do cargo I

Cadigo: 01
Cargo: Fiscal do CRC

NOCOES DE ADMINISTRAGAO

Fundamentos da administracao, Ambiente das organiza¢ées, As organizag¢des, Administracdo Cientifica,
Teoria Classica, Teoria das Relagbes Humanas, Principios Béasicos da Organizagdo, Tipos de
Organizagbes, Departamentalizacdo, Modelo Burocratico de Organizagdo, Teoria Comportamental,
Abordagem sistémica e Contingencial da Administragdo. Motivacdo, lideranca, planejamento,
organizagdo, diregéo, controle, sistema de Produgéo, Planejamento e Controle de Produgéo, Controles
de Producdo, Administracdo de Materiais, Recrutamento e Selecdo de Pessoal, Cargos e Salarios e
Treinamento.Processo decisério e resolucdo de problemas. Processo de avaliagdo de desempenho.
Controles financeiros e orgamentarios. Conceitos basicos de administracdo de projetos. Principios
fundamentais de administracdo de projetos. Enfoque da qualidade na administracdo. Métodos
estatisticos para a melhoria da qualidade.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional MS/DOS. Windows 2000: barras de menus; abertura de arquivos; barra de
rolagem; criagdo e utilizacdo de atalhos; acessérios de trabalho do windows; instalagdo de novos
programas; desinstalagdo de novos programas; execug¢do de trabalhos com janelas; organizacdo de
icones; 0 menu iniciar; criagdo de atalhos na area de trabalho; execugdo do DOS dentro do windows;
criagdo de pastas no windows; apagar arquivos ou pastas. Word 2000: iniciagdo do word; selecédo e
edicao de textos; area de transferéncia; salvamento e abertura de arquivos; criagdo de novo documento;
criacdo de novo modelo; backup e auto salvamento; formatacdo de paragrafos; tabulacées; bordas e
sombreamento; criacdo e manipulagao de tabelas; insercdo e configuracdo de cabecalhos e rodapés;
verificagao ortogréfica; utilizagdo do dicionario de sindnimos; auto-corre¢ao; substituicdo automatica com
a auto-correcao; trabalhos com colunas, molduras e figuras em molduras. Excel 2000: criagao de novos
nomes para planilha; criagdo de uma nova barra de ferramentas; selecao de um intervalo; trabalhos com
a planilha; ajuste do tamanho das colunas e linhas; movendo-se na planilha; editoragao do contetdo da
célula; auto preenchimento; auto calculo; trabalhos com arquivos; formatagao da planilha; impressao da
planilha; formatando numeros, bordas, férmulas, fungbes. power point 2000. Area de trabalho,
apresentagdo, salvar e apresentar, estruturar, adicionar e formatar texto, modelos de apresentagéo,
editar um esquema de cores, criar e trabalhar com objetos, inserir informagbes no power point, criar
apresentacdo multimidia, criar apresentacao para internet, revisar apresentagao, personalizar seu power
point. Internetiinstalar modem, configurar o Windows para acessar a internet, usar WS_FTP para
transferir dados, usar o Microsoft Explorer, trabalhar com mais recursos da WEB, usar os recursos de e-
mail. Hardware: Bit e byte, placa-mae, microprocessador, barramento, meméria RAM, disco rigido,
velocidade de processamento, unidades de entrada e saida, periféricos, equipamentos em rede, virus,
multimidia.

NORMAS DE FISCALIZACAO

Conceito, ambito e competéncia de atuacao. Limites legais do desempenho da funcéo. Noc¢des de Direito
Constitucional: Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; habeas corpus; Mandado de
seguranca: Individual e coletivo; Mandado de injuncdo; habeas data; Ag¢ao popular; Direitos sociais.
Legislacdo Federal de Interesse da Profissdo Contabil: Lei n® 3.384/58 — D& nova denominagdo a
profissdo de Guarda Livros. Lei n® 6.206/75 — D& valor de documento de identidade as carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional e da outras providéncias. Lei n® 6.838/80
— Dispde sobre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, a ser aplicada por 6rgdo competente. Lei n? 6.839/80 — Dispde sobre o registro de
empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes.Legislacdo da Profissdo Contabil:
Resolucdao CFC n® 827/98 e 886/00 — Aprova o Manual de Fiscalizagdo e da outras providéncias.
Resolucao CFC n® 867/99, alterada pela Resolugdo do CFC n? 892/00 — Dispbe sobre o Registro
Profissional dos Contabilistas. Resolugao CFC n® 868/99, alterada pela Resolugédo do CFC n® 892/00 —
Disp6e sobre o registro cadastral das organizagdes contabeis nos Conselhos Regionais de
Contabilidade. Resolugdo CFC n® 871/00, alterada pela Resolugdo do CFC n? 1.007/04 — Institui a
Declaragdo Comprobatéria de Habilitagdo Profissional — DHP e da outras providéncias. Resolugao CFC
n? 872/00 — Dispbe sobre a Declaracdo Comprobatéria de Percepcao de rendimentos — DECORE e da
outras providéncias. Resolucdo CFC n? 890/00 — Dispde sobre Parametros Nacionais de Fiscalizagao.
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Resolugao CFC n® 891/00 — Aprova o Manual de registro e da outras providéncias. Resolugdo CFC n®
893/00 — Dispde sobre a Carteira de Identidade de Contabilista, a Carteira de Identificagdo de
Conselheiro, a Carteira de Registro Provisério, o Cartdo de Registro Secundério e da outras
providéncias. Resolucdo CFC n® 905/01 — Disp&e sobre aplicacao de penalidade a organizagcao Contabil
e da outras providéncias. Resolugcdo CFC n? 949/02 — Aprova o Regulamento de Procedimentos
Processuais dos Conselhos de Contabilidade, que dispde sobre os processos administrativos de
fiscalizagao, e da outras providéncias.

CONTABILIDADE GERAL

Conceituacao, objetivos, campo de atuagdo, usuarios da informacdo contabil e técnicas contébeis.
Componentes do patrimdnio: ativo, passivo e patriménio liquido. Variacdo do patriménio liquido: receita,
despesa e resultado. Principios Fundamentais de Contabilidade — Resolugao 750/93 — CFC. Balancete
de Verificacdo: conceito, Importancia e finalidade. Demonstra¢des exigidas pela Lei n® 6404/76:
balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstracdo das mutag¢des do patriménio liquido, demonstragao das origens e aplicagdes
de recursos, notas explicativas — conceitos, importancia e finalidade, estrutura, padronizagédo
caracteristicas e elaboragdo. Andlise de balango: Indicadores econdmico — financeiros, indices,
quocientes.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Defini¢éo, principios, objetivos, custo, despesa, investimento, gasto, perda. Sistemas de custos: métodos
e critérios. Avaliacdo de estoques: principios, classificagbes e nomenclaturas, critérios, custos indiretos,
custos diretos, custeio baseado em atividade. Demonstrativos para controle e tomada de decisdes:
controle, custo padrao, ponto de equilibrio, analise das variacdes.

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA

Orcamento Publico: Conceito, Tipos de Orgcamento, Principios Orcamentarios. O orgamento na
Constituicdo de 1988: Plano Plurianual, Diretrizes orgamentarias, Orgamento Anual: conceito , vigéncia,
processo legislativo e vedagdes. O ciclo orgamentario. Receita orgcamentéria: Conceito, Classificagéo
legal e estagios. Despesa orgamentaria: Conceito, Classificacao legal e estagios. Orgamento Programa:
conceito e estrutura funcional - programatica. Créditos Adicionais: conceito, finalidade, caracteristica,
forma de abertura e vigéncia: suplementares, especiais e extraordinarios. Execucdo orgcamentdria e
financeira: os restos a pagar, as despesas de exercicios anteriores e o suprimento de fundos.
Contabilidade Publica: Conceito, exercicio financeiro, regime contabil utilizado. Patrim6nio na
administragdo publica: conceito, aspecto qualitativo e aspecto quantitativo, avaliagdo dos elementos
patrimoniais. Sistemas de Escrituragdo: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao.
Demonstrativos da Gestdo: Balangco Orcamentario, Balanco Financeiro, Balangco Patrimonial e
Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais - Conceito, elaboragéo, estrutura, interpretagéo e andlise das
informacoes.

AUDITORIA

Conceitos, modalidades, origens e classificacoes . Normas de Auditoria: relativas a pessoa, a execugao
do trabalho e ao parecer do auditor. Papéis de trabalho: conceito, classificagdo , técnicas de elaboracao.
Sistemas de controles internos: conceito, classificagdo, objetivos e finalidades. Risco de Auditoria:
Conceito, classificacdo e tipos. Testes e procedimentos de Auditoria: conceito, finalidade, tipos e
modalidades e execucdo. Revisdo analitica: conceito e finalidade. Parecer do auditor: conceitos,
classificagdo e tipos, formas de elaboracdo. Auditoria no Setor Governamental: conceito, finalidade,
Tipos e Formas de auditoria. Parecer e certificados de Auditoria no setor governamental: formas, tipos e
finalidades. Instrucdo Normativa - IN n? 01/2001 — SFC/CGU.

IDORT-RJ - Instituto de Organizagédo Racional do Trabalho-RJ 3



Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro — CRC/RJ

Caodigo: 02
Cargo: Contador

NOCOES DE ADMINISTRACAO

Fundamentos da administracdo, Ambiente das organizagoes, As organizagdes, Administracdo Cientifica,
Teoria Classica, Teoria das Relagbes Humanas, Principios Basicos da Organizacdo, Tipos de
Organizagbes, Departamentalizagdo, Modelo Burocratico de Organizagdo, Teoria Comportamental,
Abordagem sistémica e contingencial da Administracdo. Motivacdo, lideranca, planejamento,
organizagao, direcao, controle, sistema de Produgao, Planejamento e Controle de Produgao, Controles
de Produgdo, Administracdo de Materiais, Recrutamento e Selecdo de Pessoal, Cargos e Saléarios e
Treinamento.Processo decisério e resolucdo de problemas. Processo de avaliagdo de desempenho.
Controles financeiros e orgamentarios. Conceitos basicos de administracdo de projetos. Principios
fundamentais de administracdo de projetos. Enfoque da qualidade na administracdo. Métodos
estatisticos para a melhoria da qualidade.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional MS/DOS. Windows 2000: barras de menus; abertura de arquivos; barra de
rolagem; criacdo e utilizagdo de atalhos; acessoérios de trabalho do windows; instalacdo de novos
programas; desinstalacdo de novos programas; execugcdo de trabalhos com janelas; organizagdo de
icones; o menu iniciar; criacao de atalhos na area de trabalho; execu¢do do DOS dentro do windows;
criacdo de pastas no windows; apagar arquivos ou pastas. Word 2000: iniciagdo do word; selegao e
edicao de textos; &rea de transferéncia; salvamento e abertura de arquivos; criagdo de novo documento;
criacdo de novo modelo; backup e auto salvamento; formatacdo de paragrafos; tabulacées; bordas e
sombreamento; criacdo e manipulagao de tabelas; inser¢do e configuragdo de cabegalhos e rodapés;
verificagao ortogréfica; utilizagdo do dicionario de sindnimos; auto-corregao; substituicdo automatica com
a auto-correcgdo; trabalhos com colunas, molduras e figuras em molduras. Excel 2000: criagdo de novos
nomes para planilha; criagcdo de uma nova barra de ferramentas; selecdo de um intervalo; trabalhos com
a planilha; ajuste do tamanho das colunas e linhas; movendo-se na planilha; editoragdo do contetido da
célula; auto preenchimento; auto calculo; trabalhos com arquivos; formatagéo da planilha; impressao da
planilha; formatando numeros, bordas, férmulas, fungbes. power point 2000. Area de trabalho,
apresentagdo, salvar e apresentar, estruturar, adicionar e formatar texto, modelos de apresentagéo,
editar um esquema de cores, criar e trabalhar com objetos, inserir informagdes no power point, criar
apresentacdo multimidia, criar apresentacao para internet, revisar apresentagéo, personalizar seu power
point. Internet: instalar modem, configurar o Windows para acessar a internet, usar WS_FTP para
transferir dados, usar o Microsoft Explorer, trabalhar com mais recursos da WEB, usar os recursos de e-
mail. Hardware: Bit e byte, placa-mae, microprocessador, barramento, memdéria RAM, disco rigido,
velocidade de processamento, unidades de entrada e saida, periféricos, equipamentos em rede, virus,
multimidia.

CONTABILIDADE GERAL

Conceituacao, objetivos, campo de atuacdo, usuarios da informagédo contabil e Técnicas Contabeis.
Componentes do Patriménio: ativo, passivo e patriménio liquido. Variagdo do patriménio liquido: receita ,
despesa e resultado. Principios Fundamentais de Contabilidade — Resolugao 750/93 — CFC. Balancete
de Verificagdo: Conceito, Importancia e finalidade. Demonstragdes exigidas pela Lei n° 6404/76:
balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstracdo das mutag¢des do patriménio liquido, demonstragao das origens e aplicagdes
de recursos, notas explicativas — conceitos, importancia e finalidade, estrutura, padronizagao
caracteristicas e elaboracdo. Analise de balanco: Indicadores econémico — financeiros , indices ,
quocientes.

CONTABILIDADE DE CUSTOS

Defini¢éo, principios, objetivos, custo, despesa, investimento, gasto, perda. Sistemas de custos: métodos
e critérios. Avaliacdo de estoques: principios, classificagdes e nomenclaturas, critérios, custos indiretos,
custos diretos, custeio baseado em atividade. Demonstrativos para controle e tomada de decisdes:
controle, custo padrao, ponto de equilibrio, analise das variacoes.

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA

Orcamento Publico: Conceito, Tipos de Orgcamento, Principios Orcamentarios. O orgamento na
Constituicdo de 1988: Plano Plurianual, Diretrizes orgamentérias, Orgcamento Anual: conceito , vigéncia,
processo legislativo e vedagdes. O ciclo orgamentario. Receita orgcamentéria: Conceito, Classificagdo
legal e estagios. Despesa orgamentaria: Conceito, Classificacao legal e estagios. Orgamento Programa:
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conceito e estrutura funcional - programética. Créditos Adicionais: conceito, finalidade, caracteristica,
forma de abertura e vigéncia: suplementares, especiais e extraordinarios. Execu¢do orgamentaria e
financeira: os restos a pagar, as despesas de exercicios anteriores e o suprimento de fundos.
Contabilidade Publica: Conceito, exercicio financeiro, regime contabil utilizado. Patriménio na
administracdo publica: conceito, aspecto qualitativo e aspecto quantitativo, avaliagdo dos elementos
patrimoniais. Sistemas de Escrituragdo: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensagéo.
Demonstrativos da Gestdo: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e
Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais - Conceito, elaboragdo, estrutura, interpretacdo e analise
das informagdes.

MATEMATICA FINANCEIRA

Valor do dinheiro no tempo. Juros Simples: Célculo do montante e do Principal — Equivaléncia de
capitais a juros simples. Juros Compostos: Calculo do Montante e do Principal — Equivaléncia de capitais
a juros compostos. Taxa de juros: Taxa de juros efetiva e nominal — Calculo da taxa efetiva a partir da
taxa nominal — taxas equivalentes em periodos quaisquer. Desconto: desconto simples e desconto
composto: desconto comercial e racional — Taxa de desconto efetiva linear e exponencial .

AUDITORIA

Conceitos, modalidades, origens e classificacoes . Normas de Auditoria: relativas a pessoa, a execugao
do trabalho e ao parecer do auditor. Papéis de trabalho: conceito, classificagdo , técnicas de elaboracao.
Sistemas de controles internos: conceito , classificagdo, objetivos e finalidades. Risco de Auditoria:
Conceito, classificacdo e tipos. Testes e procedimentos de Auditoria: conceito, finalidade, tipos e
modalidades e execucdo. Revisdo analitica: conceito e finalidade. Parecer do auditor: conceitos,
classificagéo e tipos, formas de elaboracdo. Auditoria no Setor Governamental: conceito, finalidade,
Tipos e Formas de auditoria. Parecer e certificados de Auditoria no setor governamental: formas, tipos
e finalidades. Instru¢gdo Normativa - IN n® 01/2001 — SFC/CGU.

Codigo: 03
Cargo: Advogado

NOCOES DE ADMINISTRAGAO

Fundamentos da administracao, Ambiente das organiza¢des, As organizag¢des, Administracdo Cientifica,
Teoria Classica, Teoria das Relagbes Humanas, Principios Béasicos da Organizacdo, Tipos de
Organizagbes, Departamentalizacdo, Modelo Burocratico de Organizagao, Teoria Comportamental,
Abordagem sistémica e Contingencial da Administragdo. Motivacdo, lideranca, planejamento,
organizagdo, diregéo, controle, sistema de Produgédo, Planejamento e Controle de Produgéo, Controles
de Producao, Administracdo de Materiais, Recrutamento e Selecdo de Pessoal, Cargos e Salarios e
Treinamento.Processo decisério e resolucdo de problemas. Processo de avaliagdo de desempenho.
Controles financeiros e orgamentarios. Conceitos basicos de administracdo de projetos. Principios
fundamentais de administracdo de projetos. Enfoque da qualidade na administracdo. Métodos
estatisticos para a melhoria da qualidade.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional MS/DOS. Windows 2000: barras de menus; abertura de arquivos; barra de
rolagem; criagdo e utilizacdo de atalhos; acessérios de trabalho do windows; instalagdo de novos
programas; desinstalacdo de novos programas; execucdo de trabalhos com janelas; organizagdo de
icones; 0 menu iniciar; criagdo de atalhos na area de trabalho; execugdo do DOS dentro do windows;
criagdo de pastas no windows; apagar arquivos ou pastas. Word 2000: iniciagdo do word; selecéo e
edicao de textos; area de transferéncia; salvamento e abertura de arquivos; criagdo de novo documento;
criacdo de novo modelo; backup e auto salvamento; formatacdo de paragrafos; tabulagées; bordas e
sombreamento; criacdo e manipulagao de tabelas; insercdo e configuracdo de cabecalhos e rodapés;
verificagao ortogréfica; utilizagdo do dicionario de sindnimos; auto-corre¢ao; substituicdo automatica com
a auto-correcao; trabalhos com colunas, molduras e figuras em molduras. Excel 2000: criagao de novos
nomes para planilha; criagdo de uma nova barra de ferramentas; selecao de um intervalo; trabalhos com
a planilha; ajuste do tamanho das colunas e linhas; movendo-se na planilha; editoragao do contetdo da
célula; auto preenchimento; auto calculo; trabalhos com arquivos; formatagdo da planilha; impresséo da
planilha; formatando numeros, bordas, férmulas, fungbes. power point 2000. Area de trabalho,
apresentagdo, salvar e apresentar, estruturar, adicionar e formatar texto, modelos de apresentagéo,
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editar um esquema de cores, criar e trabalhar com objetos, inserir informagdes no power point, criar
apresentacdo multimidia, criar apresentacao para internet, revisar apresentagéo, personalizar seu power
point. Internet:instalar modem, configurar o Windows para acessar a internet, usar WS_FTP para
transferir dados, usar o Microsoft Explorer, trabalhar com mais recursos da WEB, usar os recursos de e-
mail. Hardware: Bit e byte, placa-mae, microprocessador, barramento, meméria RAM, disco rigido,
velocidade de processamento, unidades de entrada e saida, periféricos, equipamentos em rede, virus,
multimidia.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica: conceito, poderes e organizagao do Estado. Principios basicos da Administragao:
poderes e deveres do administrador publico. Abuso de poder. Direito Administrativo: conceito e objeto.
Abrangéncia de aplicagéo. Fontes do Direito Administrativo. Organizagao administrativa. Nogdes gerais.
Principios da Administragdo Direta e Indireta. Entidades administrativas. Poderes especificos da
Administragdo Publica. Entidades da administracdo indireta e fundacional. Tipologia, finalidades e
caracteristicas. Regimes juridicos aplicaveis. Entes privados de cooperacdo. Ato administrativo. Nogdes
gerais. Caracteristicas. Validade. Vicio. Nulidades. Desfazimento: anulacdo, revogagao e convalidacao.
Espécies e classificagdo dos atos administrativos. Licitagbes. Principios. Competéncia legislativa.
Dispensa e Inexigibilidade. Modalidades. Tipos. Procedimento licitatério. Sangdo administrativa e tutela
judicial .Revogacéo. Contrato administrativo. Nogoes gerais. Elementos. Caracteristicas. Formalizagao,
alteracao, execucdo e inexecucdo. Revisdo, reajustamento e prorrogacao. Desfazimento. Convénios e
consércios administrativos. Servigos publicos. Nogdes gerais. Principios informativos especificos.
Formas de execucgdo. Terceirizagdo de servigos. Hipéteses. Principios aplicaveis. Vedagdes. Bens
publicos. Nogbes gerais. Espécies. Afetacao e desafetacdo. Regime juridico dos bens publicos, moveis e
imoveis. Gestdo patrimonial. Venda, permuta, doagéo, aforamento, concessdo de direito real de uso,
concessao de uso, cessdo e permissao de uso, dacdo em pagamento, usucapido, investidura. Normas
de registro publico. Poder de Policia. Nogbes gerais. Modos de atuagdo: ordem de policia, licenga,
autorizagéo, fiscalizacdo e sancédo de policia. Intervengcdo do Estado na propriedade. Nogbes gerais.
Modalidades. Sangdes administrativas. Nogbes gerais. Fundamentos e tipos constitucionais.
Competéncias. Objeto. Retrocessdo. Natureza e principios constitucionais. Direito de informacéo e de
certiddo. Responsabilidade do Estado por atos da Administracdo. Responsabilidade dos agentes
politicos e dos agentes publicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores publicos.
Processo administrativo disciplinar. Sindicancia e inquérito. Funcdo Publica. Servidores publicos e
empregados dos entes privados da Administragcdo. Regimes juridicos aplicaveis. Normas e institutos
constitucionais e infraconstitucionais pertinentes. Aspectos e institutos especificos do regime juridico do
servidor publico. Controle da atividade administrativa. No¢des gerais. Meios especificos do controle
jurisdicional. Garantias constitucionais e seus instrumentos de controle. Mandado de segurancga,
mandado de injungdo, agado popular e agdo civil publica. Direito de peticdo aos Poderes Publicos.
Competéncia Legislativa e Executiva.

DIREITO CIVIL

Pessoas naturais e juridicas. Domicilio Publico. Bens: classificagdo. Bens publicos. Bens fora do
comércio. Atos juridicos: Conceito. Defeitos. Modalidades; formas dos atos juridicos e sua prova;
nulidades. Da posse: classificagdo, aquisicao, efeitos, perda. Da propriedade: Dominio. Conceitos e tipos
de propriedade. Aquisicdo e perda da propriedade (meios). Limitagées ao direito de propriedade. Dos
direitos reais sobre coisas alheias. Enfiteuse. Servidées prediais. Usufruto. Uso. Habitacdo. Dos
contratos: Disposigdes gerais. Contratos bilaterais. Arras. Contratos aleat6rios. Espécies de contratos.
Compra e venda. Doacdo. Locagdo. Depédsito. Mandato. Dagdo em pagamento. Compensacao.
Novacgao. Transacao.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conceito e tipos de Constituicao. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte: modalidades. Interpretacédo
e integracdo da Constituigdo. Eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais. Disposi¢oes
constitucionais transitérias. Principios fundamentais. Partilha de competéncias. Constituicbes Estaduais.
Definicao e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do Municipio. Separacdo de Poderes.
Delegacéo. Invasdo de competéncia. Poder Legislativo. Composicdo e atribuicdes. Iniciativa das leis.
Tipos normativos. Sancdo e veto. Processo legislativo. Finangas publicas. Orgcamento. Fiscalizagao
contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial. Tribunais de Contas. Poder Executivo.
Atribuicoes e competéncias. Responsabilidade dos agentes politicos. Poder Judiciario. Tribunais
Judiciarios e respectivas competéncias. Poder Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de
Justica. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus. Mandado de seguranca. Individual e coletivo.
Mandado de injuncdo. Habeas data. Agao popular. Controle de constitucionalidade. Modalidades: difuso
e concentrado. Acéao de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Agao declaratéria de
constitucionalidade de lei ou ato normativo federal. Lei municipal. Inconstitucionalidade face a
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Constituicdo Estadual. Bens da Unido, dos Estados e dos Municipios. Direito de propriedade. Limitagdes
e condigbes de seu exercicio. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia
social. Assisténcia social. Competéncias federativas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Direito Processual: conceito, objeto, divisbes. A norma processual civil no tempo e no espago. Funcéo
jurisdicional: caracterizagdo. Jurisdicdo voluntaria. Organizacdo judiciaria estadual. Acgdo: conceito.
Condigbes do seu exercicio. Classificagdes. Processo: nogdes gerais. Processo e procedimento. Objeto
do processo. Meérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. A relagdo juridica
processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais, conteldo. Poderes, direitos, faculdades,
deveres e 06nus processuais. Competéncia: conceito, classificagbes, critérios de determinacgéo.
Prorrogacéo e prevencdo. Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e de atribuigdes.
Sujeitos do processo: o Juiz e as partes. Capacidade e legitimagédo. Representagéo, assisténcia,
autorizagdo. Substituicdo processual. Intervenga@o de terceiros. Fatos e atos processuais: classificacao,
forma, lugar e tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade. Inexisténcia, invalidade e ineficacia. Impulso
processual. Prazos, preclusdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Processo de conhecimento.
Etapas. Tutela antecipada. Sentenca: conceito, classificagbes, estrutura, efeitos. Publicagao, intimacgéo,
correcdo e integracdo da sentenca. A coisa julgada. Recursos e agbes autbnomas. Agao rescisdria.
Nocoes gerais sobre recursos: classificagcao, requisitos da admissibilidade, efeitos, desisténcia, renincia.
Processo de execucdo. As diversas espécies de execugdo. Execucdo contra a Fazenda Publica.
Execucgdo Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do
Poder Publico. Agédo de desapropriacdo. Agado popular. A¢édo civil publica. Mandado de seguranga. O
processo cautelar. Nocoes gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de jurisdigao
contenciosa e de jurisdicao voluntaria.

DIREITO DO TRABALHO

Contrato de Trabalho: sujeitos, caracterizagdo, modalidades; Duragédo do Trabalho: jornada do trabalho,
dos periodos de descanso, do trabalho noturno; Das Férias Anuais; Das Atividades Insalubres e
Perigosas; Da Remuneragéo e do Salario: salario por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma
mista (tarefa); Parcelas Integrativas do Salério; Gratificagdo Natalina; Salario Minimo; Salario
Maternidade; Da Alteracdo Contratual; Da Suspensao e Interrupcao do Contrato; Causas de Dissolugao
do Contrato de Trabalho; Aviso Prévio, Garantia de Emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;
Convencgao e Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve.

DIREITO TRIBUTARIO

Conceito. Contetido. Natureza. Autonomia. Fontes. Sistema constitucional tributario: poder de tributar.
Competéncia tributaria. Capacidade tributaria. Cédigo Tributario Nacional. Tributos: conceito; natureza
juridica. Classificacdo. Espécies. Tributos e prec¢o publico. Principios constitucionais do Direito Tributério:
legalidade. Isonomia. Irretroatividade. Anualidade e anterioridade. Proibicdo de uso de tributo com efeito
de confisco. Diferenciago tributaria. Capacidade contributiva. Imunidade tributaria. Legislagéo tributéria:
vigéncia no tempo e no espago. Aplicagdo. Hermenéutica tributaria. Lei interpretativa. Interpretagéo e
integracdo de legislagao tributaria no Codigo Tributario Nacional. Obrigacao tributaria. Elementos: Lei.
Fato gerador. Sujeitos e objetos. Sujeicdo passiva direta e indireta. Espécies: principal e acessoria.
Domicilio tributério. Crédito tributario. Natureza juridica: caracteristicas, fungéo; efeitos; modalidades e
alterabilidade. Suspenséo: moratéria. Depédsito do montante integral. Reclamacdes e recursos. Mandado
de seguranca. Extingdo; pagamento; consignacao e pagamento; compensagao. Transac¢do. Remisséo.
Conversao do depdsito em renda. Pagamento antecipado e homologagédo do autolangamento. Decisédo
administrativa. Decisao judicial. Decadéncia. Prescricdo. Exclusdo: isengdo; anistia. Garantias e
privilégios. Preferéncia. Cobranga judicial. Concurso de credores. Divida ativa. Certidao negativa.
Sistema Tributario Nacional: principios; competéncia tributaria privativa, concorrente e residual. Tributos:
conceito e espécie: contribuicdes sociais, de intervengées no dominio econébmico e de interesse das
categorias profissionais ou econdmicas; empréstimos compulsérios. Legislacdo tributaria: vigéncia;
eficacia; interpretagéo.

IDORT-RJ - Instituto de Organizagio Racional do Trabalho -RJ 7



Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro — CRC/RJ

Cddigo: 04
Cargo: Administrador de Empresas

NOCOES DE CONTABILIDADE GERAL

Conceituacao, objetivos, campo de atuacdo, usudrios da informacdo contabil e técnicas contébeis.
Componentes do patriménio: ativo, passivo e patriménio liquido. Variagdo do patriménio liquido: receita,
despesa e resultado. Principios Fundamentais de Contabilidade — Resolugao 750/93 — CFC. Balancete
de verificagdo: Conceito, Importancia e finalidade. Demonstragdes exigidas pela Lei n° 6404/76:
balango patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstracdo das mutag¢des do patriménio liquido, demonstragao das origens e aplicagdes
de recursos, notas explicativas — conceitos, importancia e finalidade, estrutura, padronizacédo
caracteristicas e elaboracao.

NOCOES DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA

Orcamento Publico: Conceito, Tipos de Orgamento, Principios Orgcamentarios. O orcamento na
Constituicdo de 1988: Plano Plurianual, Diretrizes orgamentarias, Orgamento Anual: conceito, vigéncia,
processo legislativo e vedagdes. O ciclo orgamentario. Classificagdo legal: Receita orgamentaria e
Despesa orgamentéria. Créditos Adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios: conceito,
finalidade, caracteristica, forma de abertura e vigéncia. Execugcao orgamentaria e financeira: estagios da
receita e da despesa, os restos a pagar, as despesas de exercicios anteriores o suprimento de fundos.
Controle e Avaliagdo da Execucdo Orcamentdria: o controle externo, o controle Interno: estrutura,
competéncias e atribuigbes. Contabilidade Publica: Conceito, exercicio financeiro, regime contabil
utilizado. Patriménio na administracdo publica: conceito, aspecto qualitativo e aspecto quantitativo,
avaliagao dos elementos patrimoniais. Sistemas de Escriturag@o: orgcamentério, financeiro, patrimonial e
de compensacdo. Demonstrativos da Gestdo: Balango Orgamentéario, Balango Financeiro, Balango
Patrimonial e Demonstracao das Variagcdes Patrimoniais - Conceito, elaboragéo, estrutura, interpretagdo
e andlise das informagbes.

NOCOES DE INFORMATICA

Sistema Operacional MS/DOS. Windows 2000: barras de menus; abertura de arquivos; barra de
rolagem; criacdo e utilizagdo de atalhos; acessoérios de trabalho do windows; instalagdo de novos
programas; desinstalacdo de novos programas; execugcdo de trabalhos com janelas; organizagdo de
icones; o menu iniciar; criacao de atalhos na area de trabalho; execu¢do do DOS dentro do windows;
criacdo de pastas no windows; apagar arquivos ou pastas. Word 2000: iniciagdo do word; selegao e
edicao de textos; area de transferéncia; salvamento e abertura de arquivos; criagdo de novo documento;
criacdo de novo modelo; backup e auto salvamento; formatacdo de paragrafos; tabulacées; bordas e
sombreamento; criacdo e manipulagao de tabelas; inser¢do e configuragdo de cabegalhos e rodapés;
verificag@o ortografica; utilizagéo do dicionario de sindnimos; auto-corregao; substituicdo automatica com
a auto-correcgdo; trabalhos com colunas, molduras e figuras em molduras. Excel 2000: criagdo de novos
nomes para planilha; criagcdo de uma nova barra de ferramentas; selecdo de um intervalo; trabalhos com
a planilha; ajuste do tamanho das colunas e linhas; movendo-se na planilha; editoragdo do conteldo da
célula; auto preenchimento; auto calculo; trabalhos com arquivos; formatagéo da planilha; impressao da
planilha; formatando numeros, bordas, férmulas, fungbes. power point 2000. Area de trabalho,
apresentagdo, salvar e apresentar, estruturar, adicionar e formatar texto, modelos de apresentacgéo,
editar um esquema de cores, criar e trabalhar com objetos, inserir informagdes no power point, criar
apresentacdo multimidia, criar apresentacao para internet, revisar apresentagao, personalizar seu power
point. Internetiinstalar modem, configurar o Windows para acessar a internet, usar WS_FTP para
transferir dados, usar o Microsoft Explorer, trabalhar com mais recursos da WEB, usar os recursos de e-
mail. Hardware: Bit e byte, placa-mae, microprocessador, barramento, memoéria RAM, disco rigido,
velocidade de processamento, unidades de entrada e saida, periféricos, equipamentos em rede, virus,
multimidia.

ADMINISTRAGAO GERAL E PUBLICA

Principios fundamentais e fungdes do administrador, Processo administrativo. Processo decisério e
resolucdo de problemas. Conceitos basicos de planejamento. Planejamento e técnicas para o
planejamento e tomada de decisdo. Conceitos basicos de organizagdo. Fungbes organizacionais.
Modelos de organizagdo. Projeto organizacional. Motivagdo. Comunicacdo. Lideranga. Processo de
controle. Processo de avaliagdo de desempenho. Controles financeiros e or¢camentarios. Conceitos
bésicos de administragcao de projetos. Principios fundamentais de administracao de projetos. Enfoque da
qualidade na administracdo. Métodos estatisticos para a melhoria da qualidade. As Reformas
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Administrativas e as Formas de Administracdo Publica. A organizagao burocrética (teoria da burocracia).
Principios. Elementos fundamentais. O modelo de Max Weber. O administrador da organizagao
burocratica. A disfuncdes da burocracia.

ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

Conceito, atuacdo e funcdo. Planejamento, aquisicdo, armazenamento, movimentagcédo, controle e
avaliagao de materiais. Gestao de fornecedores. Licitagbes: Principios, modalidades, tipos, dispensa e
inexigibilidade, anulagéo e revogagédo, processamento e julgamento conforme disposto na Lei 8666/93
e suas alteracées.

ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA

Conceito e fungédo. Papel do administrador financeiro. Nogées de matematica financeira: Juros Simples ;
Célculo do montante e do Principal — Equivaléncia de capitais a juros simples. Juros Compostos: Célculo
do Montante e do Principal — Equivaléncia de capitais a juros compostos. Taxa de juros: Taxa de juros
efetiva e nominal — Calculo da taxa efetiva a partir da taxa nominal — taxas equivalentes em periodos
quaisquer. Desconto: desconto simples e desconto composto: desconto comercial e racional — Taxa de
desconto efetiva linear e exponencial . Gestao do Fluxo de caixa.

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

Interacdo entre pessoas e organizagbes. Sistema de administracdo de recursos humanos. Conceitos,
politicas e objetivos. Planejamento de recursos humanos. Recrutamento e selegdo de pessoal.
Desenvolvimento e treinamento. Desenho, descricdo e andlise de cargos. Avaliacdo do desempenho
humano. Administragdo de salarios. Planos e beneficios sociais. Higiene e seguranca do trabalho.
Relacdes trabalhistas.

SISTEMAS DE INFORMAGAO ORGANIZACIONAL

Conceitos e funcdo de sistemas, organizagdo e métodos. Sistemas administrativos. Sistemas de
informagdes gerenciais. Conceitos basicos de andlise estruturada de sistemas. Estrutura organizacional.
Departamentalizagdo. Delegagado, descentralizacdo e centralizacdo. Metodologias de diagnéstico
organizacional (andlise administrativa/analise de sistemas administrativos). Instrumentos e metodologias
organizacionais. Técnicas de representacdo gréfica, formularios, arranjo fisico (lay —out), manuais de
organizagao, instrumentos de comunicagao, estrutura para a reengenharia de processos. Implementacao
da reengenharia em processos administrativos.

Cddigo: 05
Cargo: Analistas de Sistemas

NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL

Fundamentos da administracdo, Ambiente das organizagoes, As organizagdes, Administracdo Cientifica,
Teoria Classica, Teoria das Relagbes Humanas, Principios Basicos da Organizacdo, Tipos de
Organizagbes, Departamentalizagdo, Modelo Burocratico de Organizagdo, Teoria Comportamental,
Abordagem sistémica e Contingencial da Administragcdo. Motivacdo, lideranca, planejamento,
organizagao, diregéo, controle, sistema de Produgéo, Planejamento e Controle de Produgéo, Controles
de Produgédo, Administracdo de Materiais, Recrutamento e Selecdo de Pessoal, Cargos e Saléarios e
Treinamento.Processo decisério e resolucdo de problemas. Processo de avaliagdo de desempenho.
Controles financeiros e orcamentarios. Conceitos basicos de administracdo de projetos. Principios
fundamentais de administracdo de projetos. Enfoque da qualidade na administracdo. Métodos
estatisticos para a melhoria da qualidade.

NOCOES DE MICROINFORMATICA

Hardware. Componentes. Instalacdo. Configuracéo . Placa-Mae. Barramento. Onboard. Plug-and-play.
Microprocessadores. Memoria. Dispositivos de armazenamento de dados. Interfaces de entrada/saida.
Software basico, aplicativos e utilitarios. Conceitos basicos de sistemas operacionais. Multiprogramagéao
e multiprocessamento. “Time Sharing”. Multitarefa. Gerenciamento de memoria. Memoria virtual.
Paginacdo. Segmentagao. Operagcdo de microcomputadores. Ambientes Windows 2000. Nogdes sobre
Linux e UNIX. Seguranga de equipamentos e de sistemas de informatica. Backup. Virus. Prevengao.

L]

Modalidades de processamento “batch”, “offline”, “on line” e “real time”.
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TEORIA DA COMPUTACAO E ALGORITMOS

Conceitos. Estruturas basicas de programagéo. Pseudocddigo. Estrutura de Dados. Vetores e matrizes.
Registros. Arquivos. Pilhas. Filas. Arvores. Construgao de algoritmos. Modularizagao. Procedimentos e
funcdes. Recursividade. Passagem de parametros. Algoritmos de busca, pesquisa e ordenagao. Notagao
Polonesa reversa.

LINGUAGEM DE PROGRAMACAO

Programa. Interpretagdo. Compilacdo. Linkedicdo. Codigo-fonte. Codigo-objeto. Programacao Orientada
a Objetos. Visual Basic 6.0: Desenvolvimento de Aplicagdes Cliente/Servidor, Definicdo de Constantes,
Manuseio de objetos e de datas, Tipos de Dados, Controles ActiveX, Forms, MDI Forms, Dialog Boxes,
Windows, Acesso a banco de Dados usando ADO (Activex Data Objects), Manuseio de API's do
Windows. Delphi 6.0: Elementos da linguagem, Objetos e Classes, definicdo de constantes, definicdo de
variaveis, manuseio de Componentes e de arquivos, tratamento de excec¢des, Manuseio de Banco de
dados, threads. Eventos.

BANCO DE DADOS

Conceitos basicos. Caracteristicas. Organizacdo de dados. Arquivo e registro. Métodos de acesso.
Alocagao. Organizagao de diretérios. Protecao de arquivos. Modelo Relacional, dicionarizacao, restricbes
e normalizagdes. Formas Normais: 12, 22 e 32. FN. Ferramentas. Abordagem relacional. SQL. Interface
Conectividade. Web. Acesso, Seguranca, Analise, modelagem, projeto e Implementagcao. Conceitos.
Caracteristicas. Utilizacdo. Banco de Dados orientados a Objeto. Objetos: identidade de objetos, classe.
Varidveis de instancia. Métodos. Mensagens. Encapsulamento. Heranga. Extensdo do Modelo de dados
relacional para suportar orientagdo a objetos. Banco de dados em aplica¢des Cliente/servidor: sistemas
centralizados. Sistemas Cliente/Servidor. Arquitetura da Aplicagdo Cliente/servidor. Administragdo de
banco de dados. SQL Server 2000: Andlise de desempenho e otimizacdo de banco de dados,
implementacao de integridade referencial, administracdo de dados, modelagem de dados, sistemas de
backup/restore, implementagéo e operagdo do SGBD. Replicagdo de dados. Datawarehouse/Dataming.

REDES DE COMPUTADORES E SEGURANCA

Conceitos. WAN e LAN. Tecnologias. Meios de transmissdo. Cabeamento estruturado. Topologias.
Protocolos. Interconexdo de redes: conceitos e equipamentos. Arquitetura TCP/IP. Gerenciamento de
redes. Sistemas operacionais MS-Windows 2000 e Linux. Seguranga em rede (servigos de autenticacao,
Proxy, Firewall, DNS, criptografia). Sistemas distribuidos. Controle de inventario de redes.

INTERNET E WEB

Conceitos. Browser. Navegacdo e pesquisa. Download. Correio eletrbnico. Seguranca. Ambientes
INTRANET e INTERNET. Desenvolvimento de aplicagdes WEB. Conhecimento sobre HTML, JavaScript,
Applet Java, ASP, PHP e XML.

DESENVOLVIMENTO, ANALISE, PROJETO E GERENCIA DE SISTEMAS

Conceitos. Caracteristicas. Ciclo de vida de sistemas. Atividades de analise. Fases de projeto. Estudos
de viabilidade técnicas de levantamento de informacgdes. Ferramentas. Administracdo de dados. Analise
estruturada de sistemas: modelagem, diagramas, fluxo de dados, processos, entidades, depositos de
dados. Regras de consisténcia. Diagrama de contexto. Diagrama de Fluxo de Dados (DFD). Diagrama
de entidades e relacionamentos (DER). Diagrama de transi¢cédo de dados. Modelos. Dicionério de dados.
Especificagdo de processos: tabela de decisdo, arvore de decisdo, portugués estruturado. Mini-
especificagdes. Analise Essencial. Modelo ambiental. Declaragéo de Objetivos. Interagdo com o usuario.
“Brain Storming” & Convergéncia. Lista de eventos. Tabela de eventos e classificagdo. Modelo
comportamental. DFD preliminar. DFD patrocinado. DER ou MER. Dicionario de dados. Depositos de
dados. Mini-especificagbes (Portugués estruturado, Arvores de decisdo, Tabelas légicas e
Pseudocodigo)). Modelo de controle. Ciclo de vida. DTE. Grafos. Diagramas. Experimentagédo e
Prototipagéao. Analise de pontos de fungéo. Projeto, andlise orientada a objeto: conceitos, caracteristicas.
Modelagem. UML. Metodologias. Ferramentas, vantagens e desvantagens. Projeto Estruturado de
Sistemas. Uso de Software CASE. Projeto de Sistemas de Informacgéo. Diagramas de estrutura modular.
Gerenciamento de mudancgas. Qualidade do projeto: acoplamento e coesdo. Modelagem conceitual da
informacdo. Engenharia e Qualidade de software. Software — qualidades do produto e do processo,
principios basicos, projeto de software, especificacédo, requisitos, testes, técnicas informais de verificagao
e prova de programas. Processo de produgao de software: modelo em cascata e espiral, organizagédo de
processo, metodologias. Software como ferramenta: National Rose, Visio e Power Design. Execugao de
testes integrados de sistemas. Homologacdo de sistemas junto aos usudrios. Arquitetura
Cliente/servidor. Datawarehouse. Avaliagdo de produtos e servi¢os disponiveis no mercado. Seguranga
da informacgao. Geréncia de projetos.
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