GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA - SAEB

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO DO
ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES - SAEB / 03 / 2005

Os SECRETARIOS da ADMINSTRAGAO e da EDUCACAO do ESTADO da BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, fazem saber que estarao abertas as inscricbes ao Concurso Publico para provimento de
3.769 vagas para o cargo de Professor Nivel Ill e 800 vagas para o cargo de Coordenador
Pedagadgico Nivel Il da carreira do Magistério Publico do Ensino Fundamental e do Ensino Médio do
Estado da Bahia, do Quadro de Pessoal da Secretaria da Educacdo, na classe inicial, em
conformidade com as Leis n.° 8.261, de 29/05/2002, n.° 8.480, de 24/10/2002, n.° 6.677, de
26/09/1994 e a Resolucdo n.° 3, de 08/10/1997, da Camara de Educacdo Basica do Conselho
Nacional de Educacgédo, que sera realizado pela Secretaria da Administragdo, regendo-se pelas
Instrugcdes Especiais, parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.0 Concurso Publico sera executado pela Fundagao Carlos Chagas, empresa contratada, conforme
processo n° 0200050172146, publicado em 22 e 23/10/2005, no Diario Oficial do Estado da Bahia.

2.A habilitagdo para o provimento dos cargos de Professor Nivel Il e Coordenador Pedagdgico Nivel
[l far-se-a conforme as disposi¢cdes normativas indicadas neste Edital.

3.0 prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da homologacéao,
podendo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao,
por ato expresso do Secretario da Administracao.

Il. DOS CARGOS - VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE, REMUNERAGAO E VALOR DA
INSCRICAO

1. Os cargos, os pré-requisitos/escolaridade, a remuneracdo e o valor da inscricdo sao o0s
estabelecidos no quadro a seguir:



CARGO

PRE-REQUISITO/ESCOLARIDADE

REMUNERAGAO

20 horas semanais

VALOR _
INSCRICAO

DA

Professor Nivel
11

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior de
licenciatura plena especifica para a
disciplina a qual esta concorrendo,
fornecido por instituicio de ensino
superior credenciada ou certificado oficial
comprobatério de sua  conclusao,
acompanhado de histérico escolar.

R$ 600,74

R$ 90,00

Coordenador
Pedagadgico
Nivel Il

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior de
graduagdo em Pedagogia, fornecido por
instituicdo de ensino superior
credenciada, ou certificado oficial
comprobatério de sua concluséo,
acompanhado do histérico escolar e
comprovacgao de experiéncia docente de
no minimo 02 (dois) anos.

R$ 617,09

R$ 90,00

2. As vagas serao distribuidas por Cargo, DIREC/Municipio e por Disciplina, exceto na cidade de
Salvador, cuja distribuicdo sera por Setor, conforme Quadro de Vagas — Anexo lll, deste Edital, e
serao preenchidas segundo a ordem de classificagcdo geral dos candidatos habilitados, por Cargo,
DIREC/Municipio ou Setor e por Disciplina, de acordo com a necessidade administrativa da Secretaria

de Educacéao do Estado da Bahia — SEC.

2.1. Em Salvador as vagas oferecidas por Setores, englobam as Unidades Escolares situadas nos

bairros assim distribuidos:

SETORES BAIRROS
Brotas, Matatu, Vila Laura, Cosme de Farias, Engenho Velho de Brotas,
BROTAS .
Dique e Vasco da Gama.
CABULA Cabula, Narandiba, Tancredo Neves, S&do Gongalo, Resgate, Mata Escura e
Sussuarana .
CENTRO Pelourlntjo, Dois de Julho, Nazaré, Barris, Garcia, Canela, Vitoria e
Federacéo.
CIDADE BAIXA Itapagipe, Calcada, Boa Viagem, Massaranduba, Bonfim, Uruguai e Ribeira.
Liberdade, Barbalho, Soledade, Lapinha, Queimadinho, Pero Vaz, Caixa
LIBERDADE D’Agua, IAPI e Pau Miudo.
ORLA Amaralina, Nordeste de Amaralina, Rio Vermelho, Pituba, Costa Azul,
STIEP, Imbui/Boca do Rio, Jardim Armacao e Itapua.
Pau da Lima, Sete de Abril, Sdo Marcos, Vila Canaria, Colinas de Pituacu,
PAU DA LIMA Jardim Nova Esperancga, Paralela, Vale dos Lagos, Nova Brasilia, Jardim

Cajazeiras, Castelo Branco e Dom Avelar.

SAO CAETANO

San Martim, Sao Caetano, Fazenda Grande do Retiro, Piraja, Campinas de
Piraja, Aguas Claras e Valéria.




SAO pRISTC’)VAO Cajazeiras, Fazenda Grande, Boca da Mata, Sdo Cristovéo e Mussurunga.
SUBURBIO ltacaranha, Plataforma, Coutos, Alto de Coutos, Paripe, Sdo Tomé de
FERROVIARIO Paripe, Lobato, Praia Grande e Periperi.

2.2. No momento da inscrigdo, o candidato que optar pelo cargo de Professor, devera optar por um
Municipio/DIREC ou Setor e por Disciplina. No caso do candidato que optar pelo cargo de
Coordenador Pedagogico, este devera indicar, no momento da inscri¢do, apenas o Municipio/DIREC
ou Setor , observada a oferta de vagas do quadro constante no Anexo Il deste Edital.

2.3. Dentre as vagas disponiveis por Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor, ficam reservadas
5% as pessoas portadoras de deficiéncia, desde que a fragdo obtida deste calculo seja superior a 0,5
nos termos da Lei Estadual n° 6.677, de 26/09/1994, publicado no Diario Oficial do Estado da Babhia,
de 27/09/1994 e do Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296,
de 02/12/2004, e do artigo 37, item VIIl, da Constituicdo Federal, cujas instru¢des constam no
Capitulo IV deste Edital.

3. O Regime Juridico do cargo em Concurso € o estatutario, em conformidade com a Lei Estadual n°®
6.677, de 26/09/1994.

3.1 Fica ciente o candidato convocado para nomeag¢ao que assumira o cargo pelo regime
previdenciario a época de sua posse.

4. A carga horaria de trabalho para os cargos oferecidos em concurso sera de 20 horas semanais.

5. A descricdo sumaria dos cargos consta no Anexo | deste Edital.

lll. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das Normas e Condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo, somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos para o concurso.

2. As inscrigdes ficardo abertas através da internet, de acordo com o item 6 deste Capitulo, no
periodo de 10 horas do dia 05/12/2005 as 12 horas do dia 16/12/2005, observado o horario oficial de
Brasilia, e nas agéncias do Bradesco, constantes no Anexo |V, deste Edital.

2.1. A entrega dos formularios para inscrigdo sera nas Sedes das DIREC's (Diretorias Regionais de
Educacao) e nos Postos do SAC (Servico de Atendimento ao Cidadao), relacionados a seguir, no
periodo de 05/12/2005 a 16/12/2005, de segunda a sexta-feira, uteis, no horario de atendimento dos
Postos.

2.2. Enderecos e horarios de atendimento das DIREC’S:

a) Em Salvador: (das 09 as 17 h).

DIREC 1- Salvador — Avenida Terminal da Franga, Prédio do Instituto do Cacau da Bahia, 2.° andar —
Comércio.

b) No Interior: (das 09 as 17h).

DIREC 2 - Feira de Santana — Av. Presidente Dutra — S/N — Feira de Santana — Ba.

DIREC 3 - Alagoinhas — Parque José Dorea — 39 — Centro — Alagoinhas — Ba.

DIREC 4 - Santo Antbnio de Jesus — Av. Roberto Santos — S/N —Centro — Sp. Itaguari — 3° Piso —
Santo Anténio de Jesus-Ba.

DIREC 5 - Valenca — Rua Barao de Jequirica — Ed. Gal. Central 197 — Centro — 3° Andar — Valenga-
Ba.

DIREC 6 — Ilhéus — Av. Canavieiras 170 — Centro — lIhéus — Ba.

DIREC 7 — Itabuna — P¢a. Otavio Mangabeira 83 — Itabuna-Ba.

DIREC 8 — Eunapolis — Av. 05 de Novembro 81 — Centro — 2° andar — Eunapolis-Ba.



DIREC 9 — Teixeira de Freitas — Rua D. Pedro Il, 147 - Centro — Teixeira de Freitas-Ba.

DIREC 10 — Paulo Afonso — Rua da Gangorra S/N — CHESF — Acampamento CHESF — Paulo Afonso
—Ba.

DIREC 11 — Ribeira do Pombal — Av. Euvéncia Brito — 250 — Centro — Ribeira do Pombal-Ba.

DIREC 12 — Serrinha — Rua Conselheiro Dantas 253 — Centro — Serrinha-Ba.

DIREC 13 — Jequié — Av. José Moreira Sobrinho — 348 — Centro — Jequié-Ba.

DIREC 14 - Itapetinga — Rua Visconde de Rio Branco — S/N — Centro — Itapetinga-Ba.

DIREC 15 - Juazeiro — Rua Gées Calmon — 17 — Centro — Juazeiro-Ba.

DIREC 16 — Jacobina — Rua Francisco Rocha Pires — 276 — Centro — Jacobina-Ba.

DIREC 17 — Piritiba — Alameda Sampaio S/N — Centro — Piritiba-Ba.

DIREC 18 — Itaberaba — Rua Rubens Ribeiro 253 — Centro — Trop. Center 1° andar — Itaberaba-Ba.
DIREC 19 — Brumado — Av. Otavio Mangabeira — 387 — Centro — Brumado-Ba.

DIREC 20 - Vitdéria da Conquista — Pragca Tancredo Neves — Edf. Conquista Center — Centro — 7°
andar — Vitoria da Conquista — Ba.

DIREC 21 - Irecé — Praga Francisco M. Dourado — S/N — lado Camara Vereador — Irecé-Ba.

DIREC 22 — Ibotirama — Rua J.J. Seabra — 298 — Centro — Ibotirama-Ba.

DIREC 23 — Macaubas — Rua Antonio Alfredo S. Filho S/N — Centro — Macaubas-Ba.

DIREC 24 — Caetité — Rua Rui Barbosa - 117 — Centro — Caetité-Ba.

DIREC 25 — Barreiras — Rua Sete de Setembro — 30 — Centro — Barreiras-Ba.

DIREC 26 — Bom Jesus da Lapa - Av. Manoel Novaes — S/N — Bom Jesus da Lapa-Ba.

DIREC 27 — Seabra — Trav. Jodo Pedro Alves — 34 — Centro — Seabra-Ba.

DIREC 28 —Senhor do Bonfim — Rua Mariano Ventura—57—-Centro—Senhor do Bonfim-Ba.

DIREC 29 — Amargosa — Rua Moreira Coelho — 64 — Centro — Amargosa-Ba.

DIREC 30 — Guanambi — Praga Manoel Novaes — 47 — Centro — Guanambi-Ba.

DIREC 31 — Santo Amaro — Av. Presidente Vargas — 98 — Centro — Santo Amaro-Ba.

DIREC 32 — Cruz das Almas — Rua J.B. da Fonseca — 308 — Centro — 1° andar — Cruz das Almas-Ba.
2.3 Horario de atendimento e enderegos dos Postos do SAC:

Das 8h as 18h — Barra.

Das 7h as 17h — Boca do Rio, Comércio, Estacdo de Transbordo Iguatemi, Periperi, Alagoinhas,
Camagari, Ilhéus, Juazeiro, Vitoria da Conquista.

Das 8h as 14h — Cajazeiras, Candeias, Lauro de Freitas, Liberdade, Barreiras, Eunapolis, Itabuna,
Jacobina, Jequié, Santo Antbénio de Jesus, Senhor do Bonfim, Teixeira de Freitas.

Das 7h as 18h — Feira de Santana.

Das 9h as 15h — Porto Seguro.

EM SALVADOR

Barra - Av. Centenario, n° 2.992, Loja 01, 1° Piso, Shopping Barra - Chame-Chame.

Boca do Rio - Av. Otavio Mangabeira, Multishop - Boca do Rio.

Cajazeiras - Estrada do Coqueiro Grande, s/n° - Faz. Grande IlI.

Comércio — Av. da Franga, s/n°, 1° andar (antigo Instituto do Cacau) — Comércio.

Estacao de Transbordo Iguatemi — Av. ACM, s/n.

Liberdade - Estrada da Liberdade, Rua Lima e Silva, n°® 405, Shopping Liberdade, 2° andar - Liberdade.
Periperi - Rua Edmundo Visco, s/n°, Shopping Center Periperi — Periperi.

NO INTERIOR
Alagoinhas — Rua Dantas Biao, s/n°, Laguna Shopping — Centro.
Barreiras - Shopping Center Rio de Ondas, BA 020.



Candeias — Av. Antbénio Paterson, s/n, Praca Irma Dulce — Centro.
Camacari — Rua Duque de Caxias, s/n° — Centro.
Eunapolis — Rua 5 de Novembro, n® 50 — Centro.
Feira de Santana — Rua Desembargador Filinto Bastos, n° 450 — Centro.
llhéus — Rua Eustaquio Bastos, n° 308 — Centro.
Itabuna — Av. Amélia Amado, n°® 429 — Centro.
Jacobina — Rua Francisco Rocha Pires, s/n — Centro.
Jequié — Rua da Italia, n° 20 — Centro, antiga Brascar.
Juazeiro — Rua Adolfo Viana, s/n , Shopping Aguas Center — Centro.
Lauro de Freitas — Estrada do Coco, Km 2, Shopping Litoral Norte, 3° piso.
Porto Seguro — Rua 22 de Abril, n° 1.077, Shopping Vitéria Plaza Trade Center.
Santo Antonio de Jesus — Av. Roberto Santos, s/n, ltaguari Shopping Center — Centro.
Senhor do Bonfim - Praga Nova do Congresso, S/N, Central Shopping — Centro.
Teixeira de Freitas - Praca Hilton Chincon, n° 281, Shopping Teixeira Mall.
Vitéria da Conquista — Rua Rotary Clube, n°® 107 — Centro.
3.Sao0 requisitos para a inscrigao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;
b) ter o minimo de 18 anos completos a data de encerramento das inscrigdes;
c) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
d) nao ter registro de antecedentes criminais, que implique em mudanca do "estado penal";
e) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo; e
f) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
3.1 Quando da posse serdo exigidos dos candidatos:
a) prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;
b) prova de quitagdo com as obrigac¢des militares (se do sexo masculino);
c) comprovagao dos pré-requisitos/escolaridade, conforme estabelecido no item | do Capitulo Il; e
d) comprovagao das exigéncias estabelecidas no item 3 acima.
4. No ato da inscrigdo ndo serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior,
no entanto, o candidato que nao as satisfagca no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera
automaticamente eliminado do concurso.
5. Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo das inscrigdes:
5.1. Apresentar-se nas sedes das DIREC’s e/ou nos Postos do SAC, no periodo e horarios indicados
no item 2 deste Capitulo, munido de Original da Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por
orgaos ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Certificado de
Reservista, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei Federal n° 9.503/97),
ou Passaporte, e:
a) retirar, gratuitamente, Boletim Informativo contendo o Edital, o Programa, a Ficha de Inscrigdo e o
Manual de Preenchimento da Ficha de Inscri¢ao;
b) ler as informagdes relativas ao Concurso Publico, preencher e assinar devidamente a Ficha de
Inscricao, frente e verso;
c) pagar o valor de R$ 90,00 (noventa reais) correspondente ao valor da inscrigdo, nas agéncias
bancéarias do BRADESCO, relacionadas no Anexo IV.
5.1.1. O candidato que deixar de preencher e assinar corretamente a Ficha de Inscricdo, frente e
verso, tera indeferido o requerimento e cancelada a respectiva inscricdo e, conseqlientemente, néo se
submetera as provas.
5.1.2. A Ficha de Inscricao sera retida pelo Bradesco apds sua autenticacao.



5.2.No valor da inscri¢gao estéo incluidas as despesas bancarias relativas a inscrigao.

5.3. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do proprio
candidato.

5.3.1. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva
compensagao.

5.3.2. Em caso de devolugado do cheque, por qualquer motivo, a inscricdo sera considerada sem
efeito, reservando-se a Secretaria da Administracdo — SAEB o direito de adotar as medidas legais
cabiveis.

5.4. Sera permitida a inscricdo por procuragdo, mediante entrega do respectivo mandato,
acompanhado de cdpia do documento de identidade do candidato e apresentacdo do documento de
identidade do procurador.

5.4.1. Devera ser apresentada uma procuracao para cada candidato, que ficara retida.

5.4.2. Na procuracao particular ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.

5.5. O candidato inscrito por procuragcdo assume total responsabilidade pelas informacbdes e/ou
enderecos incorretos ou incompletos fornecidos por seu procurador, na Ficha de Inscricdo, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

6. Para inscrever-se via internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico:
www.concursosfcc.com.br, no periodo entre 10 horas do dia 05/12/2005 as 12 horas do dia
16/12/2005, observado o horario oficial de Brasilia, e através dos links referentes ao Concurso
Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

6.1. Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de inscricdo e transmitir os
dados pela internet.

6.2. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢cao, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servigos, da internet e bancarias, de acordo com as instrugdes constantes no
endereco eletrénico, até a data limite para encerramento das inscrigbes, no valor de R$ 90,00
(noventa reais).

6.3. O candidato que realizar sua inscrigdo via internet podera efetuar o pagamento do valor da
inscrigéo por boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

6.3.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrbnico www.concursosfcc.com.br, devera
ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apos a conclusao do preenchimento da ficha de
solicitagao de inscricdo on-line.

6.4. A partir de 23/12/2005, o candidato devera conferir no endereco eletrénico da Fundagao Carlos
Chagas se os dados da inscricao efetuada pela internet foram recebidos e o valor da inscrigao foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC, da Fundacao Carlos Chagas, (0xx11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, uteis,
das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

6.5. As inscricoes efetuadas via internet somente serdo confirmadas apdés a comprovagao do
pagamento do valor da inscrigao.

6.6. As solicitagbes de inscricao via internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscrigdes (16/12/2005), ndo serao aceitas.

6.7. O Candidato inscrito via internet ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais fornecidos no ato de inscri¢ao, sob
as penas da lei.

6.8. A Fundacédo Carlos Chagas e a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia ndo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via internet, ndo recebidas por motivo de falha técnica




no equipamento utilizado, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.9. O descumprimento das instru¢gdes para inscricdo via internet implicara a nao efetivagao da
inscricao.

7. Ao inscrever-se o candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de inscricao via
internet, o Cédigo de Opcéao do Cargo/Disciplina e o Cédigo de Opgao de DIREC/Municipio ou Setor
para o qual pretende concorrer, conforme tabelas constantes no Anexo Il deste Edital e da barra de
opc¢des do Formulario de Inscrigao via internet.

7.1.Para o cargo de Coordenador Pedagdgico, Nivel lll, o codigo de opcao de Cargo/Disciplina refere-
se a opgéao de cargo.

8. No ato da inscricdo o candidato devera:

8.1. Fazer a escolha do Cargo/Disciplina e DIREC/Municipio ou Setor, observando se existem vagas
para as opc¢des pretendidas, conforme o disposto no Anexo Il deste Edital.

8.1.1. Ao indicar o Cargo/Disciplina e o DIREC/Municipio ou Setor, o candidato estara definindo a
Cidade de realizagao das provas.

8.1.2. O candidato que deixar de indicar o Codigo de Opgdo de Cargo/Disciplina e/ou Cddigo de
Opcao de DIREC/Municipio ou Setor ou indicar cédigo(s) inexistente(s) e/ou realizar sua inscrigao
em desacordo com o item 8.1 tera indeferido o requerimento e cancelada a respectiva inscrigao e,
consequentemente, ndo se submetera as provas.

9. O Candidato ndo podera inscrever-se em mais de uma opg¢ao de Cargo/Disciplina ou
DIREC/Municipio ou Setor, constante do Anexo lIl.

9.1. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no concurso tera a(s) primeira(s) cancelada(s,
sendo considerada a ultima inscricao.

10. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Cargo/Disciplina e/ou de
DIREC/Municipio ou Setor, bem como ndo havera devolugado da importancia paga, nem mesmo na
hipotese do subitem 9.1, deste Capitulo.

11. As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo e/ou Formulario de Inscricdo, via internet, serao
de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Secretaria da Administracdo do Estado do
Bahia - SAEB o direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher esse documento
oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou
falsos.

12. Nao serdo aceitas inscricbes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta-corrente, DOC, Ordem de Pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

13. Nao serao aceitos pedidos de isengao de pagamento do valor da inscrigdo seja qual for o motivo
alegado.

14. A qualquer tempo, a Autoridade competente podera determinar a anulagdo da inscricdo, das
provas, da nomeacdo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas
declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

15. A Secretaria da Administracdo, por meio da Superintendéncia de Recursos Humanos, publicara
em Diario Oficial do Estado, as inscrigoes indeferidas.

16. Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

17. O candidato portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de condicdo especial para
realizacdo da prova devera solicita-lo até o término das inscrigoes, via Sedex ou de Aviso
Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (Nucleo de Execucdo de Projetos — Ref.:



solicitacdo/SAEB-SEC — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP
05513-900).

17.1. O candidato que néao o fizer até o término das inscrigoes, seja qual for o motivo alegado, podera
nao ter a condigao atendida.

17.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

17.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, além de
solicitar condigdo especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficara em sala reservada e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar acompanhante podera nao
realizar a prova.

17.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragao de prova.

IV. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscrigao no
presente Concurso Publico desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as
atribui¢cdes do cargo.

2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n°® 5.296, de 02/12/2004.

3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto
Federal n°® 3.298, 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, 02/12/2004, particularmente em
seu artigo de n° 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos,
no que se refere a conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacio, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4. Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 02/12/2004, o candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-
la especificando-a na Ficha e/ou no Formulario de Inscricdo via internet e, no periodo das inscrigoes,
encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagcdo Carlos Chagas (Nucleo de
Execugao de Projetos — Ref.: Concurso Publico da SAEB — SEC — Av. Prof. Francisco Morato, 1565 —
Jardim Guedala - Sao Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos indicados a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagao da sua prova, informando , também, o
seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e opcédo de Cargo/Disciplina e
DIREC/Municipio ou Setor.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada na letra
“a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, a confeccao de prova
especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da
prova, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do item 17, do Capitulo Il
deste Edital, atendimento especial, para o dia de realizagdo da prova, indicando as condi¢gdes de que



necessita para a sua realizagao, conforme previsto no Art. 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Aos deficientes visuais cegos, serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas
deverédo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no
dia da aplicagao das provas, reglete e puncao, podendo, ainda, utilizar-se do Soroban.

4.3. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.4. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no:

- item 4 — letra “a” — Serao considerados como nao portadores de deficiéncia.

- ltem 4 — letra “b” — Nao terdo as provas especiais preparadas, seja qual for o motivo alegado,

estando impossibilitados de realizar as provas.

- Item 4 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo das provas, seja qual for o motivo
alegado.

5. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes
neste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

6. A publicacao de todos os resultados do Concurso, sera feita em duas listas, a primeira contendo a
classificagdo dos candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
classificacao destes ultimos, de acordo com o estabelecido no Capitulo X, deste Edital.

7. Apds publicagdo da lista de classificagao, o candidato aprovado como portador de deficiéncia sera
convocado, de acordo com o numero de vagas previsto no Capitulo Il item 2, para submeter-se a
Junta Médica do Estado para comprovacido da deficiéncia apontada no ato da inscricdo e de sua
compatibilidade com o exercicio das atribui¢ées do cargo.

7.1. Nao cabera recurso da decisao proferida pela Junta Médica do Estado.

8. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada, na ficha de
inscricdo, nado for constatada na pericia oficial, devendo o mesmo constar apenas da lista de
classificagao geral final.

9. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas
serdao preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia com estrita observancia da ordem de
classificagao final, por Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio/ ou Setor.

10. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda
do direito de ser nomeado para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

12. ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessao
de aposentadoria.

V. DAS PROVAS

1. O Concurso constara das seguintes provas e respectivos pesos:

PROVA AREA CARATER

Objetiva Conhecimentos Basicos- Peso 1 ELIMINATORIA E
Obijetiva Conhecimentos Especificos -Peso 2 | CLASSIFICATORIA
Avaliagao de Titulos CLASSIFICATORIA

2. As provas de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos constardao de questdes
objetivas de multipla escolha e versardo sobre conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste
Edital.



VI. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. As provas realizar-se-d0 nas seguintes cidades do Estado da Bahia: Alagoinhas, Amargosa,
Barreiras, Bom Jesus da Lapa, Brumado, Caetité, Cruz das Almas, Eunapolis, Feira de Santana,
Guanambi, Ibotirama, llhéus, Itaberaba, Itabuna, Itapetinga, Irecé, Jacobina, Jequié, Juazeiro,
Macaubas, Paulo Afonso, Piritiba, Ribeira do Pombal, Salvador, Santo Amaro da Purificagdo, Santo
Antbnio de Jesus, Seabra, Senhor do Bonfim, Serrinha, Teixeira de Freitas, Valenga e Vitdria da
Conquista, de acordo com a opg¢ao de Cargo/Disciplina e DIREC/Municipio ou Setor, indicada pelo
candidato na Ficha de Inscricao e/ou no Formulario de inscricdo via internet, conforme itens 7 e 8 do
Capitulo Il deste Edital.

2. A aplicacao das provas esta prevista para o dia 22/01/2006 com a duragao de 3 horas.

2.1. Havendo alteracdo da data prevista, a realizacdo das provas podera ocorrer em sabados,
domingos e feriados.

2.2. A aplicagao das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

2.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios
localizados nas cidades relacionadas no item 1, deste Capitulo, a Fundagéo Carlos Chagas reserva-
se o direito de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

2.3. A confirmacgao da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgados oportunamente
através de Editais de Convocacédo para Provas, a serem publicados no Diario Oficial do Estado, em
comunicados nos jornais de grande circulagdo, nos sites: www.portaldoservidor.ba.gov.br e
www.concursosfcc.com.br, e de Cartdes Informativos que poderdo ser encaminhados aos candidatos
por meio dos Correios. Para tanto, € fundamental que o endereco constante na Ficha e/ou no
Formulario de Inscrigéo via internet, esteja completo e correto, inclusive com indicagado do CEP.

2.3.1. Nao serao postados Cartbes Informativos de candidatos cujo endereco na ficha e/ou no
Formulario de Inscrigéo via internet, esteja incompleto ou sem indicagao do CEP.

2.3.2. A comunicacao feita através dos Correios € meramente informativa. O candidato devera
acompanhar pela Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia) a publicacdo do Edital de
Convocacéo para realizacao das provas.

2.3.3. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer
motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para
as Provas.

2.3.4. O candidato que desejar receber as informagdes sobre local de prova apenas por e-mail devera
assinalar o campo especifico, na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de Inscricdo via internet, e
informar corretamente o endereco eletrénico.

2.4. O candidato que nao receber o Cartdo Informativo até o terceiro dia que antecede a aplicacao
das provas, devera:

a)entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacéo Carlos Chagas,
através do telefone (0xx11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, uteis, das 9 as 17 horas (horario de
Brasilia), ou consultar o site: www.concursosfcc.com.br, ou

b) dirigir-se a Secretaria da Administragcdo do Estado da Bahia - SAEB - Superintendéncia de
Recursos Humanos, Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos, Coordenacédo de Concurso
Publico, 2° andar, sala 212C, Centro Administrativo da Bahia - CAB, Avenida 2, numero 200, Salvador
- Bahia, pessoalmente, ou através do telefone (0XX71) 3115-3280 ou acessar o site:
www.portaldoservidor.ba.gov.br.
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3. Ao candidato so6 sera permitida a realizagao das provas, na data, horario e local constantes das
listas afixadas na Secretaria da Administracido do Estado da Bahia - SAEB, do Cartdo Informativo e
dos sites informados no item anterior.

4. Nao havera segunda chamada ou repetigao de prova.

4.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento das informacgdes relativas a realizacdo das
provas como justificativa de sua auséncia.

4.2. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara na sua eliminagdo do Concurso Publico.

5. Eventuais retificagcbes de erros de digitacdo, verificados no Cartdo Informativo enviado ao
candidato, quanto a nome, numero do documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco
etc., deverao ser solicitadas somente no dia das respectivas provas, em formulario especifico.

5.1. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a Opgédo de Cargo/Disciplina e/ou de Opgao de
DIREC/Municipio ou Setor e/ou a condi¢cao de portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, em até 48
horas antes da realizagcdo das provas, através do telefone (0XX11) 3721-4888.

5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundacao Carlos Chagas, no prazo mencionado, devera arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omisséao.

5.3. Somente serd procedida a alteragdo de Opcédo de Cargo/Disciplina e/ou de Opgéo de
DIREC/Municipio ou Setor, na hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de
inscricdo tenha sido transcrito erroneamente no Cartdo Informativo, nas listas afixadas e
disponibilizado no site da Fundac&o Carlos Chagas.

5.4. Nao sera admitida troca de Opc¢éao de Cargo/Disciplina e/ou de Opg¢ao de DIREC/Municipio ou
Setor.

6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem o
identifique como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como
documento de identidade, como, por exemplo, as do CRM, CRA, OAB, CRC etc., a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na
forma da Lei n°® 9.503, de 23/09/1997.

6.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacao do candidato.

6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo, 30 (trinta)
dias, sendo entdao submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio.

7. A Fundacao Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e idoneidade do processo de selegéo - o
que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos - bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a autenticagao digital das folhas de
respostas personalizadas. Na hipdtese de o candidato ndo autentica-la digitalmente, devera registrar
sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

8. As questdes das Provas Objetivas serdo do tipo multipla escolha. O candidato devera transcrever
as respostas das Provas Objetivas para a Folha de Respostas personalizada, unico documento valido
para a correcao das provas. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa
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do Caderno de Questées personalizado. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

8.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

9. O candidato devera comparecer ao local designado munido de lapis preto n° 2 e borracha.

9.1. O candidato devera preencher os alvéolos na folha de respostas das Provas Objetivas com
caneta esferografica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

9.2. Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

10. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicacao entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.
11.Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao Concurso, nos comunicados, nas Instru¢gdes ao Candidato e/ou nas Instrugcdes constantes
de cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacao das provas.

12.Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em
qualquer outro meio, que n&o o fornecido pela Fundagéao Carlos Chagas no dia da aplicagao da prova;
g) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso
nao permitido, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicagao (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados na alinea “m” tera
o aparelho desligado.

12.2. Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do colégio.
12.3. A Fundacdo Calos Chagas ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou
objetos de candidatos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a sua Folha de Respostas personalizada.

14. Em hipdtese alguma havera vista ou revisdo de prova em qualquer das formas de avaliagdo, nas
diferentes fases do concurso, seja qual for o motivo alegado.

15. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato n&o constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocag¢do, a Fundacdo Carlos
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Chagas e a Secretaria da Administracdo - SAEB procederao a inclusao, mediante a apresentacao,
pelo candidato, do comprovante de inscricdo autenticado pelo BRADESCO ou boleto bancario com
comprovagao de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

15.1. A inclusédo de que trata o item 15 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada pela
Secretaria da Administracao, SAEB, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, apds verificada
regularidade da inscrigdo do candidato.

15.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 15, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

16. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso.

17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagéo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

18. Os candidatos poderéo levar seu Caderno de Questdes somente apds 2 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos do inicio das provas. Em hipétese alguma o candidato podera levar o Caderno de Questdes
antes do horério permitido. Os gabaritos preliminares serdo divulgados em data e locais a serem
comunicados no dia da aplicagao das provas.

VII. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas
submetido.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada prova.

3. Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta)
e desvio padrao igual a 10 (dez).

4. Esta padronizacgao das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato
em relacdo aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita sua classificagcao
em cada prova. Na avaliagdo das provas do Concurso,

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) é calculada a média e o desvio padréo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP), para isso calcula-
se a diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos da prova (x),
divide-se essa diferenca pelo desvio padrdao da prova (s), multiplica-se o resultado por 10 (dez) e
soma-se 50 (cinquenta); de acordo com a féormula:

A - X

NP = x 10 + 50

S

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

e)sao somadas as notas padronizadas multiplicadas pelos respectivos pesos, obtendo-se o total de
pontos de cada candidato.

5. Sera habilitado nas Provas Objetivas o candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior a
150 (cento e cinquenta).

6. Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.
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VIil. DOS TiTULOS

1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, concorrerdo somente os candidatos habilitados nas
Provas Obijetivas, de acordo com o estabelecido no item 5, do Capitulo VII, deste Edital.

2. Constituem Titulos os a seguir indicados com pontuagdo maxima de 29 (vinte e nove) pontos,
expedidos até a data do término das inscrigdes, devidamente comprovados e em area relacionada ao
cargo pretendido.

2.1 Na somatodria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

3. O total de pontos alcancados na prova de titulos sera somado as notas obtidas nas Provas
Objetivas.

4. Os valores unitarios e maximos sao os seguintes, respectivamente:

X ‘ VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
ORDEM ESPECIFICACAO DOS TITULOS (PONTOS) (PONTOS)

1 Titulo de Doutor em Educacéao ou na area/disciplina 07 07
a que esta concorrendo.

2 Titulo de Doutor em outras carreiras. 06 06
Titulo de Mestre em Educacdo ou na

3 . . i 05 05
areal/disciplina a que esta concorrendo.

4 Titulo de Mestre em outras carreiras. 04 04

Certificado de Conclusédo de Curso de
Especializagdo (minimo de 600 horas) em

5 Educacdo ou na areal/disciplina a que esta 03 03
concorrendo.
Certificado de Conclusédo de Curso de
6 Especializagdo (minimo de 360 horas) em 02 04
Educacdo ou na areal/disciplina a que esta
concorrendo.
Total 29

5. Os titulos a serem avaliados deverao ser encaminhados:

a) em fotocopias autenticadas e discriminadas em relagcdo especifica, sem rasuras ou emendas,
identificada com o nome completo do candidato, numero do documento de identidade e opcao de
cargo;

b) por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) a:

Fundacao Carlos Chagas

Nucleo de Execucgéo de Projetos

Ref.: Titulos Concurso SAEB — Educacao

Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala

CEP: 05513-900 — Sao Paulo/SP.

5.1 O prazo e os procedimentos para entrega dos titulos serdo divulgados em Edital Especifico, a ser
publicado.

6. Somente serdo aceitos e avaliados os titulos que estiverem de acordo com o especificado neste
Edital.

7. Para a comprovagao de concluséo de curso de pos-graduagéo em nivel de doutorado ou mestrado
sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacao — MEC, acompanhado do histérico escolar.
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8. Para a comprovacado de conclusao de curso de pods-graduagao em nivel de especializagao sera
aceito certificado/certiddo de conclusdo do curso acompanhado do historico escolar, expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC e de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacdo e conter o carimbo e a identificacido da instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento e emitido em papel timbrado da instituigao.

9. Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, somente serdo aceitos quando
vertidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidados por
Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagao — MEC.

10. Sera vedada a pontuacao de qualquer curso/documento que nao preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

11.Apds a entrega dos titulos, ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegagao.

12. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo estabelecido no Edital especifico ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

13. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

14. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc&o dos titulos constantes
da Tabela acima, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e comprovada a culpa do mesmo,
este sera excluido do Concurso, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

15.Somente serao aceitos certificados de Curso de Especializagado nos quais constem todos os dados
necessarios a sua perfeita avaliagao.

16. Ultrapassados 120 (cento e vinte) dias da data da Homologagdo do Concurso, sem que nesse
prazo o candidato requeira devolucao dos titulos apresentados, serdo os respectivos documentos
incinerados. O requerimento aqui citado sera entregue no protocolo geral da Secretaria da
Administracdo do Estado da Bahia — SAEB, Centro Administrativo da Bahia — CAB, Avenida 2,
numero 200, Salvador-Bahia.

IX. DA CLASSIFICAGAO

1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual ao total de pontos obtido nas Provas Objetivas
somado aos pontos obtidos na Prova de Titulos.

2. Os candidatos habilitados ser&o classificados em ordem decrescente de nota final, em listas de
classificagao, por Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor, de acordo com a opg¢ao declarada no
ato da inscrigc&o, respeitando a reserva de vagas para deficientes.

3. Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n° 10.741,
01/10/2003;

b) tiver mais tempo de servico publico prestado ao Estado da Bahia, Lei Estadual n° 6.677, de
26/09/1994;

c) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos.

3.1. Apo6s a aplicacao dos critérios de desempate estabelecidos no item 3, se persistir o0 empate na
ultima posigao por Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor, em disputa, obriga-se a Secretaria da
Administracdo do Estado da Bahia a convocar todos os candidatos que estejam empatados nessa
posigao.

X. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

1. A Secretaria da Administracdo — SAEB, por meio da Superintendéncia de Recursos Humanos,
publicara em Diario Oficial do Estado da Bahia, os resultados das Provas Objetivas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos e da Prova de Titulos.
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2. A Secretaria da Administracdo — SAEB e a Secretaria da Educacao — SEC, por meio dos seus
titulares, publicardo em Diario Oficial do Estado da Bahia o Resultado Final do Concurso e a sua
Homologacao.

3. As publicagdes das listagens de todos os resultados do concurso constaréo:

a) os candidatos habilitados em ordem de classificagao final, com o total de pontos obtidos, por
Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor,

b) os candidatos habilitados, portadores de deficiéncia, separadamente, com a nota final por
Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor, de acordo com a opg¢éo declarada no ato da inscrigao.

4. A homologagao ocorrera no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da publicagdo do resultado
final.

Xl. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicagao das provas;

b) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

c) ao resultado das provas;

d) a contagem de Titulos.

2. O prazo para interposigao de recurso sera de 02 (dois) dias uteis apds a concretizagédo do evento
que lhes disser respeito (aplicagao da prova, divulgagcao das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos Basicos e Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos, divulgacéo de gabaritos
preliminares, divulgacao dos resultados das provas e divulgagao da contagem dos Titulos), tendo
como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento.

3 .Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para este efeito,
a data do ingresso no protocolo da Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia — SAEB.

5. Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
6. Os recursos deveréo ser digitados ou datilografados e entregues em 1 (uma) via original. Cada
questao ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificagcao de Recurso

Concurso: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO DO ESTADO DA BAHIA
Candidato:

Opcao de Cargo/Disciplina:

N° de Inscri¢ao:

N° do Documento:

Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o item 1, “b”).

N° da Questéo de Prova: (apenas para recursos sobre o item 1, “b”).
Fundamentacgao e argumentacgao logica:

Data e assinatura:

7. Os recursos deverao ser dirigidos a Secretaria da Administragéo e entregues no protocolo da SAEB
— Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos, Coordenagao de Concurso Publico, Centro
Administrativo da Bahia — CAB — Avenida 2, n° 200, 2° andar, sala 212C, Salvador — Bahia.

8. Os recursos poderdo ser enviados, ainda, por meio de Sedex, dirigidos a Secretaria da
Administracdo, Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos, Coordenacdo de Concursos
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Publicos, Centro Administrativo da Bahia — CAB — Avenida 2, n°® 200, 2° andar, sala 212C, CEP
41750-300, Salvador — Bahia.

9. Os recursos deverao ser assinados pelos candidatos e conter o endereco para correspondéncia,
telefone para contato e e-mail.

10. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo.

10.1. Para os recursos protocolados na SAEB sera considerada a data do protocolo.

10.2. No caso de recursos encaminhados via SEDEX, sera considerada a data da postagem.

11. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, internet, telegrama, ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

12. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

13. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos
os candidatos presentes as provas, independentemente de formulacao de recurso.

14. O gabarito divulgado podera ser alterado e as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

15. Na ocorréncia do disposto nos itens 13 e 14 deste capitulo, podera haver, eventualmente,
alteracéo da classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida no Capitulo VII, item 5.
16. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, coletivamente, e quanto aos pedidos que forem
deferidos e indeferidos.

XIil. DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO

1. Ap6s a homologacéo do resultado do Concurso, a Secretaria da Administragao e a Secretaria da
Educagao convocarao os candidatos habilitados, conforme distribuicdo de vagas disposta no Capitulo
II, Anexo lll, através de edital especifico, por ordem rigorosa de pontuacgéo e classificagdo e segundo
a ordem por Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor, observando, rigorosamente, a ordem de
classificagado Final (Lista Geral e Lista de Portadores de Deficiéncia), de acordo com a opgao do
Cargo/Disciplina, DIREC/Municipio ou Setor e a necessidade da Secretaria da Educagao bem como
para realizagcdo dos exames de sanidade e capacidade fisica e mental, a cargo da Junta Médica do
Estado.

1.1. A avaliagdo de sanidade fisica e mental de responsabilidade da Junta Médica do Estado, tera
carater eliminatorio, e os candidatos serao considerados aptos ou inaptos.

1.2. Para ser submetido a avaliagcdo médica, o candidato devera providenciar, as suas expensas,
0os exames laboratoriais e complementares necessarios. A relagdo desses exames sera fornecida
por ocasidao da convocacao para esta fase.

1.3. Em todos os exames complementares, além do nome completo, deve constar,
obrigatoriamente, o numero da carteira de identidade do candidato, sendo motivo de
inautenticidade do exame a inobservancia e/ou a omissao do referido numero.

1.4. Para submeter-se a avaliacdo médica, o candidato devera comparecer no dia, horario e local
designados, conforme edital a ser oportunamente publicado, munido dos exames laboratoriais e
complementares necessarios.

1.5. A Junta Médica, apés o exame fisico do candidato e a analise dos exames laboratoriais e
complementares, emitira parecer conclusivo considerando-o apto ou inapto, o qual devera ser
assinado pelos médicos que a integram.
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1.6. Quando o numero de candidatos classificados na Lista de Portadores de Deficiéncia for
insuficiente para prover os cargos reservados, os cargos restantes serdo revertidos para os
candidatos classificados na Lista Geral.

1.7. Apds a publicagéo do edital de convocagdo mencionado neste item, podera o candidato, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, requerer o seu remanejamento para o final de lista, passando a ocupar a
ultima posicéo na lista de classificagdo dentro das vagas previstas para cada cargo, observando-se,
nesse caso, a classificagdo dentre os candidatos remanejados.

1.7.1. Os requerimentos de remanejamento serdo dirigidos a Secretaria da Administragdo e
entregues no protocolo da SAEB - Diretoria de Administracdo de Recursos Humanos,
Coordenacgao de Concurso Publico, Centro Administrativo da Bahia - CAB - Avenida 2, n® 200, 2°
andar, sala 212C, Salvador — Bahia, devendo dele constar o enderegco para correspondéncia,
telefone e e-mail do requerente.

1.8. O candidato que nao atender a convocacéao para realizacdo do exame médico, dentro do prazo
determinado, seja qual for o motivo alegado, sera automaticamente eliminado do certame.

1.9. A Secretaria da Administragdo publicara relacdo nominal dos candidatos que nao se
apresentaram a convocagao excluindo-os do certame.

2. Apos a posse, nao podera o servidor ser transferido do Municipio de opcéao, pelo periodo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio.

XIll. DOS REQUISITOS PARA POSSE

1. Sao0 requisitos para a nomeacao:

a) Ser aprovado no Concurso, na forma deste Edital.

b) Apresentar os pré-requisitos/escolaridade, na forma do item 1, do Capitulo Il deste Edital, incluindo
atestado de comprovagéo de experiéncia docente de, no minimo, 02 (dois) anos, para o Cargo de
Coordenador Pedagdgico.

c) Prova de inexisténcia de antecedentes criminais, das Secretarias da Segurancga Publica dos
Estados em que o candidato houver residido nos ultimos 5 (cinco) anos.

d) Somente serdo empossados os candidatos aptos nos exames de saude e que tenham
apresentado, no original e em fotocopia, os documentos que comprovem os fatos referidos no
Capitulo 1V, item 3 deste Edital.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A aprovacgéo e a classificagao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacao. Durante o periodo de validade do concurso, a Secretaria da Educacéo do Estado da Bahia
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e observado o numero de
vagas previstas neste Edital.

2. Todos os calculos descritos neste Edital seréo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

3. O candidato empossado e em efetivo exercicio ficara sujeito ao estagio probatorio, sendo sua
permanéncia no servigo publico condicionada a aprovagao nesse estagio, conforme artigo 27 da
Lei Estadual n® 6.677, de 26/09/1994 e Decreto Estadual n°® 7.899 de 05/09/2001.

4. A Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto
de avaliagao nas provas do Concurso.

5. O acompanhamento das publica¢des referentes ao concurso € de responsabilidade exclusiva do
candidato. Nao serao prestadas por telefone, informacdes relativas ao resultado do concurso.
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6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos € resultados serao
publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia).

7.Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso,
valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da Bahia.

8.0s itens do Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacéo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

9.Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou corre¢cao dos dados de enderecgo, apds a
realizacdo da prova, o candidato devera solicita-la a Secretaria da Administracdo do Estado da
Bahia — SAEB.

10. Secretaria da Administracdo — SAEB e a Fundacg&o Carlos Chagas nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) endereco n&o atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato;

d)correspondéncia recebida por terceiros.

11. A Secretaria da Educagao — SEC, no momento de recebimento dos documentos para posse,
afixara 01 (uma) foto 3x4 do candidato, no Cartdo de Autenticacéo Digital — CAD, e, na sequéncia,
coletara a assinatura do candidato e procedera a autenticagao digital no Cartao.

12. Sera excluido do processo o candidato que, durante o Concurso, for condenado por sentenca
penal transitada em julgado ou contrariar requisitos estabelecidos para esse recrutamento e
selecao.

13. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria da Administracdo e, no que couber pela
Fundacao Carlos Chagas no que tange a realizagao deste Concurso.

14. A Secretaria da Administracdo — SAEB, através da Superintendéncia de Recursos Humanos
publicara no Diario Oficial do Estado da Bahia, os resultados parciais, recursos, avisos, editais e
convocacoes referentes ao Concurso.

15. A Secretaria da Administracdo e a Secretaria da Educagdo, por meio dos seus titulares,
publicardo no Diario Oficial do Estado da Bahia, o Resultado Final do Concurso e a sua
Homologagéao.

16. Na aplicagdo das provas objetivas serao distribuidas canetas esferograficas com as quais os
candidatos deverao realizar as provas.

MARCELO PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Secretario de Administracao

ANACI BISPO PAIM
Secretaria da Educacao
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ANEXO |
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL Ill - coordenar o planejamento e a execucdo das acdes
pedagogicas nas Unidades Escolares e/ou DIREC; articular a elaboragdo participativa do Projeto
Pedagogico da Escola; acompanhar o processo de implantagao das diretrizes da Secretaria relativas
a avaliagcado da aprendizagem e dos curriculos, orientando e intervindo junto aos professores e alunos
quando solicitado e/ou necessario; avaliar os resultados obtidos na operacionalizacdo das acdes
pedagodgicas, visando a sua reorientagdo; coordenar e acompanhar as atividades dos horarios de
Atividade Complementar em Unidades Escolares, viabilizando a atualizagdo pedagdgica em servico;
estimular, articular e participar da elaboragdo de projetos especiais junto a comunidade escolar;
elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola; elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregao
da Unidade Escolar, os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema
e/ou rede de ensino e de escola, em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais; promover acdes que otimizem as relagdes interpessoais na
comunidade escolar; divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e projetos do
Orgao Central, buscando implementa-los nas Unidades Escolares, atendendo as peculiaridades
regionais; analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corre¢ao de desvios no
Planejamento Pedagdgico; propor e planejar agdes de atualizagao e aperfeicoamento de professores
e técnicos, visando a melhoria de desempenho profissional; conceber, estimular e implantar
inovagdes pedagogicas e divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o intercambio entre
Unidades Escolares; identificar, orientar e encaminhar, para servigos especializados, alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado; promover e incentivar a realizacdo de
palestras, encontros e similares, com os grupos de alunos e professores sobre temas relevantes para
a educagao preventiva integral e cidadania; propor, em articulagdo com a diregao, a implantagéao e
implementacdao de medidas e acdes que contribuam para promover a melhoria da qualidade de
ensino e o sucesso escolar dos alunos; organizar e coordenar a implantagdo e implementagéo do
Conselho de Classe numa perspectiva inovadora de instancia avaliativa do desempenho dos alunos;
promover reunidées e encontros com os pais, visando a integragdo escola/familia para promog¢éo do
sucesso escolar dos alunos; estimular e apoiar a criacdo de Associagdes de Pais, de Grémios
Estudantis e outras que contribuam para o desenvolvimento e a qualidade da educacgao; exercer
outras atribui¢cdes correlatas e afins.

PROFESSOR NIVEL Il - participar da elaboracdo da proposta pedagdgica e do plano de
desenvolvimento do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula,
segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecido, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; atuar em projetos pedagdgicos
especiais desenvolvidos e aprovados pela Secretaria de Educacdo; exercer outras atividades
correlatas e afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagao: Considerar-se-a a legislagao vigente até a data da publicacao do Edital de
Abertura das Inscricoes.

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA (EXCETO PARA O CARGO DE PROFESSOR COM HABILITAGCAO EM
LINGUA PORTUGUESA): 1 Compreenséo e interpretagdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Paréafrase,
perifrase, sintese e resumo. 4 Significac&o literal e contextual de vocabulos. 5 Processos de coesao
textual. 6 Coordenagao e subordinagdo. 7 Emprego das classes de palavras. 8 Concordancia. 9
Regéncia. 10 Estrutura, formagéao e representagéo das palavras. 11 Ortografia oficial. 12 Pontuacéo.

ATUALIDADES: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacgao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranca e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.

NOGOES DE INFORMATICA: 1 Sistema operacional Windows. 2 Word 2000 e Word 2002. 3 Excel
2000 e Excel 2002. 4 Conceitos e servicos relacionados a Internet e a correio eletrénico. 5 Internet
Explorer e Outlook Express. 6 No¢des de hardware e de software

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COORDENADOR PEDAGOGICO. | FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS. 1 Concepgcdes de
aprendizagem e suas implicagdes na pratica pedagdgica contemporanea: Inatismo, Ambientalismo,
Construtivismo, Sécio-interacionista. 2 Histéria da Educagao: transformagdes no tempo. 3 A
importancia da tecnologia no processo educativo. 4 Projeto Politico Pedagdgico: Gestdo democratica
da escola publica; Concepgdes de curriculo; visao interdisciplinar: um meio de dar significado ao
conhecimento; dimenséo socio-politica do Projeto Politico Pedagdgico; fungéo social e politica da
Escola e fungdo Social e politica do Coordenador Pedagdgico como agente articulador do processo
ensino-aprendizagem. 5 Evasao escolar: causas e consequéncias. 6 Avaliagcdo do processo ensino-
aprendizagem: analise conceitual e novas perspectivas emancipatorias; a dimensao socio-politica da
avaliagao pedagdgica. 7 Educacgao Inclusiva: Educagao Especial, Contexto da Educagao de Jovens e
Adultos. || FUNDAMENTOS LEGAIS: Constituicdo Federal - Capitulo Il - Artigos 205 a 214. Lei
Federal n.° 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n.° 9.424/96 — FUNDEF.
Parametros Curriculares Nacionais. Constituigdo do Estado da Bahia.

PROFESSOR NIVEL lIl. | FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (PARA TODAS AS HABILITACOES). 1
Educacao e sociedade. 2 A Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional — Lei n.° 9.304/96. 3 O
papel da educacdo em uma sociedade em transformacdo. 4 Funcao social, cidadania, comunidade. 5
A escola publica e as relacbes entre acesso e permanéncia, reprovagcao e evasao na busca da
qualidade do Ensino. 6 Teorias psicogenéticas e suas implicagbes na pratica pedagogica. 7 O papel
do professor frente as mudangas na educacgao. 8 A avaliagdo no contexto escolar. 9 Avaliacdo da
Aprendizagem. 10 Planejamento de ensino. 11 Projeto Pedagogico da Escola. 12 Tendéncias
pedagogicas no Brasil — Tradicional, tecnicista, libertadora, progressista, histérico-critico e socio-
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interacionista. 13 Gestao participativa. 14 Conhecimentos gerais dos Parametros Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental e Médio.

HABILITACAO EM LINGUA PORTUGUESA. 1 Lingiiistica e o ensino do Portugués: linguagem,
lingua, gramatica, lingua oral, lingua escrita, variagao linguistica, lingua padrao, erro, ensinar lingua
ou ensinar gramatica. 2 O texto: texto é textualidade, fatores de textualidade, modalidades discursos:
descricdo, narragcado, argumentagao, conversacional, tipologia textual, aspectos morfossintaticos e
semanticos, coeréncia e coesdo. 3 Fungdes da linguagem. 4 Figuras da linguagem. 5 Principios
metodolégicos do Ensino da Lingua Portuguesa. 6 Nogbdes sobre o classicismo, o barroco, o
neoclassicismo, o romantismo: filosofia, caracteristicas — Autores: José de Alencar e Castro Alves. 7
Realismo e Naturalismo: filosofia, caracteristicas — Autores: Machado de Assis e Aluisio de Azevedo.
8 Parnasianismo: filosofia, caracteristicas — Autor: Olavo Bilac. 9 Simbolismo: filosofia, caracteristicas
— Autor: Cruz e Souza. 10 Modernismo: A semana de arte moderna, Carlos Drumond de Andrade. 11
Autores contemporaneos brasileiros: Jodo Ubaldo Ribeiro, Luis Fernando Verissimo.

HABILITACAO EM MATEMATICA. 1 Principios metodoldgicos do Ensino da Matematica. 2 Sistema
de Numeracdo Decimal. 3 Numeros naturais e inteiros: operacdes. Proporcionalidade — razao,
proporgao, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros, numeros reais, expressdes
algébricas racionais. 4 Polinbmios. 5 Equagdes de 1.° e 2.° graus. 6 Medidas — comprimento,
superficie, volume, massa, tempo, angulos. No¢des de probabilidade. 7 Fung¢des e suas aplicagdes:
Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica. 8 Analise Combinatéria (sequéncias). 9 Nogdes de
funcdes trigonométricas. 10 Algebra. 11 Equacgao e problemas (Polindmios). 12 Geometria Plana. 13
Geometria no Espaco. 14 Estatisticas e Probabilidade. 15 Numeros Complexos. 16 Aspectos
metodoldgicos do ensino da matematica.

HABILITACAO EM HISTORIA. 1 Principais civilizacdes da Antiguidade. 2 O Feudalismo. 3 A idade
Moderna: transicdo do feudalismo para o capitalismo. 4 O iluminismo. 5 A Idade Contemporanea: a
Revolucdo Francesa como superagédo do Antigo Regime. 6 O capitalismo monopolista: a colonizag&o
do Brasil e da América. 7 Formacado da sociedade brasileira. 8 Expansao territorial. 9 Dominio
espanhol. 10 Dominio holandés. 11 A idade do Ouro. 12 A Revolugéo industrial e o Brasil. 13 A
independéncia e o 1.° Império. 14 Periodo Regencial. 15 O 2.° Império. 16 A Republica Oligarquica.
17 A primeira Guerra Mundial. 18 A Revolugao de 30 e o Estado Novo. 19 A crise mundial de 1929.
20 A 2.2 Guerra Mundial e o Brasil. 21 Os blocos politico-econdmicos mundiais € a Guerra Fria. 22 A
crise econbmica mundial de 1973. 23 A globalizagdo e o neo-liberalismo do final de século. 24
Desenvolvimento brasileiro da atualidade: economia, ciéncia, tecnologia, educacdo e cultura. 25
Relagdes Internacionais do Brasil com a América e o Mundo. 26 Concepcéo de tempo e as diversas
formas de periodizagdo do tempo cronolégico reconhecendo como construgao cultural e histérica. 27
As diversas produgbes da cultura, linguagens, artes, filosofia, ciéncias, tecnologias e outras
manifestagcdes sociais nos contextos histéricos de sua constituicao e significagao.

HABILITACAO EM GEOGRAFIA. 1 A insercéo do territorio brasileiro no processo de produgédo e a
organizagéo do espaco geografico mundial e brasileiro na atualidade. 2 Processo de industrializagao
e urbanizacao da edificacdo do espaco mundial. 3 A especializagdo da industria no mundo. 4 A
divisdo do trabalho e sua influéncia nas paisagens urbanas. 5 As fases do capitalismo e os diversos
momentos da divisao internacional do trabalho; Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental.
6 Processo, apropriagéo, utilizagdo, conservagao/degradagao dos grandes conjuntos morfoclimaticos.
7 Os recursos minerais € a escala geoldgica do tempo. 8 A intervengdo do homem na natureza
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através do processo da industrializacdo. 9 Recursos naturais — a era dos combustiveis fosseis —
carvao mineral. 10 A questdo agraria - manifestacdo no campo nos diferentes paises; as alteragdes
nas relagdes de trabalho; os movimentos dos Sem Terra no Brasil. 11 A regionalizacdo mundial. 12
Os grandes conjuntos geoecondmicos. 13 O subdesenvolvimento. 14 A geopolitica na atualidade. 15
A reestruturacdo da ordem mundial. 16 Perspectivas para a organizagao do espago mundial — o
fendbmeno da globalizagédo. 17 Leitura, analise e interpretacdo de codigos especificos da geografia
(mapas, graficos e tabelas). 18 Aplicagao e uso das escalas cartograficas e geograficas como forma
de organizar e demonstrar conhecimentos sobre a localizag&o, distribuicdo e frequéncia dos
fendmenos naturais e humanos. 19 Aplicagédo no cotidiano dos conceitos basicos da Geografia.

HABILITACAO EM BIOLOGIA. 1 Aspectos metodolégicos do Ensino da Biologia. 2 Os Seres vivos:
origem e evolugéo biolégica dos seres vivos. 3 Contribuicdo do organismo: teoria e evolugao celular.
4 Funcionamento da célula, a organizagcado celular, aspectos fisicos quimicos e estruturais. 5
Reprodugao celular. 6 Classificagdo e caracteristicas gerais dos seres vivos. 7 Caracteristicas
anatbmicas e filoséficas do ser humano: aspectos basicos na organizagao e filosofia dos aparelhos
digestivo, circulatorio, respiratério, excretor, venoso, enddcrino, reprodutor e locomotor. 8 A
transmissao da vida — herancga bioldgica. 9 A hereditariedade e o meio ambiente. 10 Ecologia:
ecossistema, relagdes troficas e biomas. 11 O homem e a biosfera: poluicdo e degradagao ambiental.

HABILITACAO EM FISICA. 1 Principios metodoldgicos do Ensino de Fisica. 2 Grandezas fisica. 3
Dindmica do corpo material. 4 Conceito de trabalho e energia. 5 Conceito de movimento linear. 6
Estatica dos corpos rigidos. 7 Movimento oscilatorio e ondulador — ondas mecénicas e ondas
sonoras. 8 Mecanica dos fluidos, hidrostatica, hidrodindmica. 9 Termodinamica. 10 Teoria cinética
dos gases. 11 Eletricidade. 12 Eletrostatica. 13 Magnetismo. 14 Oscilagdes eletromagnéticas. 15
Otica.

HABILITACAO EM QUIMICA. 1 Principios metodolégicos do Ensino de Quimica. 2 Nogdes de
elementos e substancias quimicas: estrutura atbmica e organizacdo dos elementos. 3 Ligagdes
quimicas. 4 Reacdes quimicas. 5 Sistema e funcgdes: acidos, Oxidos, sais e bases. 6 Compostos
organicos e suas relagdbes com o meio ambiente. 7 Fisico-Quimica (termoquimica, cinética, equilibrio
quimico).

HABILITACAO EM ESPANHOL. 1 Principios metodolégicos do ensino da lingua espanhola. 2 Leitura
e interpretacdo de textos auténticos da lingua espanhola, tais como: jornalisticos e literarios. 3
Estrutura e formacéo de palavras: processos de derivacdo e composicao de vocabulos: antdnimos,
sinbnimos, falsos cognatos. 4 Aspectos morfossintaticos. 5 Substantivos (caso, numero, género,
concordancia). 6 Pronomes (classificagdo, uso, concordancia). 7 Adjetivos (classificacao,
concordancia, posi¢ao, flexdo). 8 Adveérbios (classificagcdo, uso, posi¢cdo na sentenga). 9 Conjungdes
(classificagao, uso). 10 Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes). 11 Preposi¢des (uso, classificagao,
combinagdes nominais e verbais). 12 Discurso direto e indireto. 13 Sintaxe da sentenga simples e
complexa.

HABILITACAO EM FRANCES. 1 Principios metodoldgicos do ensino da lingua francesa. 2 Leitura e
interpretacéo de textos auténticos da lingua francesa, tais como: jornalisticos e literarios. 3 Estrutura
e formacgao de palavras: processos de derivacdo e composicdo de vocabulos: antdnimos, sinbnimos,
falsos cognatos. 4 Aspectos morfossintaticos. 5 Substantivos (caso, numero, género, concordéancia).
6 Pronomes (classificacdo, uso, concordancia). 7 Adjetivos (classificagdo, concordancia, posigao,
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flexdo). 8 Advérbios (classificacdo, uso, posi¢ao na sentencga). 9 Conjungdes (classificagao, uso). 10
Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes). 11 Preposigdes (uso, classificagdo, combinagdes nominais e
verbais). 12 Discurso direto e indireto. 13 Sintaxe da sentenga simples e complexa.

HABILITACAO EM INGLES. 1 Principios metodolégicos do ensino da lingua inglesa. 2 Leitura e
interpretacéo de textos auténticos da lingua inglesa, tais como: jornalisticos e literarios. 3 Estrutura e
formagao de palavras: processos de derivacdo e composi¢cdo de vocabulos: anténimos, sindnimos,
falsos cognatos. 4 Aspectos morfossintaticos. 5 Substantivos (caso, numero, género, concordancia).
6 Pronomes (classificacdo, uso, concordancia). 7 Adjetivos (classificagdo, concordancia, posigao,
flexdo). 8 Advérbios (classificagcdo, uso, posi¢do na sentenga). 9 Conjungdes (classificagdo, uso). 10
Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes). 11 Preposi¢cdes (uso, classificagdo, combinagdes nominais e
verbais). 12 Discurso direto e indireto. 13 Sintaxe da sentenga simples e complexa.

HABILITACAO EM EDUCACAO FIiSICA. 1 Principios metodolégicos do Ensino da Educacéo Fisica. 2
Conceito, principios, finalidades e objetivos da Educagdo Fisica. 3 Tendéncias e filosofias
subjacentes as concepg¢des de educagao fisica. 4 Processo historico da educagao fisica. 5 O homem
sua corporeidade. 6 O homem e a motricidade. 7 A cultura corporal e sua expressao: ritmos e
movimentos. 8 Ginastica. 9 Jogos e Esporte. 10 A ludicidade e o jogo. 11 Avaliagdo da educacéo
fisica escolar.

24



ANEXO 11l

TABELA DE OPGAO DE CARGO/DISCIPLINA

CcODIGOS CARGOS - DISCIPLINAS
A01 Coordenador Pedagoégico
B02 Professor Nivel lll - Biologia
co03 Professor Nivel lll - Educacao Fisica
D04 Professor Nivel lll - Espanhol
EO05 Professor Nivel lll - Fisica
F06 Professor Nivel lll - Francés
Go07 Professor Nivel lll - Geografia
HO8 Professor Nivel Il - Historia
109 Professor Nivel lll - Inglés
K10 Professor Nivel lll - Lingua Portuguesa
M11 Professor Nivel lll - Matematica
R12 Professor Nivel Ill - Quimica

DISTRIBUIGAO DAS VAGAS POR DIRETORIAS REGIONAIS E POR MUNICIPIOS

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO NIiVEL IlI

DIREC 01 - SALVADOR - CIDADE DE PROVA: SALVADOR

VAGAS
RESERVADAS
. TOTAL DE PARA
CoDIGO SETORES VAGAS * PORTADORES
DE DEFICIENCIA
001 Brotas 20 1
002 Cabula 25 1
003 Centro 20 1
004 Cidade Baixa 20 1
005 Liberdade 35 2
006 Orla 20 1
007 Pau da Lima 35 2
008 Sao Caetano 30 2
009 Sao Cristovao 45 2
010 Suburbio 50 3
TOTAL DE VAGAS * 300 16

* Total de vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

** Reserva de Vagas para Portadores de Deficiéncia, em atendimento do Decreto Federal n® 3.298, de

20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.
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DIREC 1 B- REGIAO METROPOLITANA - CIDADE DE PROVA: SALVADOR

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
011 Camacari 1
012 Candeias 1
013 Dias D"Avila 1
014 Itaparica 1
015 Lauro De Freitas 1
016 Madre De Deus 1
017 Simoes Filho 1
018 Vera Cruz 1
TOTAL DE VAGAS 8

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em
virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 02 — FEIRA DE SANTANA — CIDADE DE PROVA: FEIRA DE SANTANA

VAGAS
RESERVADAS
CODIGO MUNICIPIOS VAGAS * PARA
PORTADORES DE
DEFICIENCIA **
019 Amélia Rodrigues 1 0
020 Anguera 1 0
021 Anténio Cardoso 1 0
022 Candeal 1 0
023 Capela do Alto Alegre 1 0
024 Conceicao da Feira 1 0
025 Conceicao do Jacuipe 1 0
026 Coracéo de Maria 1 0
027 Feira de Santana 60 03 **
028 Gaviao 1 0
029 Ichu 1 0
030 Ipecaeta 1 0
031 Ipira 1 0
032 Irara 1 0
033 Nova Fatima 1 0
034 Pé de Serra 1 0
035 Pintadas 1 0
036 Rafael Jambeiro 1 0
037 Riachao do Jacuipe 1 0
038 Santa Barbara 1 0
039 Santandpolis 1 0
040 Santo Estevao 1 0
041 Sao Gongalo dos Campos 1 0
042 Serra Preta 1 0
043 Tanquinho 1 0
TOTAL DE VAGAS 84 03

* Total de vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
** Reserva de Vagas para Portadores de Deficiéncia, em atendimento do Decreto Federal n°® 3.298, de

20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.
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DIREC 03 — ALAGOINHAS — CIDADE DE PROVA: ALAGOINHAS
CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
044 Acajutiba 1
045 Alagoinhas 5
046 Apora 1
047 Aracas 1
048 Aramari 1
049 Cardeal da Silva 1
050 Catu 1
051 Conde 1
052 Entre Rios 1
053 Esplanada 1
054 Inhambupe 1
055 Jandaira 1
056 Ouricangas 1
057 Pedrao 1
058 Rio Real 1
059 Satiro Dias 1
TOTAL DE VAGAS 20

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em

virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 04 — SANTO ANTONIO DE JESUS — CIDADE DE PROVA: SANTO ANTONIO DE JESUS

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
060 Aratuipe 1
061 Castro Alves 1
062 Conceicao do Almeida 1
063 Dom Macedo Costa 1
064 Itatim 1
065 Jaguaripe 1
066 Muniz Ferreira 1
067 Nazaré 1
068 Salinas da Margarida 1
069 Santa Terezinha 1
070 Santo Antbnio de Jesus 5
071 Varzedo 1

16

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em

virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 05 — VALENCA — CIDADE DE PROVA: VALENCA
CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
072 Cairu 1
073 Camamu 1
074 Gandu 1
075 Ibirapitanga 1
076 Igrapiuna 1
077 Itamari 1
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078 ltubera 1
079 Nilo Pecanha 1
080 Nova lbia 1
081 Pirai do Norte 1
082 Presidente Tancredo Neves 1
083 Taperoa 1
084 Teolandia 1
085 Valencga 4
086 Wenceslau Guimaraes 1
TOTAL DE VAGAS 18

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em
virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 06 — ILHEUS - CIDADE DE PROVA: ILHEUS

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
087 Arataca 1
088 Canavieiras 1
089 IIhéus 5
090 ltacaré 1
091 Marau 1
092 Mascote 1
093 Santa Luzia 1
094 Una 1
095 Uruguca 1

TOTAL DE VAGAS 13

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em
virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 07 — ITABUNA - CIDADE DE PROVA: ITABUNA

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
096 Almadina 1
097 Aurelino Leal 1
098 Barro Preto 1
099 Buerarema 1
100 Camaca 1
101 Coaraci 1
102 Floresta Azul 1
103 Gongogi 1
104 Ibicarai 1
105 Iltabuna 5
106 Itaju do Colbnia 1
107 Itajuipe 1
108 Itapé 1
109 Itapitanga 1
424 Jussari 1
110 Pau Brasil 1
112 S30 José da Vitoria 1
113 Ubaitaba 1

TOTAL DE VAGAS 22
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* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas, em
virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 08 — EUNAPOLIS - CIDADE DE PROVA: EUNAPOLIS

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
114 Belmonte 1
115 Eunapolis 5
116 Guaratinga 1
117 Itabela 1
118 Itagimirim 1
119 Iltamaraju 1
120 Itapebi 1
121 Jucurugu 1
122 Porto Seguro 1
123 Santa Cruz de Cabralia 1

TOTAL DE VAGAS 14

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido

DIREC 09 — TEIXEIRA DE FREITAS - CIDADE DE PROVA: TEIXEIRA DE FREITAS

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
124 Alcobaca 1
125 Caravelas 1
126 Ibirapua 1
127 Itanhém 1
128 Lajedao 1
129 Medeiros Neto 1
130 Mucuri 1
131 Nova Vigosa 1
132 Prado 1
133 Teixeira De Freitas 5
134 Vereda 1

TOTAL DE VAGAS 15

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 10 — PAULO AFONSO - CIDADE DE PROVA: PAULO AFONSO

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
135 Abaré 1
136 Chorroché 1
137 Coronel Jodo Sa 1
138 Gloria 1
139 Jeremoabo 1
140 Macururé 1
141 Paulo Afonso 4
142 Pedro Alexandre 1
143 Rodelas 1
144 Santa Brigida 1
145 Sitio do Quinto 1
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| TOTAL DE VAGAS | 14 |
* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 11 — RIBEIRA DO POMBAL - CIDADE DE PROVA: RIBEIRA DO POMBAL

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
146 Adustina 1
148 Banzaé 1
149 Cicero Dantas 1
150 Cip6 1
152 Fatima 1
425 Helidpolis 1
153 Itapicuru 1
154 Nova Soure 1
156 Olindina 1
157 Paripiranga 1
159 Ribeira do Pombal 3

TOTAL DE VAGAS 13

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 12 — SERRINHA - CIDADE DE PROVA: SERRINHA

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
160 Agua Fria 1
161 Araci 1
163 Biritinga 1
164 Cansancao 1
165 Canudos 1
166 Conceigao do Coité 1
167 Euclides da Cunha 1
170 Monte Santo 1
171 Nordestina 1
174 Retirolandia 1
176 Sao0 Domingos 1
177 Serrinha 4
178 Teofilandia 1
179 Tucano 1
180 Valente 1

TOTAL DE VAGAS 18

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 13 — JEQUIE - CIDADE DE PROVA: JEQUIE

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
184 Boa Nova 1
186 Dario Meira 1
187 Ibirataia 1
188 Ipiau 1
189 Irajuba 1
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190 Iramaia 1
191 Itagi 1
192 Itagiba 1
193 ltaquara 1
194 ltirucu 1
195 Jaguaquara 1
196 Jequié 4
197 Jitauna 1
199 Lagedo do Tabocal 1
200 Manoel Vitorino 1
201 Maracas 1
426 Mirante 1
203 Santa Inés 1
204 Ubata 1
TOTAL DE VAGAS 22

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 14 — ITAPETINGA - CIDADE DE PROVA: ITAPETINGA

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
206 Firmino Alves 1
207 Ibicui 1
208 Iguai 1
209 ltambé 1
210 Itapetinga 5
211 Itarantim 1
212 Itorord 1
213 Macarani 1
215 Nova Canaa 1
216 Potiragua 1
217 Ribeirdo do Largo 1

TOTAL DE VAGAS 15

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 15 - JUAZEIRO - CIDADE DE PROVA: JUAZEIRO

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
218 Campo Alegre de Lourdes 1
219 Casa Nova 1
220 Curaca 1
221 Juazeiro 5
223 Remanso 1
224 Sento Sé 1
225 Sobradinho 1
226 Uaua 1
TOTAL DE VAGAS 12

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

31



DIREC 16 — JACOBINA - CIDADE DE PROVA: JACOBINA

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
228 Caldeirdo Grande 1
229 Capim Grosso 1
230 Jacobina 5
231 Miguel Calmon 1
232 Mirangaba 1
233 Morro do Chapéu 1
234 Ourolandia 1
235 Quixabeira 1
236 Sao José do Jacuipe 1
237 Saude 1
238 Serrolandia 1
239 Umburanas 1
241 Varzea Nova 1

TOTAL DE VAGAS 17

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 17 — PIRITIBA - CIDADE DE PROVA: PIRITIBA

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
242 Baixa Grande 1
244 Mairi 1
245 Mundo Novo 1
226 Piritiba 3
247 Tapiramuta 1
TOTAL DE VAGAS 07

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 18 — ITABERABA - CIDADE DE PROVA: ITABERABA

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
249 Andarai 1
250 Boa Vista do Tupim 1
251 Bonito 1
252 lagu 1
254 ltaberaba 4
255 ltaeté 1
427 Lajedinho 1
256 Marcionilio Souza 1
257 Nova Redengéao 1
258 Ruy Barbosa 1
259 Utinga 1
260 Wagner 1

TOTAL DE VAGAS 15

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 19 — BRUMADO - CIDADE DE PROVA: BRUMADO
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CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
263 Brumado 2
266 Ibicoara 1
267 ltuagu 1
268 Jussiape 1
428 Livramento do Brumado 1
272 Tanhagu 1
TOTAL DE VAGAS 07

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 20 — VITORIA DA CONQUISTA - CIDADE DE PROVA: VITORIA DA CONQUISTA

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
273 Anagé 1
274 Barra do Choga 1
275 Belo Campo 1
276 Bom Jesus da Serra 1
277 Caetanos 1
278 Candido Sales 1
279 Caraibas 1
280 Condeuba 1
282 Encruzilhada 1
284 Piripa 1
285 Planalto 1
286 Pocdes 1
287 Presidente Janio Quadros 1
288 Tremedal 1
289 Vitéria da Conquista 5

TOTAL DE VAGAS 19

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 21 — IRECE - CIDADE DE PROVA: IRECE

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
292 Barro Alto 1
294 Canarana 1
295 Central 1
297 Ibipeba 1
299 Irecé 2
301 Jodo Dourado 1
303 Lapao 1
306 Sa0 Gabriel 1
307 Uibai 1
308 Xique-Xique 1

TOTAL DE VAGAS 11

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 22 — IBOTIRAMA - CIDADE DE PROVA: IBOTIRAMA
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CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
309 Barra 1
310 Brotas de Macaubas 1
311 Buritirama 1
312 Ibotirama 3
313 Ipupiara 1
315 Morpora 1
314 Muquém do Sao Francisco 1
316 Oliveira dos Brejinhos 1
317 Paratinga 1

11

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 23 - MACAUBAS - CIDADE DE PROVA: MACAUBAS

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
318 Boquira 1
319 Botupora 1
321 Erico Cardoso 1
323 Macaubas 3
324 Paramirim 1
326 Tanque Novo 1
TOTAL DE VAGAS 08

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,

em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 24 — CAETITE - CIDADE DE PROVA: CAETITE

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
327 Caculé 2
328 Caetité 2
329 Guajeru 1
331 Igaporéd 1
332 Jacaraci 1
333 Lagoa Real 1
334 Licinio de Almeida 1
335 Mortugaba 1
336 Rio do Antbnio 1

11

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 25 — BARREIRAS - CIDADE DE PROVA: BARREIRAS

CcODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
337 Angical 1
339 Barreiras 2
340 Brejolandia 1
342 Cotegipe 1
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344 Formosa do Rio Preto 1
345 Luis Eduardo Magalhdes 1
346 Mansidao 1
347 Riachdo das Neves 1
348 Santa Rita de Cassia 1
349 Sao Desidério 1
350 Tabocas do Brejo Velho 1
351 Wanderley 1
TOTAL DE VAGAS 13

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 26 — BOM JESUS DA LAPA - CIDADE DE PROVA: BOM JESUS DA LAPA

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
352 Bom Jesus da Lapa 3
353 Canapolis 1
354 Cocos 1
355 Coribe 1
356 Correntina 1
357 Jaborandi 1
358 Riacho de Santana 1
359 Santa Maria da Vitéria 1
360 Santana 1
361 Sao Felix do Coribe 1
362 Serra do Ramalho 1
363 Serra Dourada 1
364 Sitio do Mato 1

TOTAL DE VAGAS 15

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 27 — SEABRA - CIDADE DE PROVA: SEABRA

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
366 Boninal 1
367 Ibitiara 1
368 Iraquara 1
369 Lencgdis 1
371 Novo Horizonte 1
373 Piata 1
374 Seabra 3
375 Souto Soares 1
TOTAL DE VAGAS 10

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 28 — SENHOR DO BONFIM - CIDADE DE PROVA: SENHOR DO BONFIM

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
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376 Andorinha 1
377 Antonio Gongalves 1
378 Campo Formoso 1
379 Filadélfia 1
380 Itidba 1
381 Jaguarari 1
382 Pindobacu 1
384 Senhor do Bonfim 3
TOTAL DE VAGAS 10

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 29 — AMARGOSA - CIDADE DE PROVA: AMARGOSA

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
385 Amargosa 2
386 Brejoes 1
387 Elisio Medrado 1
388 Jiquirica 1
389 Laje 1
390 Milagres 1
391 Mutuipe 1
392 Nova ltarana 1
393 Sao Miguel das Matas 1
394 Ubaira 1

TOTAL DE VAGAS 11

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 30 — GUANAMBI - CIDADE DE PROVA: GUANAMBI

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
395 Candiba 1
396 Carinhanha 1
397 Feira da Mata 1
398 Guanambi 3
404 Sebastido Laranjeiras 1
405 Urandi 1
TOTAL DE VAGAS 08

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 31 — SANTO AMARO - CIDADE DE PROVA: SANTO AMARO

cODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
406 Itanagra 1
407 Mata de Sao Jodo 1
408 Pojuca 1
409 Santo Amaro 4
410 S30 Francisco do Conde 1
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411 Sao Sebastido do Passé 1
412 Saubara 1
413 Teodoro Sampaio 1
414 Terra Nova 1
TOTAL DE VAGAS 12

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 32 — CRUZ DAS ALMAS - CIDADE DE PROVA: CRUZ DAS ALMAS

CODIGO MUNICIPIO TOTAL DE VAGAS *
415 Cabaceiras do Paraguagu 1
416 Cachoeira 1
417 Cruz das Almas 3
418 Governador Mangabeira 1
419 Maragogipe 1
420 Muritiba 1
421 Sao Felipe 1
422 Sao Felix 1
423 Sapeacu 1

TOTAL DE VAGAS 11

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia no cargo/municipios de vagas,
em virtude do quantitativo oferecido.

PROFESSOR NIVEL IlI

DIREC 01 - SALVADOR - CIDADE DE PROVA: SALVADOR

7] E E E © g <m o 8 2

S| 8 |geeiefiss = | 5 (B o2 g |dlE 5ot
5 4 25 2ccPco £ S oO'n| 2 s E| o 8 |40

o o Sfe58g8s582 2 t (3| 2| i (3] 9|2 5;‘
001 Brotas 3 0 0 3 0 0 4 5 4 0 0 19
002 (Cabula 7 0 0 8 0 0 6 4 7 0 0 32
003 [Centro 2 0 0 8 0 0 5 7 8 0 0 30
004 (Cidade Baixa 3 0 0 6 0 0 3 7 5 0 0 24
005 |Liberdade 7 0 0 6 0 0 7 7 9 0 0 36
006 Orla 1 0 0 8 0 0 3 2 3 0 0 17
007 |Pau da Lima 8 0 0 8 0 0 7 7 7 0 0 37
008 |Sao Caetano 8 0 0 8 0 0 5 7 9 0 0 37
009 [Sao Cristévao| 9 0 0 11" 0 0 8 3 8 0 0 39
010 [Subdurbio 9 0 0 13 ** 0 0 8 [10*™*] 8 0 0 48
TOTAL DE VAGAS 57 0 0 79 0 0 5 | 59 |68| O 0 |319

*sendo 1 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia.
**sendo 1 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia.
***sendo 1 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia.

DIREC 1 B - REGIAO METROPOLITANA - CIDADE DE PROVA: SALVADOR
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1

1
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soididiunpy

Lauro de
Freitas

Madre de
Deus

sob1po)

011 |Camagari
012 |Candeias

013 |Dias D"Avila
014 |taparica

015

016

017 [Simoes Filhos
018 Vera Cruz

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de

vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 2 — FEIRA DE SANTANA — CIDADE DE PROVA: FEIRA DE SANTANA
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svd 1viol

19

eLO)SIH
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Amélia
Rodrigues

Antonio
Cardoso

Alto Alegre
Conceicg

Capela do
Feira

ao da

Conceicao do
Jacuipe
Corag

Maria

a0 de

Feira de
Santana

sob1po)

019

020 |Anguera

021

022 |Candeal

023

024

025

026

027

028 |Gaviao
029 |ichu

030 |lpecaeta

031 |Ipira

032 |Irara
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033 [Nova Fatima
034 [Pé de Serra

035 |Pintadas
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Rafael
036 Jambeiro
037 R|acrjao do

Jacuipe

038 [Santa Barbara

039 [Santandpolis
040 [Santo Estevéo

041 Sao Gongalo
dos Campos

~N| 00 (OO || ©©

042 [Serra Preta
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Al A (Aalala] A
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Alal A (Aalala]l A
Alal A (OO —

043 [Tanquinho 5
TOTAL DE VAGAS 24 25 20 25| 25 20 204

vjo|lo| o |ojlolo| o
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80_\A_\_\_\A
—
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* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 3 — ALAGOINHAS — CIDADE DE PROVA: ALAGOINHAS

Lingua
Estrangeiral/
Inglés
Lingua
Francés
Lingua
Espanhol
Portugués
Educacao
Fisica
Biologia
Fisica
Quimica
Geografia
Histoéria
TOTAL DAS
VAGAS *

Codigos
Municipios
Matematica

044 |Acajutiba
045 |Alagoinhas

046 |Apora

047 |Aragas

048 |Aramari

049 Cgrdeal da
Silva

050 [Catu

051 (Conde

052 [Entre Rios
053 [Esplanada

054 [Inhambupe

055 Jandaira

056 |Ouricangas

057 [Pedrao
058 |Rio Real

AlAalAalAalalalalalalal A (aAlalalala
AlalAalAalalalalalalal A (Olalalala
Al laaaalo] » (Oalalala
Alalalalalalalalalal A (aAlalalala
AlAalAalalalalalalalal A (Aalalalala
AlalAalAalalalalalalal A (Aalalalala
0|00 |N|0(O|O(N|[O(O || 00 |O1{N|00|00|00

059 [Satiro Dias

ooo|o|o|o|o|o|o|o|o| © |o|o|o|o|o| Estrangeiral

o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o |o|o|o|o|o| Estrangeiral

OO OO0 ©O OO0 |O

aA—\AAA—\—\AAAAOAA—\_\
K;_\_\o_\_\_\o_\_\o_\_\o_\_\_\

TOTAL DE VAGAS 16 15 13 16| 16 16 124

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 04 — SANTO ANTONIO DE JESUS — CIDADE DE PROVA: SANTO ANTONIO DE JESUS
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°| §F g Evgd| g & EY R T[S 8|F RS
060 |Aratuipe 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 9
061 [Castro Alves 1 0 0 1 0 0 | 1 |1 1 0 6
062 2%‘;%‘25‘0 do| 4 0 0 1 1 111 1 1 1 | 8
063 Pom Macedo | 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1] s
Costa
064 [Itatim 1 0 0 1 1 0 | 1 1] 1 1 1 | 8
065 |Jaguaripe 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 7
066 |Muniz Ferreira 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 0 6
067 Nazaré 0 0 0 1 0 0 | 1 1] 1 0 1 | 5
o6g [>alinas da 1 0 0 1 1 ol 1111 ] 1 ]1]s
Margarida
069 2anta 1 0 0 1 1 1 2 [ 1] 1 1 1 110
Terezinha
070 [>@nto Antonio| 0 0 1 0 1 1211/ 11 0| o0 7
de Jesus
071 Marzedo 1 0 0 1 0 1 1 1] 1 1 1 | 8
TOTAL DE VAGAS | 11 0 0 12 7 5 | 14 |[12] 12 | 8 9 | 90

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 05 — VALENCA — CIDADE DE PROVA: VALENGCA

T E, B5| 8| ¢ |e o | o2
4 3 TS0 ST S TS S S |8s| || 8| % s 155
=) 4 O @ D02 O0¢c ‘@ o sl o0 |8 € L 0 |ua<
5 = D5 PeccPcw £ 3 0w | 2 |w| E > » o
8 2 S8clSg8Ssa) o t |22 |z|3| § | 2 &g
°| § [TETE9Ed| & 8727818 T3
072 |Cairu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
073 |Camamu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
074 |Gandu 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
075 |Ibirapitanga 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
076 |Igrapiuna 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
077 |ltamari 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
078 |ltubera 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
079 |Nilo Peganha 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
080 |Nova Ibia 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
081 |Pirai do Norte 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Presidente
082 [Tancredo 1 1 1 0 1 1 1 1 1 8
0 0
Neves

083 [Taperoa 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
084 [Teolandia 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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085 [Valenca 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 8

0gg |Venceslau 1 0 0 1 1 o | 1 1] 1 1 1 8
Guimaraes

TOTAL DE VAGAS | 15 0 0 15 15 3 | 17 |15] 15 | 15 | 15 | 125

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 06 — ILHEUS — CIDADE DE PROVA: ILHEUS

T | B Bs| 8| g o . 2

4 3 TS0 ST S TS S S |8s| || 8| % e 155
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087 |Arataca 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
088 [Canavieiras 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
089 |lInéus 1 5 5 1 1 0 2 1 1 1 0 18
090 |Itacaré 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 7
091 |Marau 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
092 [Mascote 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
093 [Santa Luzia 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
094 |Una 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
095 |Uruguca 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
TOTAL DE VAGAS 9 5 5 9 9 3 10 | 9 9 9 7 84

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 07 — ITABUNA — CIDADE DE PROVA: ITABUNA

Codigos
Municipios
Lingua
Estrangeiral/
Inglés
Lingua
Francés
Lingua
Espanhol
Matematica
Portugués
Educacao
Fisica
Biologia
Fisica
Quimica
Geografia
Historia
TOTAL DAS
VAGAS *

096 |Almadina

097 |Aurelino Leal
098 Barro Preto

099 Buerarema

100 |[Camacan

101 |Coaraci

102 |Floresta Azul
103 |Gongogi

104 |Ibicarai

20|00 |© |00 (0000|000 |00|co

105 |Itabuna

Itaju do
106 Colbnia
107 |Itajuipe

108 |Itapé

o|o|o| © |uo|o|oo|o|o|o|o|o| Estrangeiral
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Alalal A | Alalalalalalalalala
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(RN J) [P N (R N Y qup [ (PS5 N (SR N [ N[RN[RSO N N N} JRNL N RN
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109 |Itapitanga
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110 |Pau Brasil 1 0 0 1 1 ol 110111 1] 1] s
111 [Santa Cruzda| 0 0 1 1 1201011 1] 1110
\Vitoria
119 [S80 Joséda | 0 0 1 1 ol 111 1] 1 1| 8
Vitoria
113 |Ubaitaba 1 0 0 1 1 T 1111110 | 1] 8
TOTAL DE VAGAS | 18 | 5 5 18 17 | 7 |20 (18] 18 | 16 | 16 | 158

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 08 — EUNAPOLIS — CIDADE DE PROVA: EUNAPOLIS

T B, Es 5| g |e . | . 2.
5 % |sSgs54:82 2 | % |85 %ls 8 & £l3n
o = 509 3003 0¢c < > cf| g | .8 = o <
= = D5 e cPc £ 3 Swn| 2 |@w| E =2 s |3
3 o CocERdEE® = o |- » <O
S = SEESSSSEa| £ | 5B |BE| g B3| 8| £ ES
2 & & 4% = | e © 2~
114 Belmonte 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
115 [Eunapolis 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
116 |Guaratinga 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
117 |ltabela 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
118 |ltagimirim 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
119 |ltamaraju 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
120 |Itapebi 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 8
121 Jucurugu 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
122 |Porto Seguro 1 0 0 1 2 1 1 1 1 1 1 10
13 [Santa Cruzde| 0 0 1 1 11 (1] 1 1 1
Cabrélia
TOTAL DE VAGAS 10 0 0 10 11 6 14 |10| 10 10 9 90

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 09 — TEIXEIRA DE FREITAS — CIDADE DE PROVA: TEIXEIRA DE FREITAS

T B, Esl 5| o8 g o | .2
3 8 ST alsTR 8T | = S |8Se| 2|lel 8| % | 8|89
o s DD 2 D0 oc S o .9 L e L 0 <
= A= DG Dcc D £ ° € =2 = |3
3 o Co2E o Ewm 2 sel 5 2] s o n <O
S = SEESSESER| £ 5 |3 | g || 3| & | £ |5Z
5 [dgvTgd 2| 2 |d 5 =g
124 |Alcobaca 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
125 |Caravelas 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
126 |Ibirapoa 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
127 |ltanhém 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
128 |Lajedao 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
129 Medeiros Neto| 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
130 Mucuri 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
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131 |Nova Vigosa 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10

132 |Prado 1 0 0 1 1 0 1 11111 1 [ 1] 8

133 [Teixeira de 1 0 0 1 0 ol 1111 ] 1] 1]7
Freitas

134 Vereda 1 0 0 1 1 T 1111111 1 11709

TOTAL DE VAGAS | 11 0 0 11 10 | 5 | 14 [11] 11 | 11 | 11 | 95

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 10 — PAULO AFONSO — CIDADE DE PROVA: PAULO AFONSO

o 3| ®_| w o | o o "
8 8 |s3gssgssd £ | % |Ss|Sls| 8| 5| & B
3 2 ES2Ss8Es52| o £ |52 9|23 ¢ |2 S
O [ = - =] Tg' o © 5 (e} T =
E g & &% = | & |u © =
135 |Abaré 1 0 0 1 1 0o | 1 111 ] 1 |18
136 [Chorrochd 1 0 0 1 1 0o | 1 111 1] 1 11 s
137 ggrone' Jodo | 0 0 1 1 o |l 11111 1 1]1] s
138 [Gléria 1 0 0 1 1 T 11 (1111 1 109
139 [Jeremoabo 1 0 0 1 1 T 12 (1111 1 | 110
140 |Macurerd 1 0 0 1 1 T 12 (1111 1 | 110
141 |Paulo Afonso | 1 0 0 1 1 T 11 1111 1 109
142 [Pedro 1 0 0 1 1 o |l 110111 1 1]1] s
Alexandre
143 [Rodelas 1 0 0 1 0 0o | 1 11 1] 1 |17
144 |Santa Brigida | 1 0 0 1 1 0o 1 11111 1 [ 1] 8
145 [Sitio do 1 0 0 1 1 ol 111 1] 1 1| 8
Quinto
TOTAL DE VAGAS | 11 0 0 11 0 | 4 |13 [11] 11| 11 | 11 | 93

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 11 — RIBEIRA DO POMBAL — CIDADE DE PROVA: RIBEIRA DO POMBAL

© © © © o o « 2]
3 3 g%wg"f,‘g g"q:,_g f—_’, S |Se| || 8| K = S0
o o 5 9Q 520 52¢c e © | ef| o | L] E = S |adg
= c c c C ® S S = E o -
§ (=] Cw© o c o ESEw® o [0 b= g € [ ] — o 7] < (U]
8| § [FESHsfEH:s 5| 5 B a %3] § = |5
3 0 g il a |uw © P
146 |Adustina 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
147 |Antas 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
148 Banzaé 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
149 |Cicero Dantas 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 7
150 [Cipo 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 6
151 |Cris6polis 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
152 |Fatima 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
153 |Itapicuru 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
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154 |Nova Soure 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9

155 |Novo Triunfo 1 0 0 1 1 0 | 1 1] 1 1 1 | 8

156 |Olindina 1 0 0 1 1 0 | 1 |1 1 1 1 | 8

157 |Paripiranga 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

15g [Ribeira do 1 0 0 1 1 1 111 ] 1 1 1 9
Amparo

159 |[Ribeira do 1 0 0 1 1 1 201111117110
Pombal

TOTAL DE VAGAS | 14 0 0 14 13 5 | 16 |14] 14 | 13 | 14 | 117

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 12 — SERRINHA — CIDADE DE PROVA: SERRINHA
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160 Agua Fria 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
161 |Araci 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
162 Barrocas 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
163 Biritinga 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 7
164 |Cansancao 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
165 |Canudos 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
166 [Zonceicao 1 0 0 1 0 o0 1] 1 1 1| 6
Coité

167 E‘df}';\‘;es da 1 0 0 1 0 1 1110 1] 1] s
168 |Lamarao 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
169 Mirante 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
170 Monte Santo 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
171 |Nordestina 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
172 Queimadas 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
173 |Quijingue 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
174 Retirolandia 0 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 8
175 |Santaluz 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9
176 89 1 0 0 1 0 0o | 1 |1/ 1 1 1 7

Domingos

177 |Serrinha 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0 1 6
178 [Teofilandia 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 7
179 [Tucano 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
180 Valente 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 6
TOTAL DE VAGAS 19 0 0 21 15 7 25 121 21 19 21 169

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 13 — JEQUIE — CIDADE DE PROVA: JEQUIE
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Barra do
Rocha

Lafayete
Coutinho

Lagedo do
Tabocal

Manoel
Vitorino

sob1po)

181 |Aiquara

182 |Apuarema

183

184 Boa Nova

185 |Cravolandia

186 |Dario Meira

187 |Ibirataia
188 |Ipiau

189 |Irajuba
190 [Iramaia

191 |ltagi

192 |Itagiba

193 |ltaquara
194 |ltirugu

195 |Jaguaquara
196 Jequié

197 JJitauna

198

199

200

201 Maracas

202 |Planaltino

203 [Santa Inés
204 |Ubata

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de

vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 14 — ITAPETINGA — CIDADE DE PROVA: ITAPETINGA
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205 [Caatiba

206 |Firmino Alves
207 [Ibicui
208 |lguai
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209 Jitambeé 1 0 0 1 1 ol 21111 11119
210 |itapetinga 1 5 5 0 1 T 11 111 1 [ 118
211 ltarantim 1 0 0 1 1 0 [ 1 (1] 1] 1 | 1] 8
212 |ltorord 1 0 0 1 1 0 [ 1 (1] 1] 0 | 1] 7
213 Macarani 1 0 0 1 1 0 [ 1 (1] 1] 1 |18
214 Maiquinique | 1 0 0 1 1 T 211111 1 [ 110
215 Nova Canad | 1 0 0 1 1 T 211110 |19
216 |Potiragua 1 0 0 1 1 T 211111 1 [ 110
217 Ribeirao do 1 0 0 1 1 1t 1111 1] 9
Lago
TOTAL DE VAGAS | 13 | 5 5 12 | 13 | 6 |17 |13 13 | 11 | 13 | 121

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 15 — JUAZEIRO — CIDADE DE PROVA: JUAZEIRO

b E T:E T:E - 8 ‘w o © b2 *

5 o Dc 5 2ccPcaw £ -] ow| 2 |w| E > ""2'(9

S E |SEESEESER| £ | F |3k g v 5| 8| £ |EL

= & | &) 8% = | & | © e

21g [Campo Alegre) 0 0 1 1 101 [1] 1 1 1] 9

de Lourdes

219 |Casa Nova 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 8
220 |Curaca 1 0 0 1 1 0 | 1 | 1] 1 1 1 | 8
221 Uuazeiro 0 0 0 1 1 0 | 1 [1] 1 0 1 | 6
222 |Pilao Arcado 1 0 0 1 1 1 | 1 [ 1] 1 1 1 | 9
223 |Remanso 1 0 0 1 1 0 | 1 | 1] 1 1 1 | 8
224 [Sento Sé 1 0 0 1 1 1 | 1 | 1] 1 1 1 | 9
225 [Sobradinho 1 0 0 1 1 0 | 1 | 1] 1 1 1 | 8
226 Uaua 1 0 0 1 0 1 | 1 [ 1] 1 1 0| 7
TOTAL DE VAGAS | 8 0 0 9 8 5 | 9 (9] 9| 7 | 8 |72

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 16 — JACOBINA — CIDADE DE PROVA: JACOBINA

» ) ) S_| ® o | o ,\, 0
» o o S0 © @ © © = o |<*
= © © 3 @ © = ug — =
S s |55855C835E E | 3 (g3 2|8 £ E |5 9%
5 o D5 2ccPcaw £ =] Ow| = || E o 2 |20
‘0 = Sg8ce5EE8s82 2 5 |3k i% 3 S | £ |EL
= & | &) 8% = | & | © e
227 |Caem 1 0 0 1 1 0 1T 1 1 1 1 8
208 |Caldeirao 1 0 0 1 0 o [ 1 1] 1 1 1 | 7
Grande
229 |Capim Grosso| 1 0 0 1 0 1 1 1 1 0 1 7
230 Jacobina 0 0 0 1 1 0 | 2 [1 ] 1 1 0o | 7
231 Miguel 1 0 0 1 1 ol 211/ 1] 1| 1]o9
Calmon
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232 |Mirangaba
233 |Morro Chapéu
234 |Ourolandia
235 [Quixabeira
236 Sao 403é do
Jacuipe
237 [Saude
238 [Serrolandia
239 |Umburanas
240 \Varzea do
Poco
241 |Varzea Nova 6
TOTAL DE VAGAS 14 15 11 15| 15 11 12 | 117
* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.
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DIREC 17 — PIRITIBA — CIDADE DE PROVA: PIRITIBA

® s [ 8—| 8 o | o © o
S s ST 0STRST S| B S 8| S|l 8| 5 | € S0
=2 S 52L 52952 | g > |e2| & |L| E| & S |u<
5 o D5 2ccPca £ S on| = |m| E o - |20
0 = SEESSESSES| 2 5 |3 8|kl 53| 8 | £ EL
o wid whd whd
= & | &) 8% = | & | © e
242 Baixa Grande | 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 | 9
243 |Macajuba 1 0 0 1 1 1 | 2 [ 1] 1 1 1 | 10
244 Mairi 1 0 0 1 1 0 | 1 [ 1] 1 1 1 | 8
245 Mundo Novo 1 0 0 1 1 1 | 2 [ 1] 1 0 1 | 9
246 [Piritiba 1 0 0 1 1 0| 2 [ 1] 1 1 1 | 9
247 [Tapiramuta 1 0 0 1 1 0 | 1 [ 1] 1 1 1 | 8
248 \R{arzea da 1 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1]s
oca
TOTAL DE VAGAS | 7 0 0 7 7 3 110 7| 7 | 6 7 | 61

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 18 — ITABERABA — CIDADE DE PROVA: ITABERABA

s | B | B Bsl 8| & |e o | o
3 S 53 0SSR T| = S 18Se| 2 s 8| 5| E |80
o 2 S 90 32303 0c i o 8| 89| € = 0 <
3 2 259855858 5 2 |sE| S |2|£| 8 |8 [=¢
S = SEESESSER| 2 5 |8k | g || 3 & | T |58
= a i 0 = a W e
249 | Andarai 1 0 0 1 1 T 111111 1 119
250 $°a.v'5ta do | 4 0 0 1 1 ol 11111 1 ]1]s
upim
251 [Bonito 1 0 0 1 1 T 111111 1 119
252 |lacu 1 0 0 1 1 T 111111 1 [ 1109
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253 |Ibiquera 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

254 |[taberaba 1 0 0 1 1 0 | 1 [ 1] 1 1 1 | 8

255 [taeté 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 | 9

256 [Marcionilio 1 0 0 1 1 o | 1 [1] 1 1 1 | 8
Souza

257 Nova 1 0 0 1 1 1 1 2 1] 1 1 1 | 10
Redencéao

258 |Rui Barbosa 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

259 |Utinga 1 0 0 1 1 0 | 1 [ 1] 1 1 0 | 7

260 \Wagner 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 | 9

TOTAL DE VAGAS | 12 0 0 12 12 6 | 13 [12] 12 | 12 | 11 | 102

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 19 — BRUMADO - CIDADE DE PROVA: BRUMADO

2 E | B, Ex| 8 | g o . ?
s | £ |gSgs58s52] | 4 8.2l 8| 2|8 Es
> 2 5023 2035Dc o =) 82| o |2 E L o |u<
5 o D5 2ccDca £ S Own| 2 |nl| & o o o
2 c |58=555g8582) £ | E |32 2z 3| 8|2 B
o - -y - © m
= & | &) 8% = | & | © e
261 |Aracatu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
262 [Parrada 1 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1] 8
Estiva
263 Brumado 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 1 8
op4 (COntendasdo| 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1] s
Sicora
265 Dom Basilio 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
266 |Ibicoara 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
267 |(ltuagu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
268 [ussiape 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Livramento de
269 |Nossa 1 1 0 1 2 1 1 0 1 8
0 0
Senhora
270 [Malhada de 1 0 0 1 1 NIRRT
Pedras
271 |Rio de Contas 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
272 {Tanhagu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 8
TOTAL DE VAGAS 12 0 0 12 11 4 13 |12 ] 12 10 12 98

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 20 - VITORIA DA CONQUISTA — CIDADE DE PROVA: VITORIA DA CONQUISTA
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soididiunpy

Barra do
Choca

Bom Jesus da

Serra

Presidente
Quadros|

PN

Janio

Vitéria da
Conquista

sob1po)

273 |Anagé

274

275 Belo Campo

276

277 |Caetanos

278 |Candido Sales
279 |Caraibas

280 [Condeuba
281 (Cordeiros

282 [Encruzilhada
283 |Maetinga
284 |Piripa

285 |Planalto

286 |Pocoes

287

288 [Tremedal

289

TOTAL DE VAGAS

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de

vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 21 — IRECE — CIDADE DE PROVA: IRECE
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América
Dourada
Barra do

Mendes

Gentio do
Ouro

sob1po)

290

291

292 Barro Alto

293 |Cafarnaum

294 |Canarana
295 (Central

296

297 |(Ibipeba
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298 [Ibitita 1 0 0 1 1 1T 11 [1] 1 1 1 ] 9

299 [Irecé 1 0 0 1 1 0 | 1 | 1] 1 1 1 | 8

300 |laguacu da 1 0 0 1 1 1 2010111110
Bahia

301 |Jodo Dourado 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

302 lussara 1 0 0 1 1 1 1 [ 1] 1 1 1 | 9

303 |Lapao 1 0 0 1 1 1 | 2 [ 1] 1 1 1 | 10

304 [Mulungu do 1 0 0 1 1 1 2 [ 1] 1 1 1 |10
Morro

305 | residente 1 0 0 1 1 101 (1] 1 1 119
Dutra

306 |Sao Gabriel 1 0 0 1 1 0 |11/ 1] 0 [ 0] 6

307 |Uibai 1 0 0 1 1 0 | 1 |1 1 1 1 | 8

308 Xique Xique 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

TOTAL DE VAGAS | 19 0 0 19 19 | 10 | 23 |19] 19 | 18 | 18 | 164

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 22 — IBOTIRAMA — CIDADE DE PROVA: IBOTIRAMA

© © ® © » 2]

3 _8 g%wg'§<8g'§2 S S '&m % w| O % 2 g:n

(2] o o Q@ o O O c S o © .9 o | .8 c = 0 (<

5 S D5 2ccPcaw £ -] o0w| 2 |w| E = w <O

o 2 SgeSEE5e2) o Tt |3&| 2 || 3 9 2 B

°| § [TECE9Es| 22 872 %618 T3

309 Barra 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9

310 [Brotas de 1 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1] s
Macaubas

311 Buritirama 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

312 |Ibotirama 1 0 0 1 1 0 2 1 1 1 1 9

313 |lpupiara 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Muquém do

314 Sao Francisco 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

315 Morpora 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8

316 [Qliveira dos 1 0 0 1 1 1T 1111 1] 9
Brejinhos

317 |Paratinga 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9

TOTAL DE VAGAS 9 0 0 9 9 4 10 | 9 9 9 9 77

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 23 — MACAUBAS — CIDADE DE PROVA: MACAUBAS
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o = SS8eSsEQSE2 2 t |32 || 3 2 2 E<
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S w wi I} =
318 Boquira 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
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319 |Botupora
320 |Caturama

321 |Erico Cardoso

322 |Ibipitanga

323 |Macaubas
324 |Paramirim

325 |Rio do Pires

OO0 0O|0|0|0 |0
Alalalalalalala
Alalalalalalala

1
2
1
2
1
1
1
1

— ] [
—_— [ | e [
— | — | — ] — [ — ] — ] —
-_—
®|©|©o|o|w©|n|]|®

326 [Tanque Novo

Ol alalalala

[ellellelleolleo}lellellelle)]

w|o|a|a|olo|ol=a|o

(o) =) JEEN) ) PEEN S\ PEEN PR\ PEEN

TOTAL DE VAGAS 0 9 9 11 19 9 9 77

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 24 — CAETITE — CIDADE DE PROVA: CAETITE

T | B Bs| 8| g o . 2

3 3 TS0 ST S TS 3 S |8s| || 8| % o S
= Q. o g’ﬂ D252 c o (o)) © .© o) L E ] 0 |u<
5 a2 o 2ccPc £ 3 Own| = |w| E 2 » o
o 2 SEgclEg@ESal o E |38 |ic|3]| 8|2 |Ea
S E=d5fdE & ) o <} T S

= & 0 gy = a |u © =
327 |Caculé 1 0 0 1 1 0 1 1] 1 1 1 8
328 [Caetité 0 0 0 1 0 1 1 1] 1 0 0 5
329 |Guajeru 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 9
330 [Ibiassucé 1 0 0 1 1 0 1 1] 1 1 1 8
331 |lgapora 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
332 |Jacaraci 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
333 |Lagoa Real 1 0 0 1 1 0 1 1] 1 0 0 6
334 [Licinio de 1 0 0 1 1 ol 2111 1 ]1] 9
Almeida
335 Mortugaba 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
336 X0 do 1 0 0 1 1 ol 111 1] 1| 1]s
Antonio

TOTAL DE VAGAS 9 0 0 10 9 2 |11 |10l 10| 8 8 | 77

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 25 — BARREIRAS — CIDADE DE PROVA: BARREIRAS

® ® ® — [y » o « 2]
3 3 ST 0 STASG 2| B S S| 2| s| 8| & 2 S0
o S oW 2002 c ‘@ o g8 Dlo| € A <

= 2 DG DD £ 5 ow| 2 |w| E o 2 |
= o Ecs2EmGE® 215 |8 5 o n (<O
S g SEESEESER| £ 5 sk 5|kl 8| &8 | £ L
2 & | &) 8% = | = | © e

337 |Angical 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
338 |Baianopolis 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
339 [Barreiras 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
340 Brejolandia 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
341 [Catolandia 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
342 [Cotegipe 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
343 [Cristopolis 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
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344 [FOrmosa do 1 0 0 1 1 o |1 (1] 1] 1] 1] s
Rio Preto
345 |Luis Eduardo | 0 0 1 1 101111
Magalhdes
346 [Mansiddo 1 0 0 1 1 0
347 Riachao das 0
Neves
348 Sa’mta_ Rita de 1
Cassia
349 [Sao Desidério 1
350 Tabocas do 1
1

—
—
-_—
—_—
—

N
o
N
N
o
N
-
N
N
N

10
9
9

Brejo Velho
351 Wanderley 8

TOTAL DE VAGAS 15 0 15 14 19 15| 15 15 15 | 132
* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.
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DIREC 26 — BOM JESUS DA LAPA — CIDADE DE PROVA: BOM JESUS DA LAPA

E E E - < n 7))
8 3 ST o5 des | = @ *ﬁa s | | 8| & s 25
o a Sow 303 oc| € o | g0 2 |o| = o 5 b
5 - D5 P £ S ow| 2 |w| E o < |20
o 2 EgcelSsgsEgca) g £ (3| 8 |E|3| &8 | 2 g
o - - = © (e} m G I >
3 0 9 g% = a u © =
35 Bom Jesusdal 0 0 1 1 o [ 1 1] 1 1 1 | 8
Lapa
353 |Canapolis 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
354 |Cocos 1 0 0 1 1 1 2 1] 1 1 1 | 10
355 [Coribe 1 0 0 1 1 0 | 1 1] 1 1 1 | 8
356 |Correntina 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
357 lJaborandi 1 0 0 1 1 0 | 1 [1] 1 1 1 | 8
358 g;an"tg‘r’]:e 1 0 0 1 1 o | 1 1] 1] 1 |1
359 [>anta Maria 1 0 1 1 0 | 2 |1/ 1 1 1 9
da Vitoria
360 [Santana 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
361 gf‘)?itfee“x do 1 0 0 1 1 1 111 ] 1 1 1 9
362 ?{Z:?a 31% 1 0 0 1 1 1 111 1 1 1 9
363 [2°Mma 1 0 0 1 1 o | 1111 1] 1| 1] s
Dourada
364 Sitio do Mato | 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 9
TOTAL DE VAGAS | 13 0 0 13 13 7 [ 17 [13] 13 | 13 | 13 | 115

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 27 — SEABRA — CIDADE DE PROVA: SEABRA
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365 |Abaira 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
366 |Boninal 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
367 |Ibitiara 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
368 |Iraquara 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
369 |Lengois 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
370 Mucugé 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
371 [Novo 1 0 0 1 1 0o | 1 [1] 1 1 1 | 8

Horizonte

372 |Palmeiras 1 0 0 1 1 1 2 1 1 1 1 10
373 |Piata 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
374 [Seabra 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
375 [Souto Soares 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
TOTAL DE VAGAS 11 0 0 11 11 4 12 111 11 11 11 93

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 28 — SENHOR DO BONFIM — CIDADE DE PROVA: SENHOR DO BONFIM

® s 8=| 8 o | o © a.
o g cgassdes | = S |8Se| s 8| & s So
o - 509 3203 Oc b o @ .0 e g = o <
5 S cSo2cg2co 2 (88| 5 |@2| £ o | » <O
9 g SEESSESSES| 2 E 3| 2| 3| 8| £ |EL
Sl oz TEavgd £ e @R 98T e
376 |Andorinha 1 0 0 1 1 1 TERE 1 1 | 9
377 [Antonio 0 0 1 1 11111
Gongalves
37g [©ampo 1 0 0 1 1 1 1 11| 1 1 1 9
Formoso
379 [Filadélfia 1 0 0 1 1 0 | 1 1] 1 1 1 | 8
380 |ltiiba 1 0 0 1 1 0 | 1 1] 1 1 1 | 8
381 Jaguarari 0 0 0 0 1 0 | 1 |1 1 1 1 | 6
382 |Pindobagu 1 0 0 1 1 1 1 1] 1 1 1 | 9
383 [Ponto Novo 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
3g4 (Senhor do 1 0 0 1 1 ol 111 ] 1] 1] s
Bonfim
TOTAL DE VAGAS | 8 0 0 8 9 4 | 9 9] 9 9 9 | 74

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 29 — AMARGOSA — CIDADE DE PROVA: AMARGOSA
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385 |Amargosa 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
386 Brejdes 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elisio
387 Medrado 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
388 Wiquirica 1 0 0 1 1 0 | 1 | 1] 1 1 1 | 8
389 |Lage 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
390 Milagres 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 5
391 Mutuipe 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
392 |Nova ltarana 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
393 (540 Miguel 1 0 0 1 1 o |1 11| 1 |1]s
das Matas
394 |Ubaira 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
TOTAL DE VAGAS 10 0 0 10 9 3 10 |10] 10 9 9 80

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 30 — GUANAMBI — CIDADE DE PROVA: GUANAMBI

B | B, B 8| & |e . @,
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395 |Candiba 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 6
396 |Carinhanha 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
397 |Feira da Mata 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
398 [Guanambi 1 0 0 1 0 0 0 | 1 1 1 0 5
399 |luiu 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
400 Malhada 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
401 Matina 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Palmas de

402 Monte Alto 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
403 Pindai 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
404 faert;ﬁgﬁgs 1 0 0 1 1 o [ 1 1] 1 1 1 | 8
405 |Urandi 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
TOTAL DE VAGAS 11 0 0 10 9 6 10 | 11| 11 11 10 | 89

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 31 — SANTO AMARO - CIDADE DE PROVA: SANTO AMARO
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406 |tanagra 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
407 [Mata de Sdo 1 0 0 1 1 o [ 1 1] 1 1 0| 7
Joao
408 |Pojuca 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
409 |Santo Amaro 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
410 jg%gg;c'sco 1 0 0 1 1 o [ 1 1] 1 1 1 8
411 [>80 Sebastido, 0 0 1 0 o | 1 |1/ 1 1 1 7
do Passé
412 |Saubara 1 0 0 1 1 0 | 1 |1 1 1 1 8
413 |[€odoro 1 0 0 1 1 o | 1 |1/ 1 1 1 8
Sampaio
414 [Terra Nova 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
TOTAL DE VAGAS | 9 0 0 9 8 1 9 (9| 9 9 8 | 71

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

DIREC 32 — CRUZ DAS ALMAS — CIDADE DE PROVA: CRUZ DAS ALMAS
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415 (Cabaceiras do| 4 0 0 1 0 1110118
Paraguagu
416 |Cachoeira 1 0 1 0 1 1 1 0 6
447 [Cruz das 1 0 0 1 0 1 o1l 1] 0o | 1
Almas
418 ﬁovemaqor 1 0 0 1 1 0o | 1 [1] 1 0 0| 6
angabeira
419 Maragogipe 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
420 |Muritiba 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
421 |Sao Felipe 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9
422 Sao Félix 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 8
423 |Sapeacgu 1 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 7
TOTAL DE VAGAS 9 0 0 9 8 3 7 9 9 6 7 67

* Nao havera reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nas disciplinas/municipios de
vagas, em virtude do quantitativo oferecido.

ANEXO IV

AGENCIAS DO BRADESCO
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COD. ‘NOME DA AGENCIA

ENDERECO

'MUNICIPIO

3004 ALAGOINHAS R.CEL ANISIO CARDOSO 17 ALAGOINHAS - BA

3637 AMARGOSA AVENIDA LOMANTO JUNIOR, 02 AMARGOSA - BA

3567 AV EST.UNIDOS-USA AV ESTADOS UNIDOS,26 TERREO SALVADOR - BA

3673 AV MANOEL DIAS-USA |AV MANOEL DIAS DA SILVA, 1121 SALVADOR

3579 AV. RADIAL- AVENIDA RADIAL A,147 CAMACARI - BA
U.CAMACARI

3650 BARRA-USA RUA MARQUES DE LEAO,54 SALVADOR - BA

973 BARREIRAS

RUA PRINCESA ISABEL 281 CTO

BARREIRAS - BA

1883 BOM JESUS DA LAPA  |R.CEL.AVELINO BASTOS, 271 BOM JESUS DA LAPA — BA
3559 BOQUIRA R OLIVEIRA DOS BREJINHOS, 56 BOQUIRA - BA

662 BROTAS-USA R.FREDERICO COSTA 127 SALVADOR - BA

3009 BRUMADO PCA. ARMINDO AZEVEDO, 226 BRUMADO - BA

3571 C.A.B-USA AV.LUIZ VIANA FILHO,S/N-CAB SALVADOR - BA

675 CAETITE

R.CEL. CAZUZINHA, S/N

CAETITE — BA

826 CAMACARI-CENTRO

R.DA BANDEIRA 162

CAMACARI - BA

3072 CAMPO GRANDE-USA |AV.LEOVIGILDO FILGUEIRAS 227 SALVADOR - BA

3266 CAMPO POLVORA-USA [AV.JOANA ANGELICA 83/87 SALVADOR - BA

3016 CANDEIAS PC DR. FRANCISCO G. D FONTES, 54 |CANDEIAS — BA

3557 CANELA-USA RUA JOAO DAS BOTAS,195 SALVADOR - BA

3189 CENTER LAPA-USA R.PORTAO DA PIEDADE, 155 PIEDAD |SALVADOR - BA

3662 CHAME-CHAME-USA AV.CENTENARIO,2883 SALVADOR - BA

3021 CHILE-USA R.CHILE,23/25 SALVADOR - BA

3516 CONS.FRANCO - RUA CONSELHEIRO FRANCO, 150 FEIRA DE SANTANA - BA
U.F.SANT

3025 CRUZ DAS ALMAS PCA.SENADOR TEMISTOCLES, 654 |CRUZ DAS ALMAS - BA

3593 CTO.EMPRES.IGUAT-  |AV.TANCREDO NEVES-274 BLOCO A |SALVADOR —-BA
USA

3566 EST.COCO-U.L.FREITAS |PCA.JOAO T DOS SANTOS,36 LAURO DE FREITAS — BA

3183 EUNAPOLIS AV.PORTO SEGURO 510 EUNAPOLIS - BA

236 FEIRA SANTANA- R.CONS.FRANCO, 302 FEIRA DE SANTANA — BA
CENTRO

592 GRACA-USA AV. EUCLIDES DA CUNHA 10 SALVADOR - BA

3029 GUANAMBI PCA.GERCINO COELHO, 1 GUANAMBI - BA

869 IBOTIRAMA AV.EX-COMBATENTE,S/N-CENTRO IBOTIRAMA - BA

1425 IGUATEMI-USA AV.ANTONIO C.MAGALHAES,3752 SALVADOR - BA

237 ILHEUS-CENTRO R.MARQUES DE PARANAGUA 328 ILHEUS - BA

3553 INSTITUTO DO CACAU- |AV. EEUU S/N SALVADOR - BA
USA
3036 IRECE R.AURELIO JOSE MARQUES, 110 IRECE — BA
3037 ITABERABA PCA. FLAVIO SILVANY, 64 ITABERABA - BA
239 ITABUNA-CENTRO PC SIQUEIRA CAMPOS, 70, ITABUNA |ITABUNA - BA
273 ITAPETINGA PCA. AUGUSTO DE CARVALHO, 49 ITAPETINGA — BA
3043 JACOBINA R.SENADOR PEDRO LAGO 177 JACOBINA - BA
3526 JEQUIE AVENIDA ALVES PEREIRA,05 JEQUIE - BA
3045 JUAZEIRO-CENTRO PCA.BARAO DO RIO BRANCO 19 JUAZEIRO - BA
1640 LAURO DE FREITAS- AV.SANTOS DUMONT,3515-CENTRO [LAURO DE FREITAS - BA
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CTO

3237 |LGO.DO TANQUE- PCA.LUIZ GAMA 8/1 SALVADOR - BA
URB.SV
3046 |LIMA E SILVA-USA R.LIMA E SILVA 350 SALVADOR - BA
232 |MERC.OURO-USA R.TORQUATO BAHIA 84 SALVADOR - BA
3173 |MQ.CARAVELAS-USA _|R.MARQUES DE CARAVELAS 412 SALVADOR - BA
1183 |NOSSA SRA.DAS AV.SETE DE SETEMBRO 229 SALVADOR - BA
MERCES ,
3052 |PAULO AFONSO AV.GETULIO VARGAS. 40 PAULO AFONSO - BA
3688 |PC GAL ABDON SENA |PC GAL. ABDON SENA S/N PAULO AFONSO - BA
1171 |PC GRACILIANO PC. GRACILIANO FREITAS 76 ALAGOINHAS - BA
FREITAS
3522 |PC. SIQUEIRA CAMPOS |PC SIQUEIRA CAMPOS, 70 CENTRO _ |I[TABUNA - BA
URB ITA
235 |PCMUNICIPAL-USA __ |PCA.MUNICIPAL SN SALVADOR - BA
3231 |PITUBA-USA AV. MANOEL DIAS DA SILVA 1663 SALVADOR - BA
1647 |PORTO SEGURO AV.GET.VARGAS 510-CTO, PORTO SEGURO - BA
3527 |RA.DUARTE-URB- RUA APRIGIO DUARTE,09 JUAZEIRO - BA
JUAZEIRO.
3602 |R.B.DE COTEGIPE-USA |RUA BARAO DE COTEGIPE.86-A SALVADOR - BA
3519 |R.M.PARANAGUA- RUA MARQUES DE PARANAGUA, 08 |ILHEUS - BA
ILHEUS
3548 |R.MAXIMILIANO-URB-V. |R.MAXIMILIANO FERNANDES. 112 VITORIA DA CONQUISTA BA
CONQ
690  |RIBEIRA DO POMBAL _ |R.FERNANDES JOAO SANTANA,. SIN _|RIBEIRA DO POMBAL - BA
3001 |SALVADOR-CENTRO _ |R.MIGUEL CALMON 32 SALVADOR - BA
1543 |SANTO AMARO PCA.COMEND. SAMPAIO, 2 ¢ 4 SANTO AMARO — BA
3542 |SEABRA RUA PIO XII. 60 SEABRA - BA
3106 |SENHOR DO BONFIM _|PC JURACY MAGALHAES, 260 SENHOR DO BINFIM — BA
3064 |SERRINHA AV.GOES CALMON., 369 SERRINHA - BA
3551  |SHOPPING SBS-USA _ |RUA J.J.SEABRA.111 SALVADOR - BA
3026 |SR DOS PASSOS-UF.S. |AV.SENHOR DOS PASSOS 1094 FEIRA DE SANTANA - BA
3062 |STO.ANTONIO DE PC.PE.MATEUS SIN-CTO. SANTO ANTONIO DE JESUSBA
JESUS
3589 |TAPIRAMUTA PC JORO A DE OLIVEIRA S/N TAPIRAMUTA — BA
1652 |TEIXEIRA DE FREITAS |AV.MAL.CAST.BRANCO 678 TEIXEIRA DE FREITAS — BA
270 \C/'gl\f‘ngNQU'STA' R.MAXIMILIANO FERNANDES 50 VITORIA DA CONQUISTA BA
3068 |VALENCA R.GOVERNADOR GONCALVES, 178 |VALENCA — BA

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC SHOPPING BARRA

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC BOCA DO RIO

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC CAJAZEIRAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC COMERCIO

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC LIBERDADE

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC PERIPERI

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC ALAGOINHAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC BARREIRAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC CANDEIAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC CAMACARI

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC EUNAPOLIS
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POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC FEIRA DE SANTANA

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC ILHEUS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC ITABUNA

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC JACOBINA

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC JEQUIE

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC JUAZEIRO

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC LAURO DE FREITAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC PORTO SEGURO

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC SANTO ANTONIO DE JESUS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC SENHOR DO BONFIM

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC TEIXEIRA DE FREITAS

POSTO DE ATENDIMENTO BANCARIO SAC VITORIA DA CONQUISTA
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