
ESTADO DA PARAÍBA 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA  

EDITAL N.º  03/2007 – PMJ, em 02 de janeiro de 2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURIPIRANGA torna pública a Retificação do Edital 001/2007,  
Publicado no Diário Oficial do Município de Juripiranga, no dia 19 de dezembro de 2007,no item 9 dos 
Critérios de Desempate e no Anexo II, de Provas e Conteúdos, na Categoria Técnico em Enfermagem, 
passando a vigorar apenas os conteúdos abaixo relacionados e acrescentando o conteúdo da categoria 
de Psicólogo, na Tabela de Títulos   e no Edital nº. 002/2007, Publicado no Diário Oficial do Município 
de Juripiranga, no dia 19 de dezembro de 2007, que passam a vigorar com a redação a seguir especificada, 
permanecendo inalterados os demais itens e subitens dos editais supracitados. 

EDITAL Nº. 001/2007 
9. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

9.1. Na hipótese de igualdade de nota final terá preferência, após observância do Parágrafo Único 
do art. 27 da Lei nº. 10.741, de 1º de outubro de 2003( Estatuto do Idoso), sucessivamente, o 
candidato que obtiver:  

9.2.1. Para os candidatos inscritos nos cargos de Agente de Limpeza Urbana, Auxiliar de
Serviços Gerais, Vigilante e Operário, ocorrendo empate na classificação terá preferência, 
sucessivamente, o candidato que: 
a) obtiver maior número de pontos na prova de Língua Portuguesa; 
b) obtiver maior número de pontos na prova de Conhecimentos Gerais. 

9.2.2. Para os candidatos inscritos no cargo de Agente Administrativo, ocorrendo empate na 
classificação terá preferência, sucessivamente, o candidato que: 
a) obtiver maior número de pontos na prova de Língua Portuguesa; 
b) obtiver maior número de pontos na prova de matemática; 
c) obtiver maior número de pontos na prova de conhecimentos em informática; 
d) obtiver maior número de pontos na prova de Conhecimentos Gerais. 

9.2.3. Para os candidatos inscritos no cargo de Motorista, ocorrendo empate na classificação terá 
preferência, sucessivamente, o candidato que: 
a) obtiver maior número de pontos na prova de Língua Portuguesa; 
b) obtiver maior número de pontos na prova de Legislação de Trânsito 

9.2.4. Para os demais cargos contidos no item 6.2, ocorrendo empate na classificação terá 
preferência, sucessivamente, o candidato que: 
a) obtiver maior número de pontos na prova de Conhecimentos Específicos; 
b) obtiver maior número de pontos na prova de Língua Portuguesa; 
c) obtiver maior número de pontos na prova de Conhecimentos Gerais. 

9.5. Os candidatos habilitados serão classificados em ordem decrescente da nota final.



CONHECIMENTO ESPECÍFICO – Técnico em Enfermagem 
 Ética Profissional; Humanização da Assistência; Saúde e Cidadania; Prevenção de Infecções em 
Serviços de Saúde; Esterelização; Bases Técnicas de Enfermagem: sinais vitais, oxigenoterapia, 
cálculo preparo e administração de medicamentos; Cuidados em Saúde Mental; Asssitência de 
enfermagem em situações de urgência e emergência: politraumatismo, para cardiorrespiratória, 
estado de choque, acidente vascular encefálico, estado de coma, infarto agudo do miocárdio e 
angina no peito, edema agudo no pulmão, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, 
intoxicação exógena.Assistência ao parto. Puerpério e recém nascido; Atendimento ao paciente 
cirúrgico. Atendimento a pacientes críticos. Assistência de Enfermagem no pré, trans e pós-
operatório; Central de Material e Esterelização; Centro Cirúrgico. 
SAÚDE PÚBLICA - Noções básicas de Saúde Pública, conhecimentos do SUS.

CONHECIMENTO ESPECÍFICO – Psicólogo 
Código de Ética. A Psicologia e a Saúde: o papel do psicólogo na equipe multiprofissional de saúde. 
Saúde Mental: conceito de normalidade, produção de sintomas; Características dos estágios do 
desenvolvimento infantil; Psicopatologia: aspectos estruturais e dinâmicos das neuroses, psicoses e 
perversões. Ações psicoterápicas de grupo; Grupos operacionais. Níveis de assistência e sua 
integração. Terapia Familiar e Sistêmica. 
SAÚDE PÚBLICA - Noções básicas de Saúde Pública.

7.19. DA TABELA DE TÍTULOS
ITEM TÍTULO VALOR DE 

CADA 
TÍTULO 

SOMA DOS 
TÍTULOS 

1

Doutorado: Título de Doutor em área relacionada à que
concorre, concluído até a data da apresentação dos títulos 
por meio de Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de Doutorado ou Certificado/declaração 
acompanhado de histórico do Curso.  
. O Diploma, Certificado/Declaração de Doutorado deverá 
ser reconhecido pelo MEC acompanhado do Histórico 
escolar. Não serão aceitas monografias, teses ou atas em 
fase de revisão.

3,0 3,0 

2

Mestrado: Título de Mestre em área relacionada à que 
concorre, concluído até a data da apresentação dos títulos 
por meio de Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de Mestrado ou Certificado/declaração 
acompanhado de histórico do Curso.  
. O Diploma, Certificado/Declaração de Mestrado deverá 
ser reconhecido pelo MEC acompanhado do Histórico 
escolar. Não serão aceitas monografias, teses ou atas em 
fase de revisão.

2,0 2,0

3

Especialização: Título de Especialização Lato Sensu em 
área relacionada à que concorre, concluído até a data da 
apresentação dos títulos por meio de Diploma, 
devidamente registrado, de conclusão de Especialização ou 
Certificado/declaração acompanhado de histórico do 

1,0 1,0



Curso, com carga horária mínima de 360 horas. 
. O Diploma, Certificado/Declaração de Especialização 
deverá ser reconhecido pelo MEC acompanhado do 
Histórico escolar. Não serão aceitas monografias em fase 
de revisão.

4

Certificado de experiência em atividade profissional em 
instituição pública ou privada, em empregos/cargos de 
mesmo nível de escolaridade e área a que concorre.

0,50 por ano 
completo, sem 
sobreposição 
de tempo. 

2,0

5

Certificado de Curso de atualização/aperfeiçoamento na 
área de educação infantil e/ou ensino fundamental, com 
carga horária mínima de 80 horas. 
Certificado de Curso de atualização/aperfeiçoamento 
na área de Saúde a que concorre, com carga horária 
mínima de 80 horas. 

0,50

0,50

1,0(para 
educação) ou 
1,0(para saúde 

6

Certificado de curso de atualização/aperfeiçoamento em 
temas pedagógicos: planejamento, avaliação, Projeto 
Pedagógico, Educação para diversidade, métodos e 
práticas de ensino, temas transversais, com carga horária 
mínima de 40 horas.

0,25 0.50 

7
Publicação de trabalhos científicos ou de temas 
relacionados às práticas educativas, em periódicos.  0,25 0,50 

SOMA TOTAL DOS TÍTULOS 10 PONTOS 

EDITAL Nº. 02/2007 

EDTIAL Nº. 02 de 21 de dezembro de 2007 

Alexandra Alves de Pontes   Antonio Maroja Guedes Filho 
         Presidente da Comissão do Concurso              Prefeito 


