
GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DOS RECURSOS HUMANOS

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
COMISSÃO ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS

RETIFICAÇÃO Nº 01 DO EDITAL Nº 001/2007 -SEARH/SESAP (*)

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE DO RIO
GRANDE DO NORTE

O Presidente da Comissão Especial de Concurso Público da SESAP, no uso de
suas atribuições, retifica o Edital nº 001/2007 supra citado.

Retificação 01 do Edital nº 001/2007-SEARH/SESAP

Art. 1º - Fica retificado o Anexo I – Quadro de Vagas – Profissionais com Formação
Superior.
RETIFIQUE-SE: Os Cargos de Psicólogo, Químico, Técnico Administrativo em
Saúde – Área: Administração;  Técnico Administrativo em Saúde – Área: Sanitarista,
com respectivos requisitos, carga -horária, vagas, cadastro de reserva, total de vagas,
região de saúde, vencimento base, conforme Quadro anexo.
Art. 2º - Fica retificado o Anexo II – Conteúdo Programático dos Cargos de Formação
Superior.
RETIFIQUE-SE: O Conteúdo Programático dos Cargos de Biólogo, Médico –
Especialista em Radiologia, conforme anexo.
Art. 3º - Fica retificado o Anexo VI – Das Gratificações Iniciais.
RETIFIQUE-SE: A GRAFIS – Gratificação de Estímulo à Auditoria e Fiscalização,
para os servidores que atuam na Auditoria Hospitalar e Vigilância Sanitária , conforme
Quadro Anexo.
Art. 4º - Fica retificado o Item 4.1.1.21, do Capítulo IV – Das Provas e dos Títulos.
RETIFIQUE-SE: As Provas Objetivas terão tempo de duração de 04 (quatro) horas
corridas, para os profissionais de nível médio e de nível superior e em hipótese
alguma serão realizadas provas fora do local, cidade e horário determinados.

Natal, 26 de Dezembro de 2007

Carlos Alberto Dantas da Silva
PRESIDENTE DA COMISSÃO

=============================================================
BIÓLOGO
- Noções básicas de citologia; Biologia molecular; Tecnologia do DNA recombinante;
Genética clássica; Citogenética humana; Citogenética molecular no diagnóstico das
doenças humana; Células tronco; Ética e legislação profissional; Microbiologia e
imunologia: estrutura bacteriana, isolamento, identificação e classificação de bactérias,
esterilização, desinfecção e antissepsia; Bactérias piogênicas: estafilococos e
estreptococos, cocus e bastone tes gram-negativos, bacilos álcool-acidos resistentes,
infecção bacterianas por anaeróbios esporulados; Prevenção, tratamento e
epidemiologia de doenças infecciosas, vacinas; Interferência de
medicamentos/alimentos em exames laboratorias; Virologia; Fungos ; Hematologia
geral: índice hematimétricos, hemostasia e coagulação; Imunohematologia; Noções
básicas de imunologia: antígeno e anticorpo; Imunidade humoral e celular,
hipersensibilidade, reações de fixação de complemento, aglutinação e precipitação;
Parasitologia: helmintologia, protozoologia e entologia
============================================================ =
MÉDICO
ESPECIALISTA EM RADIOLOGIA
1. Indicações e limitações da Tomografia Computadorizada, Ultrassonografia e
Ressonância Magnética nas diversas afecções do crânio, coluna, tórax e abdômen.
Radiologia das regiões pulmonares difusas (alveolares, pneumonias, doença pulmonar
obstrutiva crônica). 3. Afecções no mediastino. 4. Radiologia das lesões nodulares do
pulmão. 5. Radiologia do abdômen agudo . 6. Radiologia do aparelho digestivo
(esôfago, estômago, intestino delgado e intestino grosso). 7. Diagnóstico por imagem
das doenças do fígado, vesícula e vias biliares. 8. Diagnóstico por imagem das doenças
do pâncreas. 9. Radiologia do aparelho urinári o. 10. Diagnóstico por imagem para
diagnóstico das doenças em Ginecologia. 11. Diagnóstico por imagem em Obstetrícia.
============================================================



ANEXO VI

DAS GRATIFICAÇÕES INICIAIS

1- Gratificação de Alta Complexidade
 Médicos  40hs – R$ 1.100,00

(servidores que atuam em Unidades 24hs)

2- Gratificação de Atividade Estadual

Para Servidores que atuam em Setores Administrativos (Nível Central e
Unidades de Saúde):

 R$350,00 (Nível Superior);
 R$270,00 (Nível Médio);

3- Gratificação de Localização Geográfica

Para Profissionais de Saúde que atuam em Unidades 24hs.

 Macro-região Metropolitana* - R$ 420,00
 Oeste e Seridó – R$ 630,00
 Alto Oeste – R$ 840,00
* Exceto municípios da região metropolitana)

4. Gratificação de Estímulo à Auditoria e Fiscalização

Para Servidores que atuam na Auditoria Hospitalar e Vigilância Sanitária

 R$ 1.500,00

5- Jornada Especial

Para servidores que atuam em Unidades de 24 horas:

 130% para Médico Veterinário e Cirurgião -Dentista Buco-Maxilo-
Facial

 78% para Servidores de Nível Superior
 53% para Servidores de Nível Médio

6 – Adicional noturno*
* As gratificações supra serão pagas em conformidade com
Legislação Estadual

25% da hora trabalhada, no período das 22h00 às 06h00

7 – Insalubridade*
* As gratificações supra serão pagas em conformidade com
Legislação Estadual

 Médio grau: 20%
 Alto grau: 40%

8 – Periculosidade*
* As gratificações supra serão pagas em conformidade com
Legislação Estadual

30% salário base para servidores que trabalham no setor de radiologia



ANEXO I – QUADRO DE VAGAS

PROFISSIONAIS COM FORMAÇÃO SUPERIOR

Cargo Requisito CH Vagas
Cadastro de Reserva

TOTAL (Vagas + CR) Região de Saúde
Vencimento Base

– R$

Psicólogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de
curso de graduação de nível superior de psicologia,
fornecido por instituição oficial de ensino ou
reconhecida pelo Ministério da Educação e registro
no Conselho Profissional

30 01 04 05 Agreste 1.050,00
30 01 04 05 Alto Oeste 1.050,00
30 01 04 05 Assu 1.050,00
30 01 04 05 Mato Grande 1.050,00
30 02 08 10 Metropolitana 1.050,00
30 01 04 05 Oeste 1.050,00
30 01 04 05 Seridó 1.050,00
30 01 04 05 Trairi/Potengi 1.050,00

Químico

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de
curso de graduação de nível superior de química,
fornecido por instituição oficial de ensino ou
reconhecida pelo Ministério da Educação e registro
no Conselho Profissional

30 01
04

05 Metropolitana 1.050,00

Técnico
Administrativo em
Saúde
Área:
Administração

Diploma, devidamente registrado, de conclusão de
curso de graduação de nível superior de
administração, fornecido por instituição oficial de
ensino ou reconhecida pelo Ministério da Educação
e registro no Conselho Profissional

30 01
04

05 Metropolitana 1.050,00

Técnico
Administrativo em
Saúde
Área: Sanitarista

Diploma, devidamente registrado de conclusão de
curso de graduação de nível superior fornecido por
instituição oficial de ensino ou reconhecida pelo
Ministério da Educação e Diploma de Especialista
em Saúde Publica ou Saúde Coletiva, obtido em
curso realizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educação e registro no
respectivo Conselho Profissional

30 01 04 05 Agreste 1.050,00
30 01 04 05 Alto Oeste 1.050,00
30 01 04 05 Assu 1.050,00
30 01 04 05 Mato Grande 1.050,00
30 16 64 80 Metropolitana 1.050,00
30 01 04 05 Oeste 1.050,00
30 01 04 05 Seridó 1.050,00

30 01
04

05 Trairi/Potengi 1.050,00

(*) Retificação nº 01 do Edital nº 001/2007-SEARH/SESAP


